Na temelju ¢lanka 28. Zakona 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli ( N.N. 87/08.,
86/09.,92/10.,105/10.,90/11.,16/12.,86/12.,94/13.,152/14.,07/17., 68/18., 98/19., 64./20., 151/22.
i 156/23.) i ¢lanka 66. Statuta Ekonomske kole Sisak od 27.03.2024., Skolski odbor Ekonomske
Skole Sisak, na sjednici odrzanoj 30.09. 2025. g. usvojio je

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
za Skolsku godinu 2025. /2026.

1. UvOD

Ekonomska $kola Sisak, od 1. rujna 2021. god., obavlja svoju djelatnost na prvom katu zgrade
Srednje strukovne $kole ,,Kotva‘““ u Sisku, Marijana Celjaka 88b.

Temeljna i stalna zada¢a Ekonomske $kole Sisak (u daljnjem tekstu: Skola ) je $to uspjesnije
organizirati odgojno - obrazovni rad u cilju ostvarivanja zadaca nastavnog plana i programa za
zanimanje ekonomist i poslovni tajnik, sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli, Zakonu o strukovnom obrazovanju, Pravilniku o na¢inu organiziranja i izvodenju
nastave u strukovnim $kolama, Statutu Ekonomske Skole Sisak, naputcima Ministarstva znanosti
i obrazovanja, te odlukama Skolskog odbora i Nastavni¢kog vijeéa.

U ovoj Skolskoj godini, pored navedenih temeljnih zadac¢a, nastojat ¢emo ukljuciti Sto veci broj

ucenika i nastavnika u izvannastavne aktivnosti i natjecanja.Tako bismo omogucili stjecanje
novih iskustava, znanja 1 vjestina ucenika.

OSNOVNI PODACI O SKOLI
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2. MATERIJALNO — TEHNICKI UVJETI RADA SKOLE

2.1. Prostorni uvjeti

Skola radi u zgradi Srednje strukovne $kole ,,Kotva“ u Sisku, Marijana Celjaka 88b. Buduéi je u
razornom potresu 29. prosinca 2020. stradala zgrada OS Ivana Kukuljevi¢a, u kojoj smo do tada
obavljali djelatnost, osniva¢ Skole Sisatko-moslavaéka Zupanija, unajmila je za $kolu prostor u
kojem ¢emo obavljati svoju djelatnost dok nam se ne izgradi nova zgrada..

Skola samostalno koristi prostor na prvom katu zgrade povrsine 616,22 ™

U prizemlju koristimo jednu prostoriju za potrebe tajnistva, veli¢ine 20 m? te zajednicki ulazni
prostor u zgradu i ispred zgrade.

Za koristenje prostora osnivac Sisacko-moslavacka Zupanija placa najamninu.

Od ucioni¢kog prostora Skola raspolaZe sa sljede¢im udionicama:

- U¢ionica br. 8 (informatika i strukovne vjeZbe) 48 m?
- u¢ionica br.10 (amfiteatar) 72 m?
- u¢ionica br. 11 50 m?
- u¢ionica br. 12 50 m?
- uionica br. 13 50 m?
- ucionica br. 14 50 m?
- ucionica br. 15 (informatka i strukovne vjezbe) 50 m?

Prostorija br. 9 koristi se kao ured ravnateljice i struénog suradnika pedagoga i veli¢ine je 15 m?.
Prostorija br. 16 koristi se za zbornicu i veli¢ine je 20 m?.

Na koristenje je djelatnicima toaletni prostor od 6 m? , a za uéenike koristi se prostor od 15 m?

te za uéenice prostor od 6 m?.

Iz ovih podataka vidljivo je da Skola radi u skuéenom prostoru, te smo prisiljeni raditi u dvije
smjene $to otezava ucenje ucenicima putnicima i organizaciju izvannastavnih aktivnosti.

2.2. Materijalni uvjeti

Opremljenost Skole namjestajem, raunalnom opremom, te ostalim nastavnim sredstvima i
pomagalima zadovoljava. Univerzalne ucionice opremljene su zelenim plo¢ama. U svakoj
ucionici postavljen je projekcijski uredaj i stolno rac¢unalo $to nam omoguéuje da od skolske
godine 2017./2018. primjenjujemo modernije metode poucavanja i koristenje e-dnevnika.
Specijalizirana ucionica br.15 opremljena je sa 22 umreZena racunala i jednim pisacem i
projektorom, a ucionica br.8 podijeljena je za rad u grupama po 11 ucenika, opremljena je
racunalima za izvodenje strukovnih vjezbi, jednim projektorom i bijelom plo¢om.

Zbog nedostatka prostora, knjiznica je postavljena u meduprostoru izmedu prizemlja i prvog
Zhornica je opremljena adekvatnim namjestajem, racunalom, pisacem i fotokopirnim strojem.

U ucionicama opremljenim raunalima izvodit ¢e se vjezbe sa skupinama ucenika ili cijelim
odjelom 2., 3.'i 4. razreda iz predmeta Informatika, Informaticki poslovni sustavi, Poduzetnistvo,
po potrebi iz Racunovodstva i Globalnog poslovnog okruzenja, Poslovnih komunikacija,
Marketinga, Statistike, Kompjutorske daktilografije, Komunikacijsko prezentacijskih vjestina,
kao i nastava sa odjelom ucenika 3. i 4. razreda u zanimanju poslovni tajnik iz Kompjutorske
daktilografije s uredskim praktikumom. U 1. razredima izvodit ¢e se vjezbe vezano uz ucenje
temeljeno na radu iz modula Informacijsko-komunikacijske tehnologije u uredskom poslovanju,
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Informatika u uredskom poslovanju, Daktilografija u uredskom poslovanju, Uvod u poslovne

komunikacije, Osnove daktilografije.

Skola raspolaZe sa dvije interaktivne ploce, te sa 1 fotokopirnim uredajem.
U ucionici br. 8 1 br. 10. postavljeni su interaktivni ekrani.

Tajnistvo je opremljeno adekvatnim namjestajem, ra¢unalima, printerom i skenerom.

Ured voditeljice racunovodstva nalazi se od sije¢nja 2024. u prizemlju Strukovne $kole ,,Kotva“.
Opremljen je adekvatnim namjestajem, racunalom i printerom.
Ravnateljica i stru¢ni suradnik pedagog zajednicki koriste ured, opremljen adekvatnim

namjesStajem, racunalima i printerima.

3. PODACI O UPISANIM UCENICIMA

3.1. Upisani ucenici u $kolsku godinu 2024./2025.

< upisani op¢i uspjeh uéenika u prethodnom razredu | ucenici s tezim
S < | ukupan ucenici zdravstvenim
3 S .= | broj I i socijalni
o <5 j po spolu i socijalnim
S S © | ugenika teSko¢ama
=) ¥ m pona- | odlican | vrlo | dobar | dovo
= vljagi dobar ljan
I 3 66 55 11 0 11 52 3 0 1
I 3 63 52 11 1 3 26 32 1 1
i 3 46 42 4 0 8 23 15 0 1
V. 3 59 52 7 0 14 31 14 0 1
ukupno | 12 234 201 | 33 1 36 132 64 1 4




3.2. Upisani ucenici u $kolsku godinu 2025./2026.

< upisani
o] 5 ucenici op¢i uspjeh ucenika u prethodnom razredu
< £ -2 | ukupan po spolu uéenici s tezim
o S © | broj zdravstvenim
o udenika 3 m pona- | odlican | vrlo dobar | dovo | isocijalnim
= vljagi dobar ljan | teskocama
l. 3 63 53 10 2 10 38 13 0 3
Il. 3 68 57 11 3 2 40 23 0 3
1. 3 59 48 11 1 3 25 30 0 3
V. 3 46 42 4 0 9 29 8 0 3
ukupno | 12 236 200 | 36 6 24 132 74 0 12
3.3. Upisani ucenici po ucenju stranog jezika i izbornim predmetima
Broj uéenika
= R + ) S
razred/ | ukupno X x T 1% | 8 3 = x
odjel uCenika | & & S 92 - X T | &E | o N
e 2 3= 2223 2 | 3 E 3| £ =
$%e |2 98x |23 S8 ¢ |24 33 |8 |3
=< x E §ER|Tx| S22¢gQ & | s8{vo|Lo| £
222 | Je82 | SRN|&84F |5 |52d82 |82 %
RTINS Z 2 7ZA |2l >>9 W 0] DaeddDx | =25 | 4
la
21 20/20 1/1 - - 21 - - - - - -
1b
22 22 - - - 12 10 - - - - -
1l.c
20 20 - 20 - 12 8 - - - - -
ukupno
I.razred 63 62 1 20 - 45 18 | 0 0 0 0 -
2.a
21 21 - - - 21 - 21 - - - -
2.b
22 22 - - - 6/1 | 15 | 22 - - - -
2.c
25 25 - 14 11 20 5 - - - - 25
ukupno
Il.razred 68 68 - 14 11 | 47/1 | 20 | 43 0 0 0 25




3.a 21 21 - - - 20 1 - 21 - - -
3b
20 20 - - 1 19 | - 20 - - |-
3.c
18 18 - 10 8 10 8 - - 18 - -
ukupno
Il.razr. 59 59 - 10 8 31 28| O 41 18 0 0
4.a
15 15 - - - 5 10 | - - - 15 -
4.b
15 13 2 - - 6 9 - - - 15 -
4.c
16 15 1 10 6 10 6 - - 16 - -
ukupno
IV.razre 46 43 3 10 6 21 25 | 0 0 16 30 0
Sveuku
pno 236 232 4 34 25 | 144/1| 91 | 43 41 34 30 25
3.3.1. Strani jezici u zanimanju poslovni tajnik
Ukupno | 1.strani 1.strani jezik | 2.strani jezik 2.strani jezik
Razred/odjel | ucenika | jezik njemacki Spanjolski poéetni | njemacki-
engleski pocetni/napredni
1.c 20 20 1 0 14/6
2.C 25 25 0 11 14
3.C 18 18 0 8 10
4.c 16 15 3 6 10
3.3. 2. Izborna nastava u $kolskoj godini 2025./2026.
PREDMET RAZR./ | BR. UCENIKA BROJ NASTAVNICI
ODJEL U GRUPI GRUPA
VJERONAUK -katolic¢ki 1A 21 1 Marija Matanovi¢
VJERONAUK -katoli¢ki 1.BC 12+12 1 Marija Matanovié¢
VJERONAUK -katolicki 2.A 21 1 Marija Matanovié¢
VJERONAUK -katolicki 2.BC 6+20 1 -//-
VJERONAUK-islamski 2.B 1 izvan Alem Crnki¢
Skole
VJERONAUK -katolicki 3.AB 20+1 1 -//-
VJERONAUK -katoli¢ki 3.C 10 1 -//-
VJERONAUK-katoli¢ki 4.AB 5+6 1 Marija Matanovié¢
VJERONAUK -katoli¢ki 4.C 10 1 -/[-
UKUPNO 144/1 8
ETIKA 1.BC 10+8 1 Zoran Serti¢
ETIKA 2.BC 15+5 1 -//-
ETIKA 3.AB 1+19 1 -//-
ETIKA 3.C 8 1 -//-
ETIKA 4.AB 10+9 1 -//-
ETIKA 4.C 6 1




UKUPNO 91 6
OSNOVE TURIZMA 2.A 21 1 Jadranka Todorovié¢
OSNOVE TURIZMA 2.B 22 1 Jadranka Todorovié¢
LATINSKI JEZIK 2.C 25 1 Nives Pantar
UKUPNO 68 3
UPRAVLJANJE PRODAJOM 3.A 10/11 2 NOVI
UPRAVLJANJE PRODAJOM 3.B 2 NOVI
10/10

UVOD U KNJIGOVODSTVO 3.C 1 NOVI

18
UKUPNO 59
MARKETING USLUGA 4.A 15 1 Vesna Zivkovi¢
MARKETING USLUGA 4B 15 1 Vesna Zivkovi¢
UVOD U KNJIGOVODSTVO 4.C 16 1 NOVI
UKUPNO 46 3

4.  PODACI O DJELATNICIMA EKONOMSKE SKOLE SISAK 3k.god. 2025./2026.

VRSTA RADNOG
S< | g5 W o ODNOSA
Redni IME | PREZIME < = |28 z e § o | op
broj ZAPOSLENIKA ZVANJE X o2 o 9): — §
£% |02 oS4 DF,e\lEci)aE R,I\:]EE
RAVNATELJICA
1. | Marina Jovanié, dipl.oec. diplomirani ekonomist |Vvss [1963. | 38 | - +
STRUCNI SURADNICI
2. | Vanja Li¢ina, prof. prof.engleskog jezika i VSS |1983. | 13 + -
knjizevnosti i pedagogije
3. | Sanja Buzimki¢, prof. profesor filozofije i ruskog VSS | 1970. 17 + -
jezika i dipl. bibliotekar
NASTAVNICI
4. | Anika Lackovi¢, prof. profesor hrvatskog jezika i VSS | 1980. 19 + -
knjizevnosti
5. | Lucija DianeZevi¢, prof. profesor hrvatskog jezika i
knjizevnosti i engleskog jezika | \VSS | 1977 23 + -
i knjizevnosti '
6. | Zlatka Koro$ec, mag.educ.math. | magistra edukacije VSS | 1960. | 40 + -
matematike
7. | Marija Matanovi¢, mag.theol. magistra teologije VSS | 1983. 14 + -
8. | Maja Horvatinovi¢ Matijevi¢, profesor engleskog jezika i
pI‘Of. knjizevnosti i Spanjolskog VSS | 1982. 18 + -
jezika i knjizevnosti
profesor njemackog jezika i
9. | dr.sc. Sonja Simek Cvitkovié knjiZevnosti i doktorica VSS | 1965. | 35 + -
znanosti iz interdisc.znanstv.
podrucja human. i drustv.
znanosti
10. | Dalibor Brdari¢, prof. profesor geologije i geografije | VSS | 1979. 17 + -
11. | Helena Dobranié, prof. profesor fizicke kulture VSS | 1973. | 27 + -
12. | Jadranka Todorovi¢, dipl.oec. diplomirani ekonomist VSS | 1969. 32 + -




13. | Tatjana Begi¢ Grgurac, sveucili$na specijalistica VSS | 1969. | 32 + -
univ.spec.oec. informati¢kog menadzmenta
14. | Bojana Kovacevi¢, dipl.oec. diplomirani ekonomist VSS | 1975. | 21 + -
15. | Sanja Dvornekovi¢ Tomsic, diplomirani ekonomist VSS | 1972. 27 + -
dipl.oec.
16. | Ivan Milatovi¢, dipl.oec. diplomirani ekonomist VSS | 1985. 13 + -
17. | Vesna Zivkovi¢, mag.oec. magistra ekonomije VSS |1975. | 12 + -
18. | Kristina Skender Cavri¢,mag.oec | magistra ekonomije VSS | 1994. | 05 + -
19. | Janko Aluga,dipl.oec. diplomirani ekonomist VSS | 1985. 14 - +
20. | Darijo Rados, prof. profesor fizicke kulture VSS | 1986. | 08 + -
magistar edukacije
21. | Zoran Serti¢, mag.educ.croat. kroatologije i magistar VSS |1989. | 10 + -
kroatologije
22. | Silvija Dolibasi¢, prof. profesor povijesti i fonetike VSS | 1972 22 + -
profesor latinskog jezika i
23. | Nives Pantar, prof. rimske knjizevnosti i grckog | VSS | 1969, | 16 + -
jezika i knjizevnosti
24. | Ines Caran, mag.iur. magistra prava VSS | 1974. 10 + -
25. | Kristina Tavra, mag.pych. magistra psihologije VSS |1985. | 10 + -
26. | Marina Tetkov, mag.ex.biol. g?aglaist_r_a eksperimentalne VSS | 1991. | 07 + -
iologije
27. | Maja Ivankovi¢ Polak, prof. profesor engleskog jezika i VSS |1982. | 14 + -
knjizevnosti
28. | Aleksandra Pan¢i¢,mag.oec. magistra ekonomije VSS 14 + -
29. | Danijela Fijan pomo¢nik u nastavi SSS | 1976. 16 - +
30. | Marina Sambolek,dipl.ing. dipl.ing.matematike VSS | 1969. 26 - +
31. | Dora Zenkovi¢, mag.oecol. mfgﬁtra struke znanosti o VSS | 1991. 03 - +
OKoliSu
32. | Dario Pavici¢,univ.mag.soc.et sveuCilisni magistar
univ.mag.educ.phil. sociologije i sveu¢ilisni | VSS | 1998, | 00 - +
magistar edukacije filozofije
33. | Marijana Glavica,mag.oec magistar ekonomije VSS | 1985. | 04 - +
34. | Darija Polajner Ibrahimpasic, Sveucili$na magistra VSS | 1977. | 23 - +
univ.mag.oec. ekonomije
35. | Dora Ljevar,univ.mag.oec. Sveucilisna magistra VSS | 1999. |00 - +
ekonomije
36. | Antonela Sali¢, bacc. Prvostupnica poslovne VSS | 1998. | 00 - +
informatike
ADMINISTRATIVNO I TEHNICKO OSOBLJE:
TAJNIK SKOLE:
37. | Biserka Brki¢, strucna prvostupnica javne VSS [1969. | 30 + -
bacc.admin.publ. uprave
VODITELJ
RACUNOVODSTVA:
38. | Vesna Stengl, mag.oec. magistra ekonomije VSS | 1965. | 32 + -
REFERENT:
39. | Ksenija Matlekovi¢ ekgn_?(msko financijsko struéni | SSS | 1968. | 36 + -
raani
STRUCNI RADNIK
NA TEHNICKOM
ODRZAVANJU:
40. | Damir Fabijan bravar SSS | 1961. 40 + -

SPREMACICA:




41.

Danica Kréeli¢ radnica 0S | 19609. 16 + -

42.

Sanja Gruji¢ krojacica sss | 1977. 20 - +

5.0RGANIZACIJA NASTAVE

Nastava je organizirana u petodnevnom radnom tjednu ( neradna subota ) u dvije smjene.
Od 13:10 h do 14:00 sati je ¢is¢enje i dezinfekcija skolskog prostora, te po zavrSetku druge smjene
u 20.00 sati. Budu¢i da imamo zaposlenu samo jednu spremacicu na neodredeno puno radno
vrijeme, rasporedena je na rad od 13.00 do 21.00 sat tako da u jutarnjoj smjeni nemamo
spremacicu Sto otezava dezinfekciju prostora (CeSée brisanje kvaka, stolova, toaletnog prostora
itd.). Zatrazili smo suglasnost Ministarstva znanosti i obrazovanja za zapoS$ljavanje jo$ jedne
spremacice na neodredeno, puno radno vrijeme koja nam je odbijena.

Prva smjena pocinje u 8.00 sati, zavrSava u 13.10 sati

( po potrebi rasporeda nulti sat pocinje u 7,10 a sedmi sat u 13.15 sati ).

Druga smjena pocinje u 14.00 sati, zavrSava u 19.10 sati

( po potrebi rasporeda nulti sat poc¢inje u 13.10 a sedmi sat u 19.15 sati).

Izmedu satova su odmori koji traju: iza drugog sata 20 minuta, a iza ostalih satova 5 minuta.
Ucenicima je dozvoljeno napustanje zgrade samo za vrijeme velikog odmora od 20 min, dok pod
malim odmorima od 5 minuta ne izlaze iz zgrade skole.

Raspored zvonjenja:

Sati | smjena Il smjena
0. 7,10-7,55 13,10 — 13,55
1. 8,00 — 8,45 14,00 — 14,45
2. 8,50 9,35 14,50 — 15,35
3. 9,55-10,40 15,55 — 16,40
4., 10,45 - 11,30 16,45 -17,30
5. 11,35-12,20 17,35 - 18,20
6. 12,25 - 13,10 18,25 — 19,10
7. 13,15 - 13,55 19,15 — 20,00

DezZurstvo nastavnika tijekom nastavne godine odvija se prema sljede¢em rasporedu:

Dan 1.1 3. razredi 2.14. razredi
Dezurni nastavnik Dezurni nastavnik
Ponedjeljak Anika Lackovi¢ Lucija Dianezevi¢
Maja Horvatinovi¢ Matijevic¢ Janko Aluga
Utorak Aleksandra Panci¢ Marija Matanovi¢
Sanja Dvornekovi¢ Tomsié¢ Marina Sambolek
Srijeda Tatjana Begi¢ Grguraé Ines Caran
Maja Ivankovi¢ Polak Ivan Milatovi¢
Cetvrtak Sonja Simek Cvitkovié Bojana Kovacevi¢
Zlatka Korosec Marijana Glavica
Petak Dora Ljevar Silvija Dolibasi¢
Jadranka Todorovi¢ Ivan Milatovié

Raspored dezurstva nastavnika objavljen je na oglasnoj plo¢i Skole.
Tijekom nastavne godine moguce su korekcije ili izmjene rasporeda zbog eventualne promjene
rasporeda nastavnih sati ili bolovanja i sl.




5.1. Broj tjednih sati po predmetima i razredima u zanimanju ekonomist i poslovni tajnik
(2., 3., 1 4. razredi) i u zanimanju referent/referentica za poslovnu ekonomiju te upravno-
poslovni referent/referentica( 1.razred)

- Broj sati po razredu x broj odjela br.sati x
28 Nastavni predmet 1. 2. 3. 4, broj razr.
@ o razred | razred | razred razred ukupno

OPCEOBRAZOVNI PREDMETI

1. Hrvatski jezik-refernt za poslovnu ekonomiju | 4x2=8 8
Hrvatski jezik-upravno-poslovni refrent 4x1=4 4
Hrvatski jezik-ekonomist 3x2=6 | 3x2=6 | 3x2=6 18
Hrvatski jezik-poslovni tajnik 4x1=4 | 4x1=4 | 4x1=4 12

2. Engleski jezik-referent za poslovnu 2x2=4 4
ekonomiju
Engleski jezik-upravno-poslovni referent 2x1=2 2
Engleski jezik-ekonomist 3x2=6 | 3x2=6 | 3x2=6 18

3. Njemacki jezik- referent za poslovnu 2x1=2 2
ekonomiju ( 1 u€enik, 1.a)

Njemacki jezik, ekonomist (4.b+4.c) 3x1=3 3

4, Engleski jezik-1.str.jezik-poslovni tajnik 3x1=3 | 3x1=3 | 3x1=3 9

5. Njemacki jezik, 1.str.jezik,posl.tajnik (4.c) 3x1=3 -

(sa 4.b)

6. Njemacki jezik-2.str.jezik,posl.tajnik- pocetni 2x1=2 2x1=2 6
(2.c),(3.c),(4.c) 2x1=2

7. Spanjolski jezik-2.str.jezik,poet.,posl.taj 2x1=2 | 2x1=2 | 2x1=2 6
(2.0),(3.0),(4.c)

8. Povijest-referent za posl.ekonomiju 1x2=2 2
Povijest-upravno-posl.referent 1x1=1 1
Povijest-ekonomist 2x2=4 4
Povijest-poslovni tajnik 2x1=2 | 2x1=2 4

0. Geografija-ekonomist - 2x2=4 | 2x2=4 | 2x2=4 12

10. | Zemljopis —poslovni tajnik - 2x1=2 2

11. | Vjeronauk-ekonomist i posl.tajnik Ix2=2 | 1x2=2 | 1x2=2 6
Vjeronauk-referent za posl.ekonomiju 1x1=1 1
Vjeronauk-upravno-poslovni referent Ix1=1 1

12. | Etika-ekonomist i posl.tajnik Ix1=1 | 1x2=2 | 1x2=2 6
Etika-referent za poslo.ekonomiju i 1x1=1
up.posl.ref.

13. | Tjelesnai zdravstvena kultura-ekonomist 2X2=4 | 2x2=4 | 2x2=4 12
Tjelesna i zdravstvena kultura.poslovni tajnik 2x1=2 | 2x1=2 | 2x1=2 6




TZK-referent za posl.ek. 2x2=4 4
TZK-upravno-posl.ref. 2x1=2 2
14. Matematika-ekonomist 3x2=6 | 3x2=6 | 3x2=6 18
Matematika-poslovni tajnik 2x1=2 | 2x1=2 4
Matematika-referent za posl.ekon. 4x2=8 8
Matematika-upravno-posl.ref. 4x1=4 4
15. | Biologija s ekologijom-poslovni tajnik 2x1=2 2
OBVEZNI STRUKOVNI PREDMETI — Ekonomist i poslovni tajnik
1. Osnove ekonomije-ekonomist 2X2=4 | 2x2=4 | 2x2=4 12
2. Statistika-ekonomist 1Tx2= 6
T-teorije(cijeli odjel-1 sat) 2
V-vjezbe( grupa A-1 sat) 1vxa=
(grupa B-1 sat) 4
3. Poslovne komunikacije-ekonomist 1Tx2=2 2
T-teorije(cijeli odjel-1 sat) 1Vxa4= - -
V-vjezbe( dvije skupine u odjelu-sa svakom 1 4 4
sat)
4, Komunikacijsko prezentacijske vjestine-
ekonomist - - 1Tx2= - 2
T-teorije(cijeli odjel-1 sat) 2
V-vjezbe( dvije skupine u odjelu-sa svakom 1 1vxa= 4
sat) 4
5. Poduzetni¢ko ra¢unovodstvo-ekonomist - -
T-teorije(cijeli odjel-1 sat) 1Tx2=2 2
V-vjezbi(cijeli odjel- 3 sata vjezbi) 3Vx2=6 6
6. Racunovodstvo tro§kova i imovine-ekonomist - 2Tx2= - - 8
T-teorije (cijeli odjel-2 sata) 4
V-vjezbi (dvije skupine-1 sat vjezbi sa 1Vx4=
svakom skupinom) 4
7. Racunovodstvo proizvodnje i trgovine 2Tx2=
T-teorije (cijeli odjel-2 sata) - - 4 - 4
V-vjezbi (dvije skupine- 1 sat vjezbi sa 1Vx4=
svakom skupinom) 4 4
8. Marketing-ekonomist - -
3. razredi:
T-teorije (cijeli odjel-1 sat) 1Tx2=
V-vjezbi (dvije skupine- 1 sat vjezbi po 2 2
skupini) 1Vx4= 4
4.razredi: 4
T-teorije(cijeli odjel-1 sat) 1Tx2=2 2
V-vjezve( cijeli odjel 1 sat) 1Vx2=2 2
9. Bankarstvo i osiguranje-ekonomist - -
3. razredi: 2Tx2=
T-teorija(cijeli odjel-2 sata) 4 4
V-vjezbe (dvije skupine-1 sat po skupini) 1Vx4=
4 4
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4.razred:

V-vjezbe( cijeli razred- 2 sata vjezbi) 2Vx2=4 4
10. | Trziste kapitala-ekonomist 2x2=4 4
11. | Poduzetnistvo-ekonomist 2Tx2=

T-teorije (cijeli odjel-2 sata) 4 4

V-vjezbi (dvije skupine u odjelu, sa svakom 1 1Vx4=

sat vjezbi) 4 4
12. | Vjezbenicka tvrtka-ekonomist, podjela 2Vx4= 12

razreda u dvije skupine u 3. razredima-svaka 8

po 2 sata vjezbi

U 4. razredima-2 sata vjezbi sa cijelim

razredima 2Vx2=4
13. | Drustveno odgovorno poslovanje-ekonomist 2x2=4 4
14. | Pravno okruZenje poslovanja-ekonomist 2x2=4 4
15. | Informatika-ekonomist 2Vx4= - - 8

V-vjezbe ( dvije skupine u odjelu po 2 sata) 8
16. | Informatika i informaticki poslovni sustavi- 2x1=2 | 2x1=2 | 3x1=3 7

poslovni tajnik
17. | Kompjutorska daktilografija-poslovni tajnik 4x1=4 4
18. | Kompjutorska daktilografija s uredskim 3x1=3 | 3x1=3 6

praktikumom-poslovni tajnik-rad sa cijelim

odjelom
19. | Uvod u drzavu i pravo-poslovni tajnik 2x1=2 2
20. | Poslovna psihologija-poslovni tajnik 2x1=2 2
21. | Tajnic¢ko poslovanje-poslovni tajnik 2x1=2 | 2x1=2 4
22. | Trgovacko pravo-poslovni tajnik 2x1=2 2
23. | Tehnike komuniciranja-poslovni tajnik 2x1=2 | 2x1=2 4
24. | Osnove poduzetniStva i menadZmenta 2x1=2 | 2x1=2 4
25. | Sociologija 2x1=2 2
26. | Ustavni ustroj Republike Hrvatske 2x1=2 2
27. | Radno pravo 3x1=3 3
28. | Stru¢na praksa (godisnje)-poslovni tajnik 0 40 40 80 160

OBVEZNI MODULI U STRUCI - referent/referentica za poslovnu ekonomiju, 1. razred

Red. Modul Cijeli razred ili Ukupno tjedno

broj grupaxh

1. Uvod u poduzetnistvo 2raz.x4h 8
-0d 18.1).

2. Inform.komunik.tehnol.u ured. poslov. | 4grx3h 12
-cijela godina

3. Osnove ra¢unovodstva 2razx 2h 4
-cijela godina

4. Uvod u osobne financije 2razx4h 8
-od 18.tj, cijeli razredi

5. Uvod u poslovne komunikacije 4grx4h 16
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-do 18.t]

6. Daktilografija u uredskom poslovanju 4grx4h 16
-cijela godina

7. Engleski jezik struke 2razx3h 6
-cijela god.

8. Njemacki jezik struke lucx3h 3

-cijela god ( 1 ucenik)

OBVEZNI MODULI U STRUCI- upravno-poslovni referent/referentica- 1. razred

Red. Modul Cijeli razred ili Ukupno tjedno

broj grupaxh

1. Informatika u uredskom poslovanju 29r.x2h 4
-cijela god.

2. Osnove daktilografije 2grx4h 8
-cijela god

3. Osnove prava lrazx5h 5
-do 14. j.

4, Osnove ustavnog prava lrazx5h 5
-od 15. do 21. tj, cijeli razredi

5. Pravno okruzenje poslovanja lrazx5h 5
-od 22. do 35.t]

6. Osnove poslovnog komuniciranja lrazx6h 6
-od 1. do 12. tj.

7. Osnove poduzetnistva lrazx6h 6
-od 13. do 24. ;.

8. Financijska pismenost lrazx6h 6
-od 25. do 35. tj.

9. Njemacki jezik struke, 2. strani jezik 2grx2h 4

-cijela godina, grupa pocetnih i grupa
naprednih

IZBORNI PREDMETI - ekonomist i poslovni tajnik

__ broj sati po razredu x broj grupa broj sati x
=) Nastavni predmet broj
g 5 l.razr. 2. 3. 4, razreda X
razr. razr. razred broj grupa
1. Osnove turizma-ekonomist 2x2=4 4
2. Upravljanje prodajom-ekonomist 1Tx2= 4
T-teorije (cijeli odjel-1 sat) 2
V-vjezbi (cijeli odjel- 1 sat vjezbi) 1Vx2=
2
3. Marketing usluga-ekonomist 1Tx2=2 6
1Vx4=
4
4. Latinski jezik-poslovni tajnik 2x1=2 2
5. Uvod u knjigovodstvo-poslovni tajnik 2x1=2 | 2x1=2 4
Ukupno: 6 6 8 20
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5.2. Tjedno zaduZenje nastavnika i stru¢nih suradnika

Tjedno zaduzenje nastavnika i stru¢nih suradnika u Skolskoj godini 2025./2026.

Sind. | Ost. | Umanje | Prav | Ukupno
Red Nep | Razr | Dop. | pov. posl. | nje/ ilnik | sati
br. | Imeiprezime | Nastavni osr. |e- rad |Pov. |sati |30i 0
nastavnika predmet / modul rad- | dnist | Dod. | ZNR vise nor
sati | vo rad | Vodit god. mi-
elj ZV staza ostal
Ispit. 0
koordi
nator
Vodit
el
kabin
eta
1. Aleksandra Osnove ekonomije 20 2 - - 18 - 40
Panci¢ Statistika 2.b
Osnove pod. i
menadzmenta
Tajnike komuniciranja
Uvod u poduzetnistvo
Uvod u poslovne kom.
2. Dora Ljevar Uvod u poslovne kom. | 22 - - - 18 40
(do 60 dana) Uvod u osobne financ.
Bankarstvo i osiguranje
Poduzetnistvo
Vjezbenicka tvrtka
3. Anika Hrvatski jezik 20 - - 20 - 40
Lackovi¢
4. Bojana Tajnicko posl. 20 2 - - 18 - 40
Kovacevi¢ Racunov.troskova i l.c
Imovine
Osnove daktilografije
Osnove posl.komunic.
Osnove poduzetniStva
Financijska pismenost
5. Dalibor Geografija 18 - - 2 18 - 2 |40
Brdari¢ Zemljopis Pov.z
Drustv.odg.posl. aS.na
Fakultativna-geografija r.
6. Darijo Tjelesnai 4 - - - 3 - 7
Rados zdravstvena
kultura
7. Helena Tjelesna 20 - - 1 18 - 1- 40
Dobrani¢ I zdravstvena Vodit rad
kultura elj koji
VA% se
izjed
snep
rad
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8. Ivan Kompj.dakt.s ured. 14 2 4 18 40
Milatovi¢ praktikumom 2.C Isp.k
Infor.i inf.posl.sust. 2 vod.
Informatika u uredskom
poslovanju Kabin
9. Ines Uvod u drz.1 pravo 20 2 - 18 - 40
Caran Trgovacko pravo 4.c
Radno pravo
Ustavni ustroj RH
Pravno okruz. posl.
Drustveno odg.posl
Osnove prava
Osnove ustavnog prava
Pravno okruzenje
poslovanja
10. | Jadranka Marketing 20 2 - 18 40
Todorovié Vjezb.tvrtka 4.a
Daktilografija u
uredskom poslovanju
11. | Janko Osnove racunovodstva | 20 2 - 18 40
Aluga Poduzet.racunov. 1.b
Rag.proizv.i trgov.
12. | Marijana Osnove ekonomije 22 - - 18 40
Glavica Bankars. i osigur.
(zamjena za Posl.komunikacije
Kristinu Tajnic¢ko poslovanje
Skender
Cavri¢-do 60
dana))
13. | Kristina Poslovna 2 - - 2 4
Tavra psihologija
14. | Lucija Hrvatski jezik 21 - - 19 40
Dianezevi¢ Engleski jezik
15. | Maja Engleski jezik 21 - - 19 40
Horvatinovié¢ | Spanjolski jezik
Matijevié
16. | Maja Engleski jezik 9 2 - 9 - 20
Ivankovi¢ Engleski jezik u struci 3.a
Polak
17. | Marija Vjeronauk 7 2 - 8 - 17
Matanovi¢ 2.2
18. | Dario Pavici¢ | Sociologija 2 - - 2 - 4
19. | Dora Zenkovi¢ | Biologija 2 - - 2 - 4
(zamjena za
Marinu Tetkov
20. | Nives Latinski jezik 2 - 2 4 - 8
Pantar satnic
ar
21. | Sanja Vjez.tvrtka 22 - - 18 - 40
Dvornekovic¢ Osnove pod. i menadz.
Tomsi¢ Kom.prezent.vjes.
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Osnove daktilografije
Kompjutor.daktilogr.
Osnove turizma
22. | Silvija Povijest 11 - - - 9 20
Dolibasi¢
23. | Sonja Njemacki jezik 18 2 - 1 19 40
Simek Njemacki jezik u struci 3.c
Cvitkovié¢ Njemacki jezik, 2. jezik Vodit
elj ZV
24. | Tatjana Informatika 22 - - - 18 40
Begi¢ Informacijsko-
Grgurac komunikacijske
tehnologije u ured.posl.
Marketing
25. | Vesna Osnove ekonomije 20 2 - 18 - 40
Zivkovié Vijez. tvrtka 4.b
Daktilografija u
uredskom posl.
Osnove turizma
Marketing usluga
26. | Zlatka Matematika 16 - 1 3 20 - 40
Korosec Dod | sind.
atna | povj.
4.r
27. | Zoran Hrvatski jezik 19 2 - - 19 - 40
Serti¢ Etika 3.b
28. | Marina Matematika 17 2 lsat |- 20 - 40
Sambolek la |ul
raz.
29. | Darija Polajner | Trziste kapitala 19 - - - 16 - 35
Ibrahimagic¢ Uvod u knjigovodstvo
(do 60 dana) Upravljanje prodajom
Kompj.dakt.s
ured.praktikumom
Tehnike komuniciranja
STRUCNI SURADNICI:
1, Vanja Li¢ina pedagog 40
2. Sanja knjizni¢arka 20
Buzimki¢
Rad iznad norme u skolskoj godini 2024./2025.
Ime i prezime Predmet Razred Sati Ukupno
nastavnika
Lucija Engleski jezik 4.a 1 32
DijaneZevié¢
Anika Lackovi¢ Hrvatski jezik 4.b 2 64
Marija Matanovic¢ Vjeronauk 4.c 1 32
Marina Sambolek Matematika la 1 35
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5.3. Tjedni raspored sati

raspored 2 i4 ujutro raspored 1i 3 ujutro
-25-26.xlsx -25-26.xlsx

5.4. Izvedbeni Plan rada po razrednim odjelima u $kolskoj godini 2025./2026.

OBRAZOVNI SEKTOR: Ekonomija i trgovina
STRUKOVNA KVALIFIKACIJA/ZANIMANJE: Referent za poslovnu ekonomiju/
Referentica za poslovnu ekonomiju

RAZREDNI ODJEL: 1A RAZREDNICA: MARINA SAMBOLEK
Godisnji broj sati
Red NASTAVNI Tjed
- NASTAVNICI
- PREDMET broj | 1. polu- | 11.polu | Ukup
broj sati | godiste | godiste | no
1. Hrvatski jezik 4 60 80 140 | Anika Lackovié¢
2. Engleski jezik 2 30 40 70 | Maja Horvatinovié
Njemacki jezik Matijevié

2 30 40 70 Sonja Simek Cvitkovi¢

3. Povijest 1 15 20 35 | Silvija Dolibasi¢
4. Vjeronauk 1 15 20 35 | Marija Matanovi¢
5. Tjelesna i zdravstvena 2 30 40 70 | Darijo Rados
kultura
6. Matematika 4 60 80 140 | Marina Sambolek
UKUPNO 490
MODULARNA
NASTAVA
7. Engleski jezik u struci 3 45 60 105 | Maja Ivankovi¢ Polak
Njemacki jezik u struci 3 45 60 | 105 | Sonja Simek Cvitkovié
8. Daktilografija u uredskom 4 60 80 140 | Vesna Zivkovié
poslovanju-grupa A
Daktilografija u uredskom 4 60 80 140 | Jadranka Todorovi¢
poslovanju-grupa B
9. Osnove racunovodstva 2 30 40 70 | Janko Aluga
10. | Uvod u poslovne 4 60 10 70 | Aleksandra Panci¢
komunikacije-grupa A
(do 18.tj.)
Uvod u poslovne
komunikacije-grupa B 60 10 70 | Dora Ljevar
(do 18.tj.)
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11. | Uvod u poduzetnistvo 4 70 70
(od 18. tj.)-cijeli razred

Aleksandra Panci¢

12. | Uvod u osobne finacije- 4 70 70
cijeli razred —od 18. t.

Dora Ljevar

13. | Informacijsko
komunikacijske tehnologije
u uredskom poslovanju

Tatjana Begi¢ Grgurad

-grupa A 3 45 60 105
grupa B 3 | 45 | 60 | 105
UKUPNO SATI 630
SVEUKUPNO 1120

I. POLUGODISTE

ZIMSK| ODMOR
PROLJETNI ODMOR
LJETNI ODMOR:

15 radnih tjedana
ILPOLUGODISTE 20 radnih tjedana

od 08.09.2025. do 23.12.2025.
od 12.01.2026. do 12.06.2026.
od 24.12.2025. do 09.01. 2026.
od 30.03.2026. do 06.04.2026.
od 13.06.2026. do 31.08.2026.

DRZAVNI PRAZNICI I BLAGDANI:

01.11.2025.(subota)
18.11.2025. (utorak)

25.12.2025.(Cetvrtak)
26.12.2025.(petak)
01.01.2026.(Cetvrtak)
06.01.2026. (utorak)
05.04.2026. (nedjelja)
06.04.2026.(ponedjeljak)
01.05.2026.(petak)
30.05.2026.(subota)
04.06.2026. (Setvrtak)
22.06.2026. (ponedjeljak)
05.08.2026. (srijeda)

15.08.2026. (subota)

Dan svih svetih

Dan sje¢anja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na
zrtvu Vukovara i Skabrnje

Bozi¢

Sveti Stjepan

Nova godina

Sveta tri kralja

Uskrs

Uskrsni ponedjeljak

Praznik rada

Dan drzavnosti

Tijelovo

Dan antifasisticke borbe

Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih
branitelja
Velika Gospa
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OBRAZOVNI SEKTOR: Ekonomija i trgovina
STRUKOVNA KVALIFIKACIJA/ZANIMANJE: Referent za poslovnu ekonomiju/
Referentica za poslovnu ekonomiju
RAZREDNIK: JANKO ALUGA

RAZREDNI ODJEL: 1.B

Godisnji broj sati

Red NASTAVNI Tjed
- NASTAVNICI
C PREDMET br(?] I. polu- | Il.polu | Ukup
broj satl | godiste | godiSte | no
1. Hrvatski jezik 4 60 80 140 | Anika Lackovié¢
2. Engleski jezik 2 30 40 70 | Maja Horvatinovi¢
Matijevi¢
3. Povijest 1 15 20 35 | Silvija Dolibasi¢
4. Vjeronauk™ 1 15 20 35 | Marija Matanovi¢
Etika* 1 15 20 35 | Zoran Serti¢
5. Tjelesna i zdravstvena 2 30 40 70 | Helena Dobrani¢
kultura
6. Matematika 4 60 80 140 | Marina Sambolek
UKUPNO 490
MODULARNA
NASTAVA
7. Engleski jezik u struci 3 45 60 105 | Maja Ivankovi¢ Polak
8. Daktilografija u uredskom 4 60 80 140 | Vesna Zivkovié
poslovanju-grupa A
Daktilografija u uredskom 4 60 80 140 | Jadranka Todorovié¢
poslovanju-grupa B
Q. Osnove ra¢unovodstva 2 30 40 70 | Janko Aluga
10. | Uvod u poslovne 4 60 10 70 | Aleksandra Pancic¢
komunikacije-grupa A
(do 18.tj.)
Uvod u poslovne
komunikacije-grupa B 4 60 10 70 | Dora Ljevar
(do 18.tj.)
11. | Uvod u poduzetnistvo 4 70 70 | Aleksandra Panci¢
(od 18. tj.)-cijeli razred
12. | Uvod u osobne finacije- 4 70 70 | Dora Ljevar

cijeli razred —od 18. .
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13. | Informacijsko

komunikacijske tehnologije
u uredskom poslovanju

Tatjana Begi¢ Grgurac

-grupa A 3 45 60 105
-grupa B 3 45 60 105
UKUPNO SATI 630
SVEUKUPNO 1120

*Na nastavi vjeronauka i etike u€enici se u grupama spajaju sa 1.c razredom

I. POLUGODISTE

ZIMSK| ODMOR
PROLJETNI ODMOR
LJETNI ODMOR:

> 15 radnih tjedana
ILPOLUGODISTE 20 radnih tjedana

od 08.09.2025. do 23.12.2025.
od 12.01.2026. do 12.06.2026.

od 24.12.2025. do 09.01. 2026.
od 30.03.2026. do 06.04.2026.
od 13.06.2026. do 31.08.2026.

DRZAVNI PRAZNICI I BLAGDANI:

01.11.2025.(subota)
18.11.2025. (utorak)

25.12.2025.(Cetvrtak)
26.12.2025.(petak)
01.01.2026.(Eetvrtak)
06.01.2026. (utorak)
05.04.2026. (nedjelja)
06.04.2026.(ponedjeljak)
01.05.2026.(petak)
30.05.2026.(subota)
04.06.2026. (Setvrtak)
22.06.2026. (ponedjeljak)
05.08.2026. (srijeda)

15.08.2026. (subota)

Dan svih svetih

Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na
zrtvu Vukovara i Skabrnje

Bozi¢

Sveti Stjepan

Nova godina

Sveta tri kralja

Uskrs

Uskrsni ponedjeljak
Praznik rada

Dan drzavnosti
Tijelovo
Dan antifasisticke borbe

Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih

branitelja
Velika Gospa
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OBRAZOVNI SEKTOR: Pravo, politologija, sociologija, drzavna uprava i javni poslovi
STRUKOVNA KVALIFIKACIJA/ZANIMANJE: Upravno-poslovni referent/

RAZREDNI ODJEL: 1. C

Upravno-poslovna referentica

RAZREDNICA: BOJANA KOVACEVIC

Red.

Godisnji broj sati

) NASTAVNI Tjed. [
broj PREDMET  |broj |pols |tpol |ukup| o vhICt
sati | godiste | godiste
1. Hrvatski jezik 4 60 80 140 | Zoran Serti¢
2. Engleski jezik -1. jezik 2 30 40 70 | Maja Horvatinovi¢
Matijevi¢
3. Povijest 1 15 20 35 | Silvija Dolibasi¢
4. Vjeronauk* 1 15 20 35 | Marija Matanovi¢
Etika* 1 15 20 35 | Zoran Serti¢
5. Tjelesna i zdravstvena 2 30 40 70 | Helena Dobrani¢
kultura
6. Matematika 4 60 80 140 | Marina Sambolek
UKUPNO 490
MODULARNA
NASTAVA
7. Informatika u uredskom Ivan Milatovié
poslovanju
Grupa A 2 30 40 70
Grupa B 2 30 40 70
8. Osnove daktilografije
Grupa A 4 60 80 140 | Bojana Kovacevi¢
Grupa B 4 60 80 140 | Sanja Dvornekovié¢
Tomsi¢
9 Osnove prava-rad do 14. 5 70 - 70 | Ines Caran
' tjedna
10 Osnove ustavnog prava-rad 5 5 30 35 | Ines Caran
" | od 15. do 21. tjedna
Pravno okruZenje 5 - 70 70 | Ines Caran
11. | poslovanja-rad od 22. do 35.
tjedna
Osnove poslovnog 6 70 - 70 | Bojana Kovacevi¢
12. | komuniciranja-radi od 1. do
12. tjedna
13 Osnove poduzetnistva-radi 6 20 50 70 | Bojana Kovacevi¢
" | od 12. do 24. tjedna
14. | Financijska pismenost-radi 6 - 70 70 | Bojana Kovacevi¢
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od 24. do 35. tjedna
Njemacki jezik struke, 2. Sonja Simek Cvitkovi¢
strani jezik
15. | Grupa pocetni 2 30 40 70
Grupa napredni 2 30 40 70
UKUPNO 665
SVEUKUPNO 1155

* ucenici se spajaju u grupama sa 1.b razredom

I. POLUGODISTE
ILPOLUGODISTE
ZIMSK| ODMOR

PROLJETNI ODMOR
LJETNI ODMOR;:

15 radnih tjedana
20 radnih tjedana

od 08.09.2025. do 23.12.2025.
od 12.01.2026. do 12.06.2026.

od 24.12.2025. do 09.01. 2026.
od 30.03.2026. do 06.04.2026.
od 13.06.2026. do 31.08.2026.

DRZAVNI PRAZNICI I BLAGDANI:

01.11.2025.(subota)
18.11.2025. (utorak)

25.12.2025.(Cetvrtak)
26.12.2025.(petak)
01.01.2026.(Cetvrtak)
06.01.2026. (utorak)
05.04.2026. (nedjelja)
06.04.2026.(ponedjeljak)
01.05.2026.(petak)
30.05.2026.(subota)
04.06.2026. (Cetvrtak)
22.06.2026. (ponedjeljak)
05.08.2026. (srijeda)

15.08.2026. (subota)

Dan svih svetih

Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na

zrtvu Vukovara i Skabrnje
Bozi¢

Sveti Stjepan

Nova godina

Sveta tri kralja

Uskrs

Uskrsni ponedjeljak
Praznik rada

Dan drzavnosti
Tijelovo
Dan antifasisticke borbe

Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih

branitelja
Velika Gospa
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OBRAZOVNI SEKTOR: Ekonomija i trgovina
STRUKOVNA KVALIFIKACIJA/ZANIMANJE: Ekonomist/Ekonomistica

RAZREDNI ODJEL: 2. A

RAZREDNICA: MARIJA MATANOVIC

Godi$nji broj sati

Red NASTAVNI Tjed
. - NASTAVNICI
broj PREDMET broj | 1 polu | .polu- | Ukup
satl | godiste | godiste no

1. Hrvatski jezik 3 45 60 105 | Zoran Serti¢
2. Engleski jezik 3 45 60 105 | Lucija Dianezevi¢
3. Povijest 2 30 40 70 | Silvija Dolibasi¢
4, Vjeronauk 1 15 20 35 | Marija Matanovi¢
5. Geografija 2 30 40 70 | Dalibor Brdari¢
6. Tjelesna i zdravstvena Kkult. 2 30 40 70 | Helena Dobranié
7. Matematika 3 45 60 105 | Marina Sambolek
8. Osnove ekonomije 2 30 40 70 | Marijana Glavica
9. Poslovne komunikacije 2 30 40 70 | Marijana Glavica

(1 sat teorije+ (1+ | (15+ (20+ | (35+

1 sat vjezbi —grupa A 1+1) | 15+15 | 20+20) | 35+

1 sat vjezbi-grupa B) ) 35)
10. | Racunovodstvo troskova i 3 45 60 105 | Bojana Kovacevié¢

imovine

(2 sata teorije+1 sat vjezbi (2+ | (30+ (40+ | (70+

grupa Ai 1 sat vjezbi grupa | 1+1) | 15+15 | 20+20) | 35+

B) ) 35)
11. | Poduzetnistvo 3 45 60 105 | Dora Ljevar

(2 sata teorije +

1 sat vjezbi-grupa A (2+ | (30+ (40+ | (70+

1 sat vjezbi-grupa B) 1+1) | 15+15 | 20+20) | 35+

) 35)

12. | Drustveno odgovorno 2 30 40 70 | Ines Caran

poslovanje
13. | Informatika 2+2 | 30430 | 40+40 | 70+ | Tatjana Begi¢ Grgurac

2 sata vjezbi-grupa A 70

2 sata vjezbi-grupa B
14. IZBORNI PREDMET:

Osnove turizma 2 30 40 70 | Vesna Zivkovi¢
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UKUPNO SATI 32 480 640 | 1120

I. POLUGODISTE 15 radnih tjedana od 08.09.2025. do 23.12.2025.
ILPOLUGODISTE 20 radnih tjedana od 12.01.2026. do 12.06.2026.
ZIMSKI ODMOR od 24.12.2025. do 09.01. 2026.
PROLJETNI ODMOR od 30.03.2026. do 06.04.2026.
LJETNI ODMOR: od 13.06.2026. do 31.08.2026.

DRZAVNI PRAZNICI I BLAGDANI:

01.11.2025.(subota) Dan svih svetih

18.11.2025. (utorak) Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na
rtvu Vukovara i Skabrnje

25.12.2025.(Cetvrtak) Bozi¢

26.12.2025.(petak) Sveti Stjepan

01.01.2026.(Cetvrtak) Nova godina

06.01.2026. (utorak) Sveta tri kralja

05.04.2026. (nedjelja) Uskrs

06.04.2026.(ponedjeljak) Uskrsni ponedjeljak

01.05.2026.(petak) Praznik rada

30.05.2026.(subota) Dan drzavnosti

04.06.2026. (Cetvrtak) Tijelovo

22.06.2026. (ponedjeljak) Dan antifasSisticke borbe

05.08.2026. (srijeda) Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih
branitelja

15.08.2026. (subota) Velika Gospa




OBRAZOVNI SEKTOR: Ekonomija i trgovina

STRUKOVNA KVALIFIKACIJA/ZANIMANJE: Ekonomist/Ekonomistica
RAZREDNICA: ALEKSANDRA PANCIC

RAZREDNI ODJEL: 2.B

Godi$nji broj sati

Red NASTAVNI Tjed
. X NASTAVNICI
broj PREDMET broj | 1 polu | 1.polu- | Ukup
satl | godiste | godiste no
1. Hrvatski jezik 3 45 60 105 | Zoran Serti¢
2. Engleski jezik 3 45 60 105 | Lucija Dianezevié¢
3. Povijest 2 30 40 70 | Silvija Dolibasi¢
4. Vjeronauk* 1 15 20 35 | Marija Matanovic¢
Etika* 1 15 20 35 | Zoran Serti¢
Islamski vjeronauk* 1 15 20 35 | Alen Crnki¢
5. Geografija 2 30 40 70 | Dalibor Brdari¢
6. Tjelesna i zdravstvena 2 30 40 70 | Helena Dobrani¢
kultura
7. Matematika 3 45 60 105 | Novi nastavnik
8. Osnove ekonomije 2 30 40 70 | Aleksandra Panci¢
9. Poslovne komunikacije** 2 30 40 70 | Marijana Glavica
(1 sat teorije @ (15 (20 (35
1 +1 sat viezbi) 1+1) | 15+15) | 20+20) | 35+35
10. | Racunovodstvo troskova i 3 45 60 105 | Bojana Kovacevié¢
imovine*** (2 (30 (40 (70
(2 sata teorije 1+1) | 15+15) | 20+20) | 35+35
1 +1 sat vjezbi)
11. | Poduzetnistvo*** 3 45 60 105 | Dora Ljevar
(2 sata teorije (2 (30 (40 (70
1 +1 sat Vjeibi) 1+1) 15+15) 20+20) 35+35
12. | Drustveno odgovorno 2 30 40 70 | Dalibor Brdari¢
poslovanje
13. | Informatika**** 2 30 40 70 | Tatjana Begi¢ Grgurac
2 sata grupa A (2+2) | (30+3 | (40+40) | (70+
2 sata grupa B 0) 70)
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14. IZBORNI PREDMET:
Osnove turizma

Sanja Dvornekovi¢ Tomsié
2 30 40 70

UKUPNO SATI

32 480 640 1120

*UCenici se spajaju u grupama sa 2.c razredom na satovima etike i vjeronauka. Nastavu islamskog vjeronauka ima

1 ucenica, izvan Skole

** Sat teorije izvodi se sa cijelim razredom, a po jedan sat vjezbi u dvije skupine uc¢enika
*** Dva sata teorije sa cijelim razredom i jedan sat vjezbi sa po dvije skupine uéenika
**** predmet se izvodi u obliku vjezbi sa dvije skupine ucenika po dva sata tjedno

L POLUGODISTE 15 radnih tjedana od 08.09.2025. do 23.12.2025.
ILPOLUGODISTE 20 radnih tjedana od 12.01.2026. do 12.06.2026.

ZIMSK| ODMOR
PROLJETNI ODMOR
LJETNI ODMOR:

od 24.12.2025. do 09.01. 2026.
od 30.03.2026. do 06.04.2026.
od 13.06.2026. do 31.08.2026.

DRZAVNI PRAZNICI I BLAGDANI:

01.11.2025.(subota)
18.11.2025. (utorak)

25.12.2025.(Cetvrtak)
26.12.2025.(petak)
01.01.2026.(Cetvrtak)
06.01.2026. (utorak)
05.04.2026. (nedjelja)
06.04.2026.(ponedjeljak)
01.05.2026.(petak)
30.05.2026.(subota)
04.06.2026. (Cetvrtak)
22.06.2026. (ponedjeljak)
05.08.2026. (srijeda)

15.08.2026. (subota)

Dan svih svetih

Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na
zrtvu Vukovara i Skabrnje

Bozi¢

Sveti Stjepan

Nova godina

Sveta tri kralja

Uskrs

Uskrsni ponedjeljak

Praznik rada

Dan drzavnosti

Tijelovo

Dan antifasisticke borbe

Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih
branitelja

Velika Gospa
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OBRAZOVNI SEKTOR: PRAVO, POLITOLOGIJA, SOCIOLOGIJA, DRZAVNA
UPRAVA | JAVNI POSLOVI
STRUKOVNA KVALIFIKACIJA/ZANIMANJE: Poslovni tajnik/Poslovna tajnica

RAZREDNI ODJEL: 2. C

RAZREDNIK: IVAN MIATOVIC

Godisnji broj sati

Red. NASTAVNI Tjed
broi i} NASTAVNICI
! PREDMET erJ Ipolu- | Il.polu | Ukup
sati godiSte | godiste
1 Hrvatski jezik 4 60 80 140 | Lucija Dianezevi¢
2. Engleski jezik -1.jezik 3 45 60 105 | Maja Horvatinovi¢
Matijevié

Njemacki jezik-2.j. Sonja Simek Cvitkovi¢
-pocetni 2 30 40 70

3. Spanjolski jezik-2.jez. 2 30 40 70 | Maja Horvatinovié¢
pocetni Matijevi¢

5. Povijest 2 30 40 70 | Silvija Dolibasi¢

6. Vjeronauk* 1 15 20 35 | Marija Matanovié¢
Etika* 1 15 20 35 | Zoran Serti¢

7. Zemljopis 2 30 40 70 | Dalibor Brdari¢

8. Biologija s ekologijom 2 30 40 70 | Dora Zenkovié¢

9. Tjelesna i zdravstvena 2 30 40 70 | Helena Dobrani¢
kultura

10. Matematika 30 40 70 | Zlatka KoroSec

11. Informatika i informaticki 30 40 70 | Ivan Milatovié¢
poslovni sustavi

12. Kompjutorska daktilografija 4 60 80 140 | Sanja Dvornekovi¢

Tomsi¢

13. Uvod u drzavu i pravo 2 30 40 70 | Ines Caran

14. Poslovna psihologija 2 30 40 70 | Kristina Tavra

14. IZBORNI PREDMET:
Latinski jezik 2 30 40 70 | Nives Pantar
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UKUPNO SATI **

32 480 640 1120

*UcCenici se spajaju u grupama sa 2.b razredom
** Fondu teorijske nastave dodaje se stru¢na praksa. U¢enici imaju obvezu obavljanja stru¢ne

prakse od 40 sati.

I. POLUGODISTE

ZIMSK| ODMOR
PROLJETNI ODMOR
LJETNI ODMOR:

> 15 radnih tjedana
ILPOLUGODISTE 20 radnih tjedana

od 08.09.2025. do 23.12.2025.
od 12.01.2026. do 12.06.2026.
od 24.12.2025. do 09.01. 2026.
od 30.03.2026. do 06.04.2026.
od 13.06.2026. do 31.08.2026.

DRZAVNI PRAZNICI I BLAGDANI:

01.11.2025.(subota)
18.11.2025. (utorak)

25.12.2025.(Cetvrtak)
26.12.2025.(petak)
01.01.2026.(Cetvrtak)
06.01.2026. (utorak)
05.04.2026. (nedjelja)
06.04.2026.(ponedjeljak)
01.05.2026.(petak)
30.05.2026.(subota)
04.06.2026. (Cetvrtak)
22.06.2026. (ponedjeljak)
05.08.2026. (srijeda)

15.08.2026. (subota)

Dan svih svetih
Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na
zrtvu Vukovara i Skabrnje
Bozi¢
Sveti Stjepan
Nova godina
Sveta tri kralja
Uskrs
Uskrsni ponedjeljak
Praznik rada
Dan drzavnosti
Tijelovo
Dan antifasisticke borbe
Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih
branitelja
Velika Gospa
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OBRAZOVNI SEKTOR: Ekonomija i trgovina
STRUKOVNA KVALIFIKACIJA/ZANIMANJE: Ekonomist/Ekonomistica
RAZREDNICA: MAJA IVANKOVIC POLAK

RAZREDNI ODJEL: 3.A

Red. Tjed Godisnji broj sati
broj NASTAVNI broj
PREDMET sati | I.polu- | Il.polu- | Ukup- NASTAVNICI
godiSte godiSte no
1 Hrvatski jezik 45 60 105 | Anika Lackovi¢
2. Engleski jezik 45 60 105 | Maja Ivankovi¢ Polak
3. Vjeronauk* 1 15 20 35 | Marija Matanovi¢
Etika* 1 15 20 35 | Zoran Serti¢
4. Geografija 2 30 40 70 | Dalibor Brdari¢
5. Tjelesna i zdravstvena 2 30 40 70 | Helena Dobrani¢
kultura
6. Matematika 3 45 60 105 | Zlatka Korosec
7. Osnove ekonomije 2 30 40 70 | Marijana Glavica
8. Statistika 2 30 40 70 | Aleksandra Panci¢
(1 sat teorije, cijeli razred ( (15+15 | (20+20 | (35+3
+1 sat vjezbi-grupa A 1 +15) +20) | 5+35)
o +1
1 sat vjezbi-grupa B)
+1)
9. Komunikacijsko 2 30 40 70 Sanja Dvornekovié¢
prezentacijske vjestine ( (15+15 | (20+20 | (35+3 | Tomsi¢
(1 sat teorije, cijeli razred +15) +20) | 5+35)
o 1+1
+ 1 sat vjezbi-grupa A
1 sat vjezbi-grupa B) +1)
10. Racunovodstvo proizvodnje 3 45 60 105 | Janko Aluga
i trgovine (2+1+ | (30+15 | (40+20 | (70+3
(2 sata teorije, cijeli razred 1) +15) +20) | 5+35)
+ 1 sat vjezbi-grupa A
1 sat vjezbi-grupa B)
11. Marketing 2 30 40 70 | Jadranka Todorovi¢
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(1 sat teorije, cijeli razred ( (15+15 | (20+20 | (35+3
+ 1 sat vjezbi-grupa A +15) +20) | 5+35)
A 1+1
1 sat vjezbi-grupa B)
+1)
12. Bankarstvo i osiguranje 3 45 60 105 | Marijana Glavica
(2 sata teorije, cijeli razred+ (30+15 | (20+20 | (70+3
1 sat vjezbi-grupa A (2+1+ | +15) +20) | 5+35)
1 sat vjezbi-grupa B) 1)
13. VjeZbenicka tvrtka
(2 sata vjezbi-grupa A 2 30 40 70 Jadranka Todorovi¢
2 sata vjezbi-grupa B) (2+2 | (30+30) | (40+40) | (70+7 | Sanja Dvornekovié¢
) 0) | Tomsié
14. IZBORNI PREDMET:
Upravljanje prodajom 2 30 40 70 | Darija Polajner
(1 sat teorije, cijeli razred ( Ibrahimagic¢
+1 sat vjezbi-grupa A 1+1 | (15+15 | (20+20 | (35+3
1 sat vjezbi-grupa B) +1) +15) +20) | 5+35)
UKUPNO SATI 32 480 640 1120

*Razred se spaja na nastavi vjeronauka i etike sa 3.b, u grupama

I. POLUGODISTE 15 radnih tjedana
ILPOLUGODISTE 20 radnih tjedana
ZIMSKI ODMOR

PROLJETNI ODMOR

LJETNI ODMOR:

od 08.09.2025. do 23.12.2025.
od 12.01.2026. do 12.06.2026.
od 24.12.2025. do 09.01. 2026.
od 30.03.2026. do 06.04.2026.
od 13.06.2026. do 31.08.2026.

DRZAVNI PRAZNICI I BLAGDANI:

01.11.2025.(subota)
18.11.2025. (utorak)

25.12.2025.(Cetvrtak)
26.12.2025.(petak)
01.01.2026.(Cetvrtak)
06.01.2026. (utorak)
05.04.2026. (nedjelja)
06.04.2026.(ponedjeljak)
01.05.2026.(petak)
30.05.2026.(subota)
04.06.2026. (Cetvrtak)
22.06.2026. (ponedjeljak)
05.08.2026. (srijeda)

Dan svih svetih

Dan sje¢anja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na
zrtvu Vukovara i Skabrnje

Bozi¢

Sveti Stjepan

Nova godina

Sveta tri kralja

Uskrs

Uskrsni ponedjeljak

Praznik rada

Dan drzavnosti

Tijelovo

Dan antifasisticke borbe

Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih
branitelja
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15.08.2026. (subota)

Velika Gospa

OBRAZOVNI SEKTOR: Ekonomija i trgovina
STRUKOVNA KVALIFIKACIJA/ZANIMANJE: Ekonomist/Ekonomistica

RAZREDNI ODJEL: 3.B

RAZREDNIK: ZORAN SERTIC

Red. Tjed Godisnji broj sati
broj NASTAVNI broj
PREDMET sati | I.polu- | Il.polu- | Ukup- NASTAVNICI
godiste godiSte no
1 Hrvatski jezik 45 60 105 | Zoran Serti¢
2. Engleski jezik 45 60 105 | Lucija Dianezevié¢
3. Vjeronauk* 1 15 20 35 | Marija Matanovi¢
Etika* 1 15 20 35 | Zoran Serti¢
4. Geografija 2 30 40 70 | Dalibor Brdari¢
5. Tjelesna i zdravstvena 2 30 40 70 | Helena Dobrani¢
kultura
6. Matematika 3 45 60 105 | Zlatka Korosec
7. Osnove ekonomije 2 30 40 70 Marijana Glavica
8. Statistika 2 30 40 70 | Aleksandra Panci¢
(1 sat teorije, cijeli razred ( (15+15 | (20+20 | (35+3
+1 sat vjezbi-grupa A +15) +20) | 5+35)
oy 1+1
1 sat vjezbi-grupa B)
+1)
9. Komunikacijsko 2 30 40 70 | Sanja Dvornekovi¢
prezentacijske vjestine ( (15+15 | (20+20 | (35+3 | Tomsi¢
(1 sat teorije, cijeli razred 141 +15) +20) | 5+35)
+ 1 sat vjezbi-grupa A
1 sat vjezbi-grupa B) +1)
10. Racunovodstvo proizvodnje 3 45 60 105 | Janko Aluga
i trgovine (2+1+ | (30+15 | (40+20 | (70+3
(2 sata teorije, cijeli razred 1) +15) +20) | 5+35)

+ 1 sat vjezbi-grupa A
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1 sat vjezbi-grupa B)

11. Marketing 2 30 40 70 Jadranka Todorovi¢
(1 sat teorije, cijeli razred ( (15+15 | (20+20 | (35+3
+ 1 sat vjezbi-grupa A +15) +20) | 5+35)
A 1+1
1 sat vjezbi-grupa B)
+1)
12. Bankarstvo i osiguranje 3 45 60 105 | Marijana Glavica
(2 sata teorije, cijeli razred+ (30+15 | (20+20 | (70+3
1 sat vjezbi-grupa A (2+1+ | +15) +20) | 5+35)
1 sat vjezbi-grupa B) 1)
13. VjeZbenicka tvrtka
(2 sata vjezbi-grupa A 2 30 40 70 Jadranka Todorovié¢
2 sata vjezbi-grupa B) (2+2 | (30+30) | (40+40) | (70+7 | Sanja Dvornekovié¢
) 0) Tomsi¢
14. IZBORNI PREDMET:
Upravljanje prodajom 2 30 40 70 | Darija Polajner
(1 sat teorije, cijeli razred ( Ibrahimagic¢
+1 sat vjezbi-grupa A 1+1 | (15+15 | (20+20 | (35+3
1 sat vjezbi-grupa B) +1) +15) +20) | 5+35)
UKUPNO SATI 32 480 640 1120

*Razred se spaja na nastavi vjeronauka i etike sa 3.a, u grupama

I. POLUGODISTE

15 radnih tjedana

ILPOLUGODISTE 20 radnih tjedana
ZIMSKI ODMOR
PROLJETNI ODMOR
LJETNI ODMOR:

DRZAVNI PRAZNICI I BLAGDANI:

01.11.2025.(subota)
18.11.2025. (utorak)

25.12.2025.(Cetvrtak)
26.12.2025.(petak)
01.01.2026.(Cetvrtak)
06.01.2026. (utorak)
05.04.2026. (nedjelja)
06.04.2026.(ponedjeljak)
01.05.2026.(petak)
30.05.2026.(subota)
04.06.2026. (Cetvrtak)

Dan svih svetih
Dan sje¢anja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na

od 08.09.2025. do 23.12.2025.
od 12.01.2026. do 12.06.2026.
od 24.12.2025. do 09.01. 2026.
od 30.03.2026. do 06.04.2026.
od 13.06.2026. do 31.08.2026.

zrtvu Vukovara i Skabrnje

Bozi¢
Sveti Stjepan
Nova godina
Sveta tri kralja
Uskrs
Uskrsni ponedjeljak
Praznik rada

Dan drzavnosti
Tijelovo
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22.06.2026. (ponedjeljak)

05.08.2026. (srijeda)

branitelja

15.08.2026. (subota)

Velika Gospa

Dan antifasisticke borbe
Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih

OBRAZOVNI SEKTOR: Pravo, politologija, sociologija, drzavna uprava i javni poslovi
STRUKOVNA KVALIFIKACIJA/ZANIMANJE: Poslovni tajnik/Poslovna tajnica
RAZREDNICA: SONJA SIMEK CVITKOVIC

RAZREDNI ODJEL: 3.C

Red. Tjed Godisnji broj sati
broj NASTAVNI broj
PREDMET sati | I.polu- | Il.polu- | Ukup- NASTAVNICI
godiSte godiSte no
1. Hrvatski jezik 4 60 80 140 | Anika Lackovié
2. Engleski jezik-1.str.j. 3 45 60 105 | Lucija Dianezevié
Sonja Simek Cvitkovié¢

Njemacki jezik-2.str.j. 2 30 40 70 | Sonja Simek Cvitkovi¢
-pocetni
Spanjolski jezik-2.str.jez.- 2 30 40 70 Maja Horvatinovi¢
pocetni Matijevic¢

3. Vjeronauk* 1 15 20 35 | Marija Matanovi¢
Etika* 1 15 20 35 | Zoran Serti¢

4, Tjelesna i zdravstvena 2 30 40 70 | Helena Dobranié
kultura

5. Matematika 2 30 40 70 | Zlatka Korosec

6. Povijest 2 30 40 70 Silvija Dolibasi¢

7. Informatika i inf.posl.sust. 2 30 40 70 | Ivan Milatovié¢

8. Tehnike komuniciranja 2 30 40 70 Novi nastavnik

9. Sociologija 2 30 40 70 | Dario Pavici¢

10. Osnove poduzetnistva i 2 30 40 70 Sanja Dvornekovié¢
menadZzmenta TomsSi¢

11. | Trgovacko pravo 2 30 40 70 Ines Caran
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12. Kompjutorska daktilografija
s uredskim praktikumom 3 45 60 105 | Darija Polajner
(rad sa cijelim razredom) Ibrahimagic¢

13. | Tajnicko poslovanje 2 30 40 70 Marijana Glavica

14. IZBORNI PREDMET: 2 30 40 70 Darija Polajner
Uvod u knjigovodstvo Ibrahimagic¢
UKUPNO SATI 33 495 660 1155

Fondu teorijske nastave dodaje se stu¢na praksa od 40 sati koju su u¢enici duzni obaviti do kraja skolske godine.

I. POLUGODISTE
ILPOLUGODISTE 20 radnih tjedana

* razred se dijeli na skupine- etika/vjeronauk

ZIMSK| ODMOR
PROLJETNI ODMOR
LJETNI ODMOR:

15 radnih tjedana

od 08.09.2025. do 23.12.2025.
od 12.01.2026. do 12.06.2026.
od 24.12.2025. do 09.01. 2026.
od 30.03.2026. do 06.04.2026.
od 13.06.2026. do 31.08.2026.

DRZAVNI PRAZNICI I BLAGDANI:

01.11.2025.(subota)
18.11.2025. (utorak)

25.12.2025.(Cetvrtak)
26.12.2025.(petak)
01.01.2026.(Cetvrtak)
06.01.2026. (utorak)
05.04.2026. (nedjelja)
06.04.2026.(ponedjeljak)
01.05.2026.(petak)
30.05.2026.(subota)
04.06.2026. (Cetvrtak)
22.06.2026. (ponedjeljak)
05.08.2026. (srijeda)

15.08.2026. (subota)

Dan svih svetih
Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na
zrtvu Vukovara i Skabrnje
Bozi¢
Sveti Stjepan
Nova godina
Sveta tri kralja
Uskrs
Uskrsni ponedjeljak
Praznik rada
Dan drzavnosti
Tijelovo
Dan antifasisticke borbe
Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih
branitelja
Velika Gospa
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OBRAZOVNI SEKTOR: Ekonomija, trgovina i poslovna administracija
STRUKOVNA KVALIFIKACIJA/ZANIMANJE: Ekonomist/Ekonomistica
RAZREDNICA: JADRANKA TODOROVIC

RAZREDNI ODJEL: 4.A

Godisnji broj sati

Red. NASTAVNI Tjed.
broj PREDMET broj . pc->vlu- Il.polu | Ukup- NASTAVNICI
: godiste | - no
sati oy
godisSte
1 Hrvatski jezik 3 45 51 96 Lucija Dianezevié
2. Engleski jezik 3 45 51 96 Lucija Dianezevi¢
3. Vjeronauk* 1 15 17 32 Marija Matanovic¢
Etika* 1 15 17 32 Zoran Serti¢
4. Geografija 2 30 34 64 Dalibor Brdari¢
5. Tjelesna i zdravstvena 2 30 34 64 Darijo Rados
kultura
6. Matematika 3 45 51 96 Zlatka Korosec
7. Osnove ekonomije 2 30 34 64 | Vesna Zivkovié
8. Poduzetnicko 4 60 68 128 | Janko Aluga
ra¢unovodstvo-rad sa
cijelim razredom
9. Marketing 2 30 34 64 Jadranka Todorovi¢
-rad sa cijelim razredom
10. Bankarstvo i osiguranje
-rad sa cijelim razredom 2 30 34 64 Dora Ljevar
11. Trziste kapitala 2 30 34 64 Darija Polajner
Ibrahimagi¢
12. Vjezbenicka tvrtka 2 30 34 64 Dora Ljevar
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13. Pravno okruzenje 2 30 34 64 Ines Caran
poslovanja

14. IZBORNI PREDMET:
Marketing usluga 2 30 34 64 | Vesna Zivkovi¢
-rad sa cijelim razredom
UKUPNO SATI 32 480 544 1024

*razred se dijeli u grupe, spajaju se sa grupama iz 4.b razreda

I. POLUGODISTE

ZIMSK| ODMOR
PROLJETNI ODMOR
LJETNI ODMOR:

S 15 radnih tjedana
ILPOLUGODISTE 20 radnih tjedana

od 08.09.2025. do 23.12.2025.
od 12.01.2026. do 12.06.2026.
od 24.12.2025. do 09.01. 2026.
od 30.03.2026. do 06.04.2026.
od 13.06.2026. do 31.08.2026.

DRZAVNI PRAZNICI I BLAGDANI:

01.11.2025.(subota)
18.11.2025. (utorak)

25.12.2025.(Cetvrtak)
26.12.2025.(petak)
01.01.2026.(Cetvrtak)
06.01.2026. (utorak)
05.04.2026. (nedjelja)
06.04.2026.(ponedjeljak)
01.05.2026.(petak)
30.05.2026.(subota)
04.06.2026. (Cetvrtak)
22.06.2026. (ponedjeljak)
05.08.2026. (srijeda)

15.08.2026. (subota)

Dan svih svetih

Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na
zrtvu Vukovara i Skabrnje

Bozi¢

Sveti Stjepan

Nova godina

Sveta tri kralja

Uskrs

Uskrsni ponedjeljak

Praznik rada

Dan drzavnosti

Tijelovo

Dan antifasisticke borbe

Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih
branitelja

Velika Gospa
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OBRAZOVNI SEKTOR: Ekonomija, trgovina i poslovna administracija
STRUKOVNA KVALIFIKACIJA/ZANIMANJE: Ekonomist/Ekonomistica
RAZREDNI ODJEL: 4.B

RAZREDNICA: VESNA ZIVKOVIC

Godisnji broj sati

Efg}' '\F',AR sl’ETDAMVENT' Bg? I polu- [ TL.polu [ Ukup- | NASTAVNICI
sati godiste | - N no
godiste
1. Hrvatski jezik 3 45 51 96 Anika Lackovi¢
2. Engleski jezik 3 45 51 96 Maja Horvatinovi¢
Matijevic¢

Njemacki jezik* 3 45 51 96 Sonja Simek Cvitkovié

3. Vjeronauk** 1 15 17 32 Marija Matanovié¢
Etika** 1 15 17 32 Zoran Serti¢

4, Geografija 2 30 34 64 Dalibor Brdari¢

5. Tjelesna i zdravstvena 2 30 34 64 Helena Dobranié¢
kultura

6. Matematika 3 45 51 96 Zlatka Korosec

7. Osnove ekonomije 2 30 34 64 | Vesna Zivkovié

8. Poduzetnicko 4 60 68 128 | Janko Aluga
racunovodstvo
-rad sa cijelim razredom

0. Marketing 2 30 34 64 Tatjana Begi¢ Grgurac
-rad sa cijelim razredom

10. Bankarstvo i osiguranje
-rad sa cijelim razredom 2 30 34 64 Dora Ljevar
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11. | Trziste kapitala 2 30 34 64 Darija Polajner
Ibrahimagi¢

Vjezbenicka tvrtka 5

12. -rad sa cijelim razredom 2 30 34 64 Vesna Zivkovié

13. | Pravno okruzenje 2 30 34 64 Ines Caran
poslovanja

14, IZBORNI PREDMET:
Marketing usluga 2 30 34 64 | Vesna Zivkovi¢
UKUPNO SATI 32 480 544 1024

* Dvije ucenice spajaju se sa 4.c razredom
** Ucenici se dijele u grupe i spajaju sa 4.a razrednim odjelom.

I. POLUGODISTE

ZIMSK| ODMOR
PROLJETNI ODMOR
LJETNI ODMOR:

15 radnih tjedana
ILPOLUGODISTE 20 radnih tjedana

od 08.09.2025. do 23.12.2025.
od 12.01.2026. do 12.06.2026.
od 24.12.2025. do 09.01. 2026.
od 30.03.2026. do 06.04.2026.
od 13.06.2026. do 31.08.2026.

DRZAVNI PRAZNICI I BLAGDANI:

01.11.2025.(subota)
18.11.2025. (utorak)

25.12.2025.(Cetvrtak)
26.12.2025.(petak)
01.01.2026.(Cetvrtak)
06.01.2026. (utorak)
05.04.2026. (nedjelja)
06.04.2026.(ponedjeljak)
01.05.2026.(petak)
30.05.2026.(subota)
04.06.2026. (Cetvrtak)
22.06.2026. (ponedjeljak)
05.08.2026. (srijeda)

15.08.2026. (subota)

Dan svih svetih
Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na
zrtvu Vukovara i Skabrnje
Bozi¢
Sveti Stjepan
Nova godina
Sveta tri kralja
Uskrs
Uskrsni ponedjeljak
Praznik rada
Dan drzavnosti
Tijelovo
Dan antifasisticke borbe
Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih
branitelja
Velika Gospa
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OBRAZOVNI SEKTOR: Pravo, politologija, sociologija, drZavna uprava i javni poslovi
STRUKOVNA KVALIFIKACIJA/ZANIMANJE: Poslovni tajnik/Poslovna tajnica

RAZREDNI ODJEL: 4.C

RAZREDNICA: BOJANA KOVACEVIC

Red. Tjed Godisnji broj sati
broj NASTAVNI broj
PREDMET sati | I.polu- | Ilpolu- | Ukup- NASTAVNICI
godiSte godiSte no
1. Hrvatski jezik 4 60 68 128 | Anika Lackovi¢
2. Engleski jezik-1.str.j. 3 45 51 96 Maja Horvatinovi¢
Matijevic

Njemacki jezik-1.str.j.* 3 45 51 96 Sonja Simek Cvitkové
Njemacki jezik-2.st.j.- 2 30 34 64 Sonja Simek Cvitkovié
Qoéetni
Spanjolski jezik-2.str.j.- 2 30 34 64 Maja Horvatinovi¢
pocetni Matijevic

3. Vjeronauk** 1 15 17 32 | Marija Matanovi¢
Etika** 1 15 17 32 Zoran Serti¢

4, Tjelesna i zdravstvena 2 30 34 64 | Helena Dobrani¢
kultura

6. Informatika i inf.posl.sust. 3 45 51 96 Ivan Milatovi¢
-rad sa cijelim razredom

7. Tehnike komuniciranja 2 30 34 64 | Aleksandra Panci¢

8. Ustavni ustroj Republike 2 30 34 64 | Ines Caran
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Hrvatske
9. Osnove poduzetni$tva i 2 30 34 64 | Aleksandra Panci¢
menadZzmenta
10. Radno pravo 3 45 51 96 Ines Caran
11. | Kompjutorska daktilografija
s uredskim praktikumom- 3 45 51 96 | Ivan Milatovi¢
rad sa cijelim razredom
12. | Tajnicko poslovanje 2 30 34 64 | Bojana Kovacevi¢
13.
IZBORNI PREDMET:
Uvod u knjigovodstvo 2 30 34 64 Darija Polajner
Ibrahimagi¢
UKUPNO SATI 31 465 527 992

* Uctenica se na nastavi njemackog jezika spaja sa 4.b razredom

** Ucenici se dijele u grupe

Fondu teorijske nastave dodaje se stu¢na praksa od 80 sati koju su uéenici duzni obaviti do kraja nastavne godine.

I. POLUGODISTE

ZIMSK| ODMOR
PROLJETNI ODMOR
LJETNI ODMOR:

15 radnih tjedana
ILPOLUGODISTE 20 radnih tjedana

od 08.09.2025. do 23.12.2025.
od 12.01.2026. do 12.06.2026.

od 24.12.2025. do 09.01. 2026.
od 30.03.2026. do 06.04.2026.
od 13.06.2026. do 31.08.2026.

DRZAVNI PRAZNICI I BLAGDANT:

01.11.2025.(subota)
18.11.2025. (utorak)

25.12.2025.(Cetvrtak)
26.12.2025.(petak)
01.01.2026.(¢etvrtak)
06.01.2026. (utorak)
05.04.2026. (nedjelja)
06.04.2026.(ponedjeljak)
01.05.2026.(petak)
30.05.2026.(subota)
04.06.2026. (Cetvrtak)
22.06.2026. (ponedjeljak)
05.08.2026. (srijeda)

15.08.2026. (subota)

Dan svih svetih

Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na

zrtvu Vukovara i Skabrnje
Bozi¢
Sveti Stjepan

Nova godina

Sveta tri kralja

Uskrs

Uskrsni ponedjeljak
Praznik rada

Dan drzavnosti
Tijelovo
Dan antifasisticke borbe

Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih

branitelja
Velika Gospa
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6. GODISNJI KALENDAR RADA
6.1. Trajanje polugodista:

Prvo polugodiste zapocinje 8. rujna 2025., a zavrSava 23. prosinca 2025.

Traje ukupno 76 radnih dana u 15 nastavnih tjedana za ucenike 1., I, III. i IV. razreda.

Drugo polugodiste zapocinje 12. sijecnja 2026. i zavrSava 12. lipnja 2026. za ucenike 1., I1. i I11.
razreda i traje 103 radna dana u 21 nastavnom tjednu.

Ukupno ¢e biti 179 radnih dana u 36 nastavnih tjedana.

Za ucenike IV. razreda drugo polugodiste zapocinje 12. sije¢nja 2026. i zavrSava 22. svibnja
2026., te traje 18 nastavnih tjedana, odnosno ukupno u nastavnoj godini 165 nastavna dana u

34 nastavna tjedna.

U ponedjeljak, 6.10.2025. obiljezit cemo Dan §kole.

Sukladno odluci MZO od 11. lipnja 2025. odmor za ucenike bit ¢e u razdoblju:

Zimski odmor od 24.12.2025. do 09.01.2026.
Proljetni odmor od 30.03.2026. do 06.04.2026.
Ljetni odmor: od 15.06.2026. do 31.08.2026., osim za ucenike koji polazu predmetni,

razredni, popravni, dopunski ili razlikovni ispit, koji imaju obranu zavr$nog rada ili ispite
drzavne mature ili se upucuju na stru¢nu praksu i dopunski rad.

Struc¢na praksa

Po nastavnom planu ucenici u zanimanju ekonomist nemaju stru¢nu praksu. U¢enici u
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zanimanju poslovni tajnik dobivaju stu¢nu praksu u drugom razredu u trajanju od 40 sati.
Stru¢nu praksu od 40 sati ucenici 2. razreda (2.c) ¢e obavljati nakon zavrSetka nastavne godine,
za vrijeme ljetnih praznika, ucenici 3.c razreda bit ¢e upuéeni na obavljanje stru¢ne prakse od 40
sati za vrijeme zimskog odmora, a u¢enici 4.c razreda obavit ¢e praksu pod zimskim (40 sati) i
proljetnim praznicima (40 sati). Ukoliko se ne uspije organizirati praksa za sve ucenike u
planiranim terminima, ucenici ¢e odraditi stru¢nu praksu nakon zavrSetka nastavne godine,
tijekom ljetnih praznika. Ucenici 2.c imat ¢e tijekom nastavne godine 16 sati predavanja iz
zaStite na radu te moraju zadovoljiti na pisanoj provjeri znanja, nekon ¢ega ¢e dobiti uvjerenje
Skole o obuci iz zaStite na radu Sto im je uvjet da bi mogli biti upuceni na obavljanje stru¢ne
prakse.

Rokovi dopunskog rada i popravnih ispita:

Dopunski rad za ucenike 4. razreda od 26.05. do 29.05.2025.
Dopunski rad za ucenike 1., 2. i 3. razreda od 17.06. do 24.06.2025.
Prijave za popravni rok za ucenike 1., 2., 3., i 4. razreda 19.08.2025.

Popravni rok za uéenike 1., 2., 3., 1 4. razreda od 20.08. do 22.08.2025.

Upisi u€enika:

Rokove upisa u I. razred odredit ¢e Ministarstvo znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske.
Upisi u Il 1. i 1V. razred bit ¢e 25.08.2026. U slucaju skolskih ekskurzija krajem kolovoza,
ucenici su se duzni upisati u IV. razred prije odlaska na put.

6.2.Kalendar po mjesecima i aktivnostima:

08. rujna 2025. - pocetak nastave u $k.god.2025./2026.
29. rujna 2025. -1. sjednica Nastavni¢kog vije¢a
06. listopada 2025. - Dan 8kole
14. listopada 2025. -sjednica Prosudbenog odbora za izradu zavr§nog rada u
zanimanju ekonomist i Prosudbenog odbora u zanimanju poslovni
tajnik
30.i 31. listopada 2025. - sjednice Razrednih vijeéa i sjednica Nastavnickog vijeca
1.studenoga 2025 . -Svi sveti — blagdan RH
u studenom 2025. -obiljezavanje Europskog tjedna strukovnog obrazovanja
14. studenoga 2025. -sjednica Povjerenstva za provedbu drzavne mature i
Prosudbenih odbora za izradu i obranu zavr§noga rada
Zadnji tjedan studenog 2025. -sjednica Nastavni¢kog vijeca
01.12.2025.-15.02.2026. -prijava ispita drzavne mature u ljetnom roku
23. prosinca 2025. -zavrsetak nastave u 1.polugodistu
od 24.12. 2025. do 09.01.2026. - zimski odmora za ucenike, stru¢na praksa za poslovne tajnike
25. 1 26. prosinca 2025. -Bozié i Sv. Stjepan
30. prosinca 2025. -sjednice Razrednih vijeca
- sjednica Nastavni¢kog vijeca
kraj prosinca- pocetak sijecnja -inventura
Ol.sije€nja 2026. -Nova godina
06.sijecnja 2026. -Sveta tri kralja — blagdan RH
12.sijecnja 2026. -pocetak nastave u 2. polugodistu
Sijecanj 2026. -sjednica Prosudbenog odbora
od sije¢nja do travnja 2026. -natjecanje ucenika u opceobrazovnim predmetima i stru¢nim
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predmetima, sportska natjecanja

od sije¢nja do svibnja 2026.

-izradba zavr$nog rada ucenika

kraj sije¢nja 2026.

-sjednica Nastavnickog vijeca

kraj veljace 2026.

-sjednica Nastavni¢kog vijeca

do 13.03.2026.

-prijava obrane zavr$nog rada

od 1. do 3. 4. 2026.

-sjednice Razrednih vijec¢a
-sjednica Nastavni¢kog vijeca

od 30.03. 2026. — 06.04. 2026.

- proljetni odmor za ucenike, stru¢na praksa za uc¢enike u
zanimanju poslovni tajnik

5. travnja 2026.
6. travnja 2026.

-Uskrs
-Uskr$nji ponedjeljak

7. travnja 2026.

-pocetak nastave nakon proljetnog odmora ucenika

kraj travnja 2026.

-sjednica Nastavni¢kog vijeca

1.svibnja 2026.

-Praznik rada — praznik RH

18. svibnja 2026.

-sjednica Povjerenstava za izradbu i obranu zavr$nog rada i
Prosudbenog odbora za drzavnu maturu

22.svibnja 2026.

-zadnji dan nastave za ucenike 4.razreda

25.svibnja 2026.

-sjednice Razrednih vijeca za uCenike zavrSnih razreda i sjednica
Nastavnickog vijeca

26.svibnja 2026.

-poc¢etak dopunskoga rada za ucenike 4. razreda

26.svibnja 2026.

-predaja zavrsnog rada u tajnistvo Skole

29.svibnja 2026.

-sjednica Prosudbenih odbora za strukovnu maturu

29.svibnja 2026.

-sjednice razrednih vijec¢a 4. razreda nakon dopunskoga rada

30. svibnja 2026

-Dan drzavnosti-praznik RH

4. lipnja 2026. -Tijelovo
1.lipnja 2026. -pocetak ispita drzavne mature
5. lipnja 2026. -podjela svjedodzbi u¢enicima 4. razreda

12. lipnja 2026.

-zavrsetak nastave u 2. polugodistu za ucenike 1.,2., i 3.razreda

15. lipnja 2026.

-sjednice Razrednih vijeca za ucenike prvih, drugih i tre¢ih
razreda i sjednica Nastavnickog vijeca

Od 16.lipnja do 24.lipnja 2026.

-dopunski rad za ucenike 1., 2. i 3. razreda

22. lipnja 2026.

-Dan antifaSisticke borbe-praznik RH

24. lipnja 2026.

-sjednice Razrednih vije¢a nakon dopunskog rada

26.lipnja 2026.

-zavr$etak ispita drzavne mature u ljetnom roku

29. lipnja i 30. lipnja 2026.

-obrana zavr$nog rada

30.lipnja 2026.

-sjednica Prosudbenog odbora

30. lipnja 2026.

-podjela svjedodzbi ucenicima 1., 2. i 3. razreda koji su s
uspjehom zavrsili nastavnu godinu

3.srpnja 2026.

-prijava obrane zavrSnog rada za jesenski rok

6.srpnja 2026.

-podjela svjedodzbi o zavr§nom radu ucenicima zavrSnog razreda

do 7. srpnja 2026.

-predaja zavr$nog rada mentoru na pregled za jesenski rok mature

8. srpnja 2026.

-objava rezultata ispita drzavne mature u ljetnom roku

pocetkom mjeseca srpnja 2026.

-upisi ucenika u 1.razred (ljetni rok )prema odluci MZOM

10.srpnja 2026.

-sjednica Nastavnickog vijeca

10.srpnja 2026.

-rok za prigovore na rezultate drzavne mature

15.srpnja 2026.

-konac¢na objava rezultata drzavne mature u ljetnom roku

17 .srpnja 2026.

-podjela svjedodzi o poloZenoj drzavnoj maturi u ljetnom roku

od 13.7. do 19.8.2026.

-godi$nji odmor zaposlenika

18 .7.-29.7.2026.

-prijava ispita drzavne mature za jesenski rok

5.kolovoza 2026.

-Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih
branitelja— praznik RH

15.kolovoza 2026.

-Velika Gospa — blagdan RH

19.kolovoza 2026.

-pocetak ispita drzavne mature u jesenskom roku, sjednica
ispitnog povjerenstva

19. kolovoza 2026.

-prijave za popravni rok za ucenike 1.2.i 3. razreda
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od 20.do 24. kolovoza 2026.

-popravni rok za ucenike 1. 2. 3. i 4. razreda

24 kolovoza 2026.

-sjednica Prosudbenog odbora

24 kolovoza 2026.

-sjednice Razrednih vije¢a nakon popravnog roka

25.kolovoza 2026.

-upis uenikau 2.1 3. i 4. razred

26.kolovoza 2026.

-obrana zavr$nog rada u jesenskom roku

26.kolovoza 2026.

-sjednica Prosudbenog odbora nakon obrane zavrs$nog rada

27.kolovoza 2026.

-podjela svjedodzbi o zavr$nom radu, jesenski rok

28.kolovoza 2026.

-sjednica Nastavnickog vijeca,
-zavrSetak §k.god.2025./ 2026.

kolovoz 2026.

-jesenski upisni rok u 1.razred ( prema odluci MZO )

4. rujna 2026.

-zavrSetak drzavne mature u jesenskom roku

9.rujna 2026.

-objava rezultata ispita drzavne mature u jesenskom roku

11.rujna 2026.

-rok za prigovore na rezultate drzavne mature

16. rujna 2026.

-konacna objava rezultata ispita drzavne mature u jesenskom roku

17. rujna 2026.

-podjela svjedodzbi o polozenoj drzavnoj maturi u jesenskom
roku

NAPOMENA:Sjednice Nastavnickog vijeca i Razrednih vijeca te Ispitnih povjerenstva i
Prosudbenog odbora mogu se sazivati i izvan ovog plana, prema ukazanoj potrebi

6.3. Vremenik izradbe i obrane zavr§nog rada u zanimanju ekonomist i poslovni tajnik

Tijek izbora, izradbe i obrane zavrSnog rada ROKOVI/NADNEVCI
LIJETNI ROK JESENSKI ZIMSKI ROK
ROK
Predaja tema za zavrsni rad ravnateljici Skole do 17.10.2025.

Ravnateljica donosi odluku i objavljuje teme na

oglasnoj ploci

do 24.10.2025.

Prijava teme mentoru

do 31.10.2025.

Mentori predaju popis u¢enika s odabranim

temama ravnateljici Skole

do 07.11.2025.

Objava odabranih tema i mentora na oglasnoj 14.11.2025.
plo¢i i pocetak izrade zavrSnog rada

Prijava obrane zavrSnog rada

Donijeti prijedlog rada mentoru na pregled i

konzultacije:

do 13.03.2026. 03.07.2026. | do 20.11.2026.




I. konzultacije do 13.02. 2026.
I1. konzultacije do 08.04. 2026.
I11. konzultacije do 15.05. 2026.

Predaja gotovog rada nastavniku mentoru na
ocjenjivanje i potpis, ¢ime se stjece uvjet za
predaju rada u tajnistvo Skole

do 15.05.2026.

20.1 21. 05. 2026.

do 07.07.2026.

do 19.12.2026.

Predaja zavr$nog rada od 02.02. -
(ocjenjenog i s potpisom mentora) 26.05.2026. 7.07.2026. 05.02.2027.
Obrana zavrsnog rada 29.06. i 30.06. 26.08.2026. 6.02.2027.

2026.
Podjela svjedodzbi o zavrSnom radu 03.07.2026. u 27.08.2026. 7.02.2027.
10.00 h

6.3.1. Izradba zavrSnog rada

Izradba zavr$nog rada se sastoji od uratka koji moze biti projekt, pokus s elaboratom, prakti¢ni
rad s elaboratom, slozeniji ispitni zadatak ili drugi sli¢ni uradak uskladen s nastavnim planom i
okvirnim obrazovnim programom za zanimanje Ekonomist.

Izradba za ucenike koji se obrazuju u programu Ekonomist temelji se na sadrzajima strukovnih
predmeta utvrdenih ¢lankom 4. Poslovnika o radu Skolskog prosudbenog odbora i povjerenstva
za obranu zavrsnog rada Ekonomske skole Sisak i ¢1.8. Pravilnika o izradbi i obrani zavr§nog
rada. (NN.br.118 od 30.09.2009.)

U zanimanju Poslovni tajnik, zavr$ni rad je ucenikov uradak c¢ijom se izradom i obranom
provjeravaju, vrednuju i ocjenjjuju ucenikove strukovne kompetencije odredene razine sukladno
razini kvalifikacije koju stjecu. To je samostalan pisani rad kojim ucenici pod vodstvom mentora
dokazuju sposobnost analiziranja i rjeSavanja prakticnih i/ili teorijskih problema iz strukovnih
predmeta utvrdenih ¢lankom 4. Poslovnika o radu Skolskog prosudbenog odbora i povjerenstva
za obranu zavr$nog rada Ekonomske $kole Sisak za zanimanje Poslovni tajnik.

6.4. Kalendar polaganja ispita drZavne mature ( za ucenike koji se prijave ):

6.4.1. Kalendar polaganja ispita drzavne mature u ljetnom roku 2025./2026. prema
kalendaru Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje.

DATUM ISPIT
CESKI JEZIK (test)) u9:00 h
Llipnja MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test) u9:00 h
SRPSKI JEZIK (test) 5 u9:00 h
TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST u9:00h
2 lipnja CESKI JEZIK (esej) u 9:00 h
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MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej)

u9:00 h

2.lipnja
5 lionia SRPSKI JEZIK (esej) ) u9:00 h
~1Pnl TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (ese€j) u9:00 h
BIOLOGIJA u9:00 h
3.lipnja
GEOGRAFIJA u 14:00 h
SVPANJOLSKI JEZIK (vi$a razina) u9:00 h
SPANJOLSKI JEZIK (osnovna razina) u9:00h
8.lipnja LATINSKI JEZIK (vi$a razina) u 14:00 h
LATINSKI JEZIK (osnovna razina) u14:00 h
NJEMA@KI JEZIK (vi$a razina) u9:00 h
9 lipnia NJEMACKI JEZIK (osnovna razina) u9:00h
1PN FILOZOFIJA u 14:00 h
TALIJANSKI JEZIK (viSa razina) u9:00 h
10.lipnja TALIJANSKI JEZIK (osnovna razina) u9:00 h
LIKOVNA UMJETNOST u14:00 h
FRANCUSKI JEZIK (viSa razina) u9:00h
11 lipnja FRANCUSKI JEZIK (osnovna razina) u9:00 h
GRCKI JEZIK u 14:00 h
15. lipnja HRVATSKI JEZIK (test+sazetak) u9:00 h
16. lipnja HRVATSKI JEZIK (esej) u 9:00 h
17. lionia POLITIKA | GOSPODARSTVO u9:00 h
- 11PNy POVIJEST
o FIZIKA u9:00h
e LOGIKA u 14:00 h
ENGLESKI JEZIK (viSa razina) u9:00 h
19. lipnja .
ENGLESKI JEZIK (osnovna razina) u9:00h
23 lionia PSOHOLOGIJA u9:00h
- 11PNy INFORMATIKA u 14:00 h
24 lionia KEMIJA u9:00 h
ek SOCIOLOGIJA u 14:00 h
25 lionia MATEMATIKA(viSa razina) u9:00 h
1PN MATEMATIKA(osnovna razina) u 14:00 h
GLAZBENA UMJETNOST u9:00h
26. lipnja VJERONAUK u14:00 h
ETIKA u14:00 h

PRIJAVA ISPITA : 1.12.2025.-15.2.2026.

OBJAVA REZULTATA: 8. 7. 2026.

ROK ZA PRIGOVORE: 10. 7. 2026.

OBJAVA KONACNIH REZULTATA: 15. 7. 2026.
PODJELA SVJEDODZBI: 17. 7. 2026.

6.4.2. Kalendar polaganja ispita drzavne mature u jesenskom roku 2025./2026.

prema kalendaru Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje.
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DATUM ISPIT
19. kolovoza | INFORMATIKA u 9:00 h
POLITIKA | GOSPODARSTVO u 14:00 h
20. kolovoza | HRVATSKI JEZIK (test + sazetak) u 9:00 h
FILOZOFIJA u 14:00 h
21. kolovoza | HRVATSKI JEZIK (esej) u 9:00h
GLAZBENA UMJETNOST u 14:00 h
FIZIKA u 9:00 h
24. kolovoza
GEOGRAFIJA u 14:00 h
BIOLOGIJA u 9:00 h
25. kolovoza
POVIJEST u 14:00 h
MATEMATIKA (viSa razina) u 9:00h
26. kolovoza | MATEMATIKA (osnovna razina) u 9:00h
SOCIOLOGIJA u 14:00 h
KEMIJA u 9:00 h
27. kolovoza
PSIHOLOGIJA u 14:00 h
ENGLESKI JEZIK (visa razina) u 9:00h
28.kolovoza ENGLESKI JEZIK (osnovnarazina) u 9:00 h
LOGIKA u 14h
NJEMA(:)KI JEZIK ( viSa razina) u 9:00h
NJEMACKI JEZIK (oshovna razina) u 9:00h
31.kolovoza
VIJERONAUK u 14:00 h
ETIKA u 14:00 h
SPANJOLSKI JEZIK (vida razina) u 9:00h
1. rujna SPANJOLSKI JEZIK (osnhovna razina) u 9:00h
LIKOVNA UMJETNOST u 14:00 h
TALIJANSKI JEZIK (viSa razina) u 9:00h
2. rujna TALIJANSKI JEZIK (osnovna razina) u 9:00h
GRCKI JEZIK u 14:00 h
CESKI JEZIK (test) 3 u 9:00h
MABARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test) u 9:00 h
: SRPSKI JEZIK (test) 3 u 9:00 h
3.rujna TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test) u 9:00 h
FRANCUSKI JEZIK (viSa razina) u 14:00 h
FRANCUSKI JEZIK (osnovna razina) u14:00 h
CESKI JEZIK (esej) ) u 9:00 h
MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej)u 9:00 h
A.ruina SRPSKI JEZIK (ese€j) 3 u 9:00 h
i TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej) u 9:00 h
LATINSKI JEZIK (viSa razina) u14:00 h
LATINSKI JEZIK (osnovna razina) u 14:00 h

PRIJAVA ISPITA: 18.7.-29.7.2026.
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OBJAVA REZULTATA: 9. 9. 2026.
ROK ZA PRIGOVORE: 11. 9. 2026.

KONACNA OBJAVA REZULTATA: 16. 9. 2026.
PODJELA SVJEDODZBI: 17. 9. 2026.

7. OKVIRNI PROGRAMI RADA SKOLE:

7.1 Program rada Nastavnic¢kog vijeca

MJESEC SADRZAJI

NOSITELJ
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Organizacija rada u novoj $kolskoj godini :

- upisni rezultati, razredni odjeli, smjene, satnica, radni tjedan;
- redovna, izborna, dopunska i dodatna nastava;

- prvi radni dan (organizacija, zadace razrednika, trajanje
nastave, roditeljski sastanci, prijevoz ucenika)

- Konstituiranje Vije¢a ucenika i Vijeca roditelja

- udzbenici, koristenje, razmjena

- izvannastavne aktivnosti, stru¢ni aktivi, raspored sati,

- program profesionalnog informiranja u¢enika i roditelja, rad s
darovitim ucenicima

- pedagoska dokumentacija, planiranje, programiranje i
pripremanje za nastavu

- upoznavanje s Zakonom, izmjenama i dopunama Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnim i srednjim Skolama,
pravilnici

- analiza rezultata drzavne mature

- rasprava o kurikulumu Skole

ravnateljica, satnicar,
koordinator e-dnevnika

ravnateljica
ravnateljica, razrednici

nastavnici, satnicar

pedagog

ravnateljica, pedagog

ravnateljica

ravnateljica

c o o oy T
S - 1zvjestaj o realizaciji god.programa u prosloj skolskoj godini
2 - rasprava o godisnjem planu i programu rada Skole
- izvjestaj o izvanucioni¢koj nastavi u protekloj Skolskoj godini | pedagog
- izvjestaj o stanju sigurnosti i provodenju preventivnih ravnateljica
programa ravnateljica
- Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ispitni koordinator
ucenika u osnovnim i srednjim Skolama, Pravilnik o kriterijima | ravnateljica,
za izricanje pedagoskih mjera, Pravilnik o izvanucionickoj pedagog,nastavnici
nastavi i ostali pravilnici
- Izvjesée o provedenom samovrjednovanju Skole u protekloj ravnateljica
Skolskoj godini
-rjeSavanje zamolbi ucenika
- dopunski i razlikovni ispiti /utvrdivanje ispita za svaki pedagog i ravnateljica
pojedini slucaj, imenovanje povjerenstava i rokovi polaganja po
potrebi) pedagog, ravnateljica
- Dan Skole - pripreme koordinatorica
ravnateljica
razrednici
nastavnici voditelji
izvannastavnih akt., svi
- Informiranje o zadacama Prosudbenog odbora i Povjerenstva | ravnateljica
i -Drzavna matura: kalendar, predprijava, ispitni katalog ispitni koordinator
oy -Samovrednovanje Skole
2 -imenovanje Povjerenstava za izvanucionicku nastavu ravnateljica

-analiza uspjeha 1 izostanaka ucenika nakon sjednica razrednih
vijeca

koordinatorica
ravnateljica
razrednici, nastavnici

studeni

- Programi izleta, tematskih posjeta i ekskurzija:
priprema i provodenje sukladno vaze¢im propisima
-Izmjene 1 dopune Statuta Skole

ravnateljica, razrednici
ravnateljica, tajnica,
pedagog
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9 - Analiza rezultata rada i realizacija nastavnog plana i
= programa u proteklom razdoblju (uspjeh, izostanci,vladanje, ravnateljica
§ izvannastavne aktivnosti, stru¢no usavrsavanje)
o
- Razmatranje molbi ucenika ( prelazak iz drugih Skola do kraja
1.polugodista), dodatni rokovi, opravdano izostajanje s nastave
zbog sportskih natjecanja ili drugih izvanvanskolskih ravnateljica
£ o aktivnosti, potpuno ili djelomi¢no oslobodenje nastave tjelesne
ol i zdravstvene kulture)
-
- Analiza realizacije nastavnih planova i programa u svezi s
opremljenoscu skole, kadrovskim uvjetima, strukturom ucenika
= i utvrdivanje daljnjih zadaca Ravnateljica, nastavnici
3 - odabir udzbenika knjizni¢arka
- -dopunski rad — utvrdivanje fonda sati po predmetima ravnateljica
- Analiza uspjeha ucenika na kraju svakog obrazovnog
razdoblja i razmatranje prijedloga razrednih vijeca, Vijeca
ucenika i Vijeca roditelja u svrhu unapredivanja odgojno- ravnateljica
S obrazovnog rada
=5 § -dopunski rad za ucenike 4. razreda-utvrdivanje fonda sati po
= .
g 25 predmetima
-Analiza suradnje s roditeljima i prijedlog mjera za poboljSanje
- -Analiza rada Vijec¢a ucenika i Vijeca roditelja te razmatranje
= prijedloga sa sjednica vijeca ravnateljica
>§ -priprema za Dan maturanata i Maturalnu veceru razrednici
— -Stru¢no usavr$avanje nastavnika i predavanje na temu
8 komunikacijskih vjestina te rjeSavanje problema adolescentne svi nastavnici
e dobi koordinator Tima za
@ -Samvrednovanje $kole kvalitetu
- obrana zavr$nog rada, rezultati nastavnici
- drzavna matura, rezultati u ljetnom roku nastavnici
= - samovrednovanje Skole Povjerenstvo za kvalitetu
8 i nastavnici
5_ - utvrdivanje ucenika upucéenih na dopunski rad ravnateljica,
'g - utvrdivanje ucenika upucéenih na popravni ispit ravnateljica
=1 - utvrdivanje rasporeda polaganja popravnih ispita u kolovozu | nastavnici
- -Analiza upisa u |. razred; formiranje razrednih odjela pedagog, ravnateljica
upisno povjerenstvo
o - rezultati popravnih ispita i upisa u I, Il., I11. i IV. razred
e - zaduZzenja nastavnika u 2026./2027. skolskoj godini ravnateljica
% - zadace nastavnika za pocetak $k. god. 2026./2027.
X - drzavna matura-jesenski rok
Tim za kvalitetu,
g @ - provodenje samovrednovanja Skole prema uputama koordinatorica
j}f, S Agencije za strukovno obrazovanje Ravnateljica, nastavnici
=S i ostali djelatnici

7.2 Program rada razrednih vijeéa

| MJESEC

| SADRZAJ | RAZRED

| NOSITELJ
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listopad,

- Pradenje ostvarivanja nastavnog plana i

prosinac, programa LIV, razrednik/razrednica
travanj, lipanj
travanj,svibanj | - Analiza pojedina¢nog uspjeha ucenika i
lipanj uspjeh po predmetima LAV, razrednik/razrednica
rujan, -Prijedlozi za rad s darovitim u¢enicima
listopad i po -Prijedlozi za rad s uéenicima koji imaju | L,11,111,IV.
potrebi teSkoca u usvajanju nastavnih sadrzaja razrednik/razrednica
pojedinih nastavnih predmeta te
predlaganje ucenika za dopunsku nastavu
-Razmatranje problema i pruzanje pomoci
tijekom ucenicima sa zdravstvenim teSko¢ama,
godine adolescentnim problemima, LTV, razrednik/razrednica
neprihvatljivim ponaSanjem, socijalnim
smetnjama, problemima u ucenju
tijekom - Analiza uzroka pojedina¢nog izostajanja
godine s nastave, problemi opravdavanja LTV, razrednik/razrednica
izostanaka
svibanj - Izricanje pohvala ucenicima
lipanj, srpanj, | - Izricanje pedagoskih mjera
kolovoz - Utvrdivanje uspjeha i vladanja uc¢enika | L, 11,1111V, | razrednik/razrednica
- Utvrdivanje broja ucenika za dopunski
rad
- Utvrdivanje broja ucenika za popravni
ispit
tijekom - Analiza primjene Pravilnika o na¢inima,
godine postupcima i elementima vrednovanja
ucenika u osnovnim i srednjim Skolama o | L., 11.,11.,IV. razrednik/razrednica
i Pravilnika o kriterijima za izricanje
pedagoskih mjera
tijekom
godine, lipanj, | Razmatranje priprema za drzavnu maturu V. razrednik/razrednica
srpanj,
kolovoz i
rujan
listopad, - Razmatranje priprema za izradbu i
travanj, obranu zavr$nog rada u ljetnom i (\VA razrednik/razrednica
svibanj, lipanj | jesenskom roku
- Unapredivanje suradnje s roditeljima na
razini roditeljskih sastanaka i
tijekom individualno
godine - Analiza suradnje razrednika i uc¢enika I IIIAYA razrednik/razrednica

razrednih odjela na ostvarivanju boljih
rezultata u ucenju, vladanju, o¢uvanju
imovine, okoliSa te planiranje i
ostvarivanje zajednickih akcija i
programa kao $to su: izleti, Skolska
ekskurzija, zavrSetak nastave

Svako razredno vije¢e odrzat ¢e najmanje 4 sjednice godisnje na kojima ¢e se ostvariti navedeni

sadrzaji.
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Po potrebi moze se odrzati i visSe sjednica vijeca o cemu odlucuje razrednik/ razrednica sukladno
odredbama Statuta i ostalih op¢ih akata Skole.

7.3 Programi rada struc¢nih vijeca

7.3.1 Program rada stru¢nog vije¢a nastavnika stranih jezika

Clanovi vijeéa: Maja Ivankovi¢ Polak, prof. engleskog jezika i knjizevnosti, komparatist

knjizevnosti

dr.sc.Sonja Simek Cvitkovié, prof. njemackog jezika i knjizevnosti i ruskog
jezika i knjizevnosti

Lucija Dianezevi¢, prof.hrv.jezika i knjizevnosti i prof. engleskog jezika i
knjizevnosti

Maja Horvatinovi¢ Matijevi¢, prof. engleskog jezika i knjizevnosti i

prof. Spanjolskog jezika i knjizevnosti

Nives Pantar, prof. latinskog jezika i rimske knjizevnosti i grékog jezika i gréke
knjizevnosti

Voditeljica: Lucija Dianezevi¢
Planirani godi$nji fond sati: 35

RUJAN
4 sata

- konstituiranje Vijeca i izbor voditelja

- izrada programa rada

- raspored nastavnika po odjelima-nastavnim predmetima

- raspored nastavnih sati

- izrada plana nabavke nastavnih sredstava i pomagala

- Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u
osnovnim i srednjim Skolama

- Elementi i kriteriji vrednovanja, godi$nje planiranje, vrednovanje

- Modularna nastava-izrada GIK-ova, planiranje i dogovaranje rada

- Izmjene i dopune Pravilnika o pedagoskoj dokumentaciji i evidenciji te
javnim ispravama u $kolskim ustanovama

- Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjeskolskom odgoju i obrazovanju
ucenika s teSkocama u razvoju

- Upute MZOM za provodenje nastave tijekom godine

- Obiljezavanje Dana jezika i Dana prevodenja

LISTOPAD
4 sata

- Organizacija nastave-tekuca problematika

- Osvrt na inicijalne testove provedene u prvim razredima

- Problemi u nastavi, izostanci i negativne ocjene, ucenici s potesko¢ama u
ucenju

- Obiljezavanje vaznih datuma

STUDENI
4 sata

- Organizacija nastave - naglasak na vrednovanju
- Tekuca problematika
- Pracenje nove strucne literature

PROSINAC
3 sata

- Analiza postignutih rezultata i prijedlog za unapredivanje rada
- Organizacija nastave-tekuc¢a problematika
- Problemi u nastavi, izostanci i negativne ocjene, ucenici s poteSkocama u
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ucenju

Realizacija nastave u prvom obrazovnom razdoblju

Ukljucivanje u program povodom Bozi¢a

26.12. — Jane Austen Day, 250. obljetnica rodenja (prigodni program
English Club+ u suradnji s Digitimom)

SIJECANJ Organizacija nastave - tekuca problematika
3 sata Struc¢na usavr$avanja-sudjelovanje na seminarima
Zupanijski aktivi-izvjeséa
Plan pripreme ucenika za natjecanja
Tekuca problematika
VELJACA Natjecanja ucenika-Skolska(ako bude zainteresiranih ucenika)
4 sata Organizacija nastave-tekuc¢a problematika
Prijedlozi poboljSanja nastave i primjeri dobre prakse
OZUJAK Organizacija nastave-tekuc¢a problematika
2 sata Zupanijska natjecanja
TRAVANJ Organizacija nastave - tekuca problematika
4 sata Problemi u nastavi, izostanci 1 negativne ocjene, ucenici s poteSkocama u
ucenju
23.4. obiljezavanje natjecanja u slovkanju Spelling Bee
SVIBANJ Organizacija nastave-tekuc¢a problematika
4 sata Utvrdivanje broja ucenika 4. razreda koji se upucuju na dopunski rad,
prijedlog fonda sati dopunskoga rada
Realizacija nastave u 4. razredima
LIPANJ Analiza postignutih rezultata u¢enika ( priprema za dopunski rad,
2 sata utvrdivanje broja uc¢enika od 1. do 3. razreda, prijedlog fonda sati
dopunskoga rada po predmetima)
Realizacija nastave
Prijedlozi za unapredivanje nastave
Izvjesc¢a sa zupanijskih struc¢nih vijeca
KOLOVOZ Razmatranje broja uc¢enika upucenih na popravni ispit
1 sat Prijedlog ¢lanova ispitnih Povjerenstava i ispitivaca na popravnim

ispitima

Analiza rada u $kolskoj godini 2025./2026. s naglaskom na modularnoj
nastavi

Strucna i individualna usavr$avanja

Analiza rezultata ispita drzavne mature u ljetnom roku i sporedba s
prethodnim godinama

Predlaganje nabavke nastavnih sredstava i pomagala za sljedecu Skol.god.

Napomena: Prema potrebi, program Strucnog vijeca ¢e se dopunjavati ili mijenjati ovisno o
naputcima MZO-a, AZOO-a i ASOO-a

7.3.2 Program rada strucnog vijeéa nastavnika hrvatskog jezika i knjiZevnosti

SKOLSKA GODINA: 2025./2026.
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CLANOVI VIJECA: Lucija Dianezevi¢, Anika Lackovi¢, Zoran Serti¢, Sanja Buzimki¢
Planirani godiSnji fond sati: 35
VODITELIJ: Zoran Serti¢, prof.

Voditelj Stru¢nog vije¢a Hrvatskog jezika duzan je sazivati sastanke Vijeca kako bi se
raspravljalo o vaznim pitanjima vezanim za nastavu predmeta Hrvatski jezik, realizaciju nastave,
aktualnim pitanjima te ostvarivali medusobnu suradnju nastavnika s ciljem poboljSanja kvalitete
nastave za dobrobit u¢enika. Na prvom sastanku Strucnog vije¢a dogovoreno je da ¢e se sastanci
sazivati jednom mjesecno, a po potrebi i1 ¢esce. Voditelj je clanovima Vijeca predlozio plan rada
Struc¢nog vijeca za skolsku godinu 2025./2026. te su rasporedena zaduzenja nastavnika. U
suradnji sa Skolskom knjiznicom, pedagogom i ravnateljicom, voditelj ¢e brinuti o nabavi
lektirnih djela za ucenike, strucne literature te prema potrebi drugih nastavnih sredstava i
pomagala. Voditelj ¢e suradivati s ostalim ¢lanovima Stru¢nog vijeca u aktivnostima poput
obiljezavanja znacajnih datuma te pisanju priloga za internetsku stranicu Skole. Voditelj ¢e
suradivati s voditeljicom Zupanijskog struénog vije¢a te prenositi obavijesti ostalim &lanovima.
Takoder, voditelj ¢e voditi racuna o realizaciji planiranih aktivnosti te ¢e timu za
samovrednovanje dostavljati potrebne materijale i dokaze o njihovoj realizaciji.

MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI

Osnivanje stru¢noga vije¢a, razrada raspodijele i preraspodjele zaduzenja nastavnika u Skolskoj
godini 2025./2026. i dogovor oko nacina rada Vije¢a

Kalendar stru¢nog usavrSavanja (dostupan u Katalogu stru¢nih skupova 2024./2025. na
internetskim stranicama)

Dogovor oko izrade nastavnih planova i programa za ¢etverogodiSnje razrede programa
Ekonomist i programa Poslovni tajnik

Planiranje, provedba i vrednovanje nastave u pedagoskoj skolskoj godini 2024./2025.
Utvrdivanje elemenata i kriterija ocjenjivanja i pracenja uc¢enika (primjena Pravilnika o pracenju,
vrednovaniju i ocjenjivanju)

RUJAN Planiranje potreba i sredstava (udzbenici, nastavni materijali)

Posjet struénom skupu Zupanijskog struénog vije¢a profesora hrvatskoga jezika

Posjet struénom skupu profesora hrvatskoga jezika u Zagrebu prema organizaciji MZOS
Pracéenje stru¢ne literature

Planiranje kulturnih sadrzaja za ovu Skolsku godinu (organizacija posjeta izlozbama, promocijama
knjiga, knjiZzevnim susretima, obiljeZavanje zna€ajnih datuma)

Priprema za obiljezavanje Dana Ekonomske $kole (6.10.) i Dana zahvalnosti za plodove zemlje
Pravilnik o izvanu€ioni¢koj nastavi

Pravilnik o pedago$kim mjerama

DrZavna matura (samovrednovanje, analiza postignutih rezultata u ljetnom ispithom roku)

ObiljeZzavanje Dana Skole

Stru¢no usavrSavanje prema vremeniku odrzavanja (posjet eventualnom struénom skupu
Zupanijskog aktiva profesora hrvatskoga jezika; posjet struénom skupu profesora hrvatskoga
jezika u Zagrebu prema organizaciji Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta)

Mjesec hrvatske knjige (15.10. — 15.11))

LISTOPAD Sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole (Dan zahvalnosti za plodove Zemlje, Dani kruha,
Medunarodni dan Skolskih knjiznica)

Posijet Interliberu i kazalinoj predstavi

IzvjeS¢e sa seminara za nastavnike — preno3enje informacije ¢lanovima aktiva i NastavniCkom
vijeéu

Analiza stanja u e-dnevnicima (broj ocjena, nadin upisivanja ocjena, prosjek ocjena,...)

Ucenicka natjecanja / Literarni natjecaji

Struéno usavrSavanje / seminari i aktivi

Suradnja s ustanovama Dom kulture «Kristalna kocka vedrine» i Narodna knjiznica i Citaonica
»Vlado Gotovac*

Organizacija i posjet kazaliSnoj predstavi u Zagrebu

STUDENI Suradnja s knjizni¢arkom-razmatranje aktualne problematike fonda knjiga te lektire, kao i literature
za individualno usavrSavanje nastavnika

Pomo¢ ucenicima s teSko¢ama u uéenju; prikupljanje udzbenika za u€enike slabijeg imovinskog
statusa

Pravilnik o polaganju Drzavne mature

Obiljezavanje znacajnih dogadaja i obljetnica (Dan sjecanja na Zrtve Vukovara-18.11.)
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Posjet kazalistu

PROSINAC

Ucenicka natjecanja / Literarni natjecaiji 3

Obiljezavanje bozi¢nih blagdana kroz prigodno nastavno gradivo i aktivnosti u Skoli

IzvieSée sa seminara za nastavnike — prenosenje informacije ¢lanovima aktiva i Nastavnickom
vije€u

Pracéenje (analiza) realizacije programa tijekom prvog polugodista (rasprava o eventualnim
poteSko¢ama)

SIJECANJ

Kraj prvog polugodi$ta —razmatranje opsega obradenog gradiva, broja negativnih ocjena, analiza
rada u e-dnevniku

Dogovor oko provedbe Skolske smotre Lidrano 2025. (upute Drzavnog povjerenstva za provedbu
natjecanja i smotri u€enika osnovnih i srednjih Skola RH)

Izbor radova za Zupanijsku smotru Lidrano 2025.

Natje€aj za Goranovo proljece (izbor radova)

Posjet stru¢nom skupu u organizaciji Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta

Gost — pedagog — pravilnik o pedagoskim mjerama, teme za sat razrednika, provedba nastave
gradanskog odgoja u nastavi hrvatskog jezika

Posjet kazalitu, muzeju

IzvjeS¢e sa seminara za nastavnike — prenoSenje informacije ¢lanovima aktiva i Nastavni¢kom
vijecu

VELJACA

Pracenje kulturnih zbivanja

Analiza stanja u e-dnevnicima, prijedlozi za poboljSanje u€enja i uspjeha u€enika

Priprema u€enika te odabir u€enickih radova za LIDRANO 2024. godine

Suradnja s kazaliSnim ku¢ama radi ostvarivanja programa knjizevnosti

Pomo¢ ucenicima s teSko¢ama u ucenju

Pripreme u€enika za Drzavnu maturu iz hrvatskoga jezika (opseg prijedenog gradiva), pisanje
eseja po izboru u€enika za domacu zadacu

Obiljezavanje Valentinova — 14.2.

Obiljezavanje znacajnih dogadaja i obljetnica (Medunarodni dan materinskog jezika-21.2.)

OZUJAK

Obiljezavanje Uskrsa

Obiljezavanje Dana hrvatskoga jezika (11.3. — 17.3.)

Obiljezavanje Svjetskog dana pjesnistva — 21.3.

Sudjelovanje na Lidranu

IzvjeSée sa seminara i stru€nih skupova za nastavnike — prenosenje informacije ¢lanovima aktiva i
Nastavni¢kom vijeéu

TRAVANJ

Obiljezavanje Dana hrvatske knjige

Uklju€ivanje u manifestaciju No¢ knjige

ObiljeZavanje Dana knjiznice u Sisku — poticanje Citanja

Posjet stru€énom skupu u organizaciji Ministarstva znanosti,obrazovanja i Sporta
Psiholosko, pedagosko, metodi¢ko usavr§avanje nastavnika kroz individualni pristup

SVIBANJ

Kraj nastavne godine za maturalne razrede, provjera fonda sati, broj negativnih ocjena
Struéni seminari i osobno usavrSavanje

DrZavna matura

Dopunski rad-dogovor o programu radu i fondu sati

ObiljeZavanje znacajnih dogadaja i obljetnica (Medunarodni dan muzeja, Dan Europe, tjedan
Crvenog kriza, Svjetski dan pisanja pisama...)

IzvjeSCe sa seminara za nastavnike — prenosenje informacije ¢lanovima aktiva i NastavniCkom
vijecu

LIPANJ

Kraj nastavne godine-nadoknada sati, opseg obradenog gradiva, broj negativnih

ocjena, organizacija popravnih ispita (ispitivaca te ispitnih povjerenstava)

Osvrt na rezultate rada tijekom Skolske godine (diskusija)

Dopunski rad-dogovor o programu radu i fondu sati

Analiza rada stru€nog vijeca (izrada izvjeS¢a o radu u tekucoj Skolskoj godini)

Predstavljanje novih naslova u Skolskoj knjiznici (struka i beletristika)

Ponuda naslova za ljetne praznike — poticanje Citanja

Pripreme za sljedecu Skolsku godinu (izrada prijedloga godidnjeg programa rada stru€nog vije¢a)

SRPANJ

Dogovor o &lanovima-ispitivadima u povjerenstvima za popravne ispite
IzvieSéa sa prisustvovanja seminarima

KOLOVOZ

Popravni ispiti — 2. popravni rok
Analiza realizacije rada nastavnika i vijeca

TIJEKOM
GODINE

Pracenje nove stru¢ne, pedagoske i metodicke literature i periodike

54




NAPOMENA:
Clanovi struénog vijeca nastavnika hrvatskoga jezika aktivno su uklju¢eni u pracenje i pripremanje
ucenika za polaganje drzavne mature, bilo kao deZurni nastavnici, bilo kao predavaci.

Plan i program posjeta kazaliSnim i kino-predstavama u sk. god. 2025./2026.

Za sve razrede ( prvi, drugi, treéi i Cetvrti) predviden je posjet kazaliSnim predstavama (u Sisku i/li
Zagrebu) tijekom Skolske godine, ovisno o moguénosti organizacije i zainteresiranosti uenika.

7.3.3 Program rada struc¢nog vije¢a nastavnika ekonomske i pravne grupe predmeta

Clanovi struénog vijeéa, diplomirani ekonomisti (magistri ekonomije): Janko Aluga, Jadranka
Todorovi¢, Bojana Kovacevié, Sanja Dvornekovi¢ Tomsié, Kristina Skender Cavri¢ , Ivan
Milatovi¢, Vesna Zivkovié, Aleksandra Pancié, Tatjana Begi¢ Grgurag, univ.spec.oec., i za
pravnu grupu predmeta Ines Caran, dipl.iur.

Do 60 dana- na zamjeni za Kristinu Skender Cavri¢ koja je na rodiljnom dopustu Marijana
Glavica, na upraznjenom radnom mjestu Dora Ljevar i Darija Polajner Ibrahimpasicé.

Voditelj stru¢nog vijeéa: Janko Aluga

Planirani godi$nji fond sati: 35

Ishodi:
- suradnja nastavnika
- korelacija izmedu strukovnih predmeta
- postizanje metodicke kreativnosti u poucavanju, tj.pronalazenje postupaka za optimalno
postizanje odgojno-obrazovnih ciljeva
- primjenjivanje suvremenih oblika i metoda rada u poucavanju i koriStenje suvremenih
izvora znanja
- uspjes$na provedba modularne nastave i razmjena primjera dobre prakse
- razvijanje digitalnih kompetencija nastavnika i ucenika
- povezivanje Skole s gospodarstvom i medunarodnim iskustvima
- Plan aktivnosti 2025./2026.
R.br. | Naziv i sadrzaj aktivnosti Broj | Radni
sati | tjedan/
mjesec
T Odredivanje glavnih smjernica rada tijekom 2025./2026. 2 rujan

Donosenje plana i programa rada struénog vijeca

Raspored nastavnika po odjelima i nastavnim
predmetima/modulima

Elementi i kriteriji ocjenjivanja — unos u e-dnevnik i Onedrive
Nabavka udzbenika i stru¢ne literature

Prijedlozi za izvanucioni¢ku nastavu i stru¢no-tematske
posjete

Stru¢no usavrsavanje (EMA sustav, ASOO novi model
stru¢nog usavrSavanja)

Odredivanje smjernica provedbe modularne nastave

1 Pravilnik o vrednovanju ucenika 1 rujan
Pravilnik o obrazovanju ucenika s teSkocama
Rad s darovitim ucenicima

Pripreme za Dan Skole
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Izrada izvedbenih planova prema modulima

Donosenje izvedbenih planova i programa
Individualizacija nastavnih programa
Metodika poucavanja u modularnom sustavu

listopad

Pripreme za natjecanje
Razmjena iskustava iz provedbe modularne nastave

listopad

Dogovor o odlasku na seminare i stru¢ne skupove

Dan Skole

Obiljezavanje vaznih datuma

Uvodenje e-alata za vrednovanje (Forms, Loomen, MS
Teams)

Prijedlog tema za zavrsni rad

listopad

Prijedlog tema za zavr$ni rad
Projekti skole
Radionica: vrednovanje i ocjenjivanje u modularnoj nastavi

studeni

Pripreme za natjecanje

Pravilnik o izradbi i obrani zavr§noga rada
Erasmus+

Korelacija i medupredmetno povezivanje modula

studeni

Rad s nadarenim u¢enicima

Obiljezavanje Europskog tjedna strukovnog obrazovanja
Primjeri dobre prakse u modularnoj nastavi

Anketa ucenika o iskustvima sa modularne nastave (1.
evaluacija)

prosinac

12

Organizacija rada — izborna nastava
Problemi koji se javljaju u nastavi
Izrada prijedloga unapredenja izvedbenih planova modula

prosinac

14

Korelacija izmedu nastavnih predmeta

prosinac

15

Primjena suvremenih metoda i alata
Priprema ucenika za Skolsko natjecanje
Analiza provedbe modula u 1. polugodistu

sijeCanj

16

IzvjeSca sa seminara

Analiza plana u 1. obrazovnom razdoblju
Analiza stru¢nih posjeta

Plan unaprjedenja: Kompetencije
Predavanje pedagoga — motivacija

sijecanj

17

Priprema ucenika za natjecanja i susrete

Rad s darovitim ucenicima

Prilagodba metoda rada u modulima prema povratnim
informacijama

sijecan]

19

Primjena suvremenih metoda
Pomoc¢ ucenicima s poteSko¢ama
Izrada dodatnih materijala za modularnu nastavu

veljaca

20

Strucni posjet

veljaca

24

Dan zastite potrosaca
Gostujuce predavanje poduzetnika — poveznica s modulima

ozujak

26

Analiza izrade zavr$nih radova
Analiza uspjeSnosti uenika po modulima

ozujak

28

Priprema za Dan otvorenih vrata / Dan struke i Dan
zamijenjenih uloga
Dogovor o pracenju ucenika s poteSko¢ama u modulima

ozujak
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30

Strucni posjet

travanj

31

Osvrt na dosadasnji rad

Dogovor o zavrSnim radovima

Analiza rezultata natjecanja

Radionica: integracija digitalnih alata i umjetne inteligencije u
modularnu nastavu

travanj

32

Odabir/analiza udzbenika za sljedecu godinu
Zakljucci s natjecanja

Analiza uspjeha i izostanaka maturanata
Evaluacija modularne nastave (2. anketa ucenika)

svibanj

33

Izvjesca sa seminara

Analiza rada u sk.god. 2025./2026.

Prijedlozi za unaprjedenje modula i nastavnih metoda za iducu
godinu

svibanj

34

Analiza uspjeha uCenika na obrani zavrSnoga rada
Dogovor o stru¢nim posjetima za iducu skolsku godinu
Predlaganje nabavke nastavnih sredstava

Izbor voditelja stru¢nog vijeca

Zavr$na refleksija o provedbi modularne nastave
Usporedba modularnog sustava u Hrvatskoj i drugim EU
zemljama (Erasmus iskustva)

lipanj—
kolovoz

7.3.4 Program rada stru¢nog vije¢a nastavnika drustveno-humanisti¢ke grupe predmeta

Napomena: Prema potrebi program stru¢nog aktiva ¢e se dopunjavati ili mijenjati ovisno

0 naputcima MZO-a, ASOO-a i Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje

odraslih.

Clanovi vije¢a: Dalibor Brdarié, prof. geografije

Silvija Dolibasi¢, prof. povijesti
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Marija Matanovi¢, mag.teologije

Zoran Serti¢, magistar edukacije kroatistike
Kristina Tavra, prof. psihologije

Dario Pavici¢, mag.sociologije i mag.educ.filozofije

Voditelj: Silvija Dolibasi¢, prof.

Planirani godiSnji fond sati: 35

Mjesec SADRZAJ RADA
Konstituiranje stru¢nog aktiva i izbor voditelja
Rujan Izrada programa rada
Raspored nastavnika po odjelima — nastavnim predmetima
4 sata Elementi i kriteriji ocjenjivanja- unos u e-dnevnik
Planiranje izvanucionicke nastave i prijedlozi izvannastavnih aktivnosti
Dogovor za sudjelovanje u Skolskim natjecanjima
Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnim i
srednjim Skolama
Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera
Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s
teSko¢ama u razvoju
Izrada plana nabave nastavnih sredstava i pomagala
Problemi u nastavi, izostanci i negativne ocjene
Listopad Zupanijski struéni seminari
4 sata Dogovor za obiljezavanje Dana sje¢anja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja
na Zrtvu Vukovara
Suradnja s izvanSkolskim ustanovama (Gradski muzej, Gradska knjiznica, Crveni
Studeni kriz, itd.)
4 sata Problemi koji se javljaju u nastavi, ucenici sa potesko¢ama u uc¢enju
Korelacija izmedu nastavnih predmeta
Prosinac Analiza ostvarenih rezultata u prvom dijelu nastavne godine
3 sata Ukljucivanje u program povodom BozZi¢a
Stru¢no usavrSavanje — seminari
Sijecanj Ostvarenje plana i programa po nastavnim predmetima u 1. polugodistu
3 sata Problemi u nastavi, izostanci i negativne ocjene
Veljaca Izvjestaji sa seminara 1 Zupanijskih struénih vijeca
4 sata Skolska i Zupanijska natjecanja
Ozujak Upoznavanje s novim pedago$kim i stru¢nim izvorima
2 sata Pomoc¢ ucenicima koji imaju poteSkoce u savladavanju gradiva
Primjena suvremenih metoda poucavanja
Travanj Izvjes¢a s terenske nastave
4 sata Analiza stru¢no-tematskih posjeta
Analiza ostvarenih rezultata, provjera fonda sati kod maturalnih razreda,
Sviban;j broj negativnih ocjena
4 sata Utvrdivanje broja ucenika 4. razreda koji se upucuju na dopunski rad, prijedlog
fonda sati dopunskoga rada po predmetima
Organizacija dopunskoga rada
Dogovor o pracenju ucenika do kraja Skolske godine
Osvrt na primjenu udZbenika i odabir za sljede¢u Skolsku godinu
Rezultati s natjecanja ucenika
Lipanj Izvjesc¢a sa seminara
2 sata Analiza realizacije nastavnih planova i programa, fond sati, uspjeh ucenika, broj
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ucenika po predmetima koji se upucuju na dopunski rad

Priprema za dopunski rad, utvrdivanje broja ucenika od 1. do 3. razreda, prijedlog
fonda sati dopunskoga rada po predmetima

Problemi u nastavi, izostanci i negativne ocjene

Razmatranje broja uc¢enika koji su upuéeni na popravni ispit

Dogovor o ¢lanovima Povjerenstva i ispitivatima na popravnom ispitu iz pojedinih
predmeta

Kolovoz Analiza rada u $kolskoj godini 2025./2026.
1 sat Stru¢na usavrSavanja

Predlaganje nabavke nastavnih sredstava i pomagala za sljede¢u $k.god.
UKUPNO 35 sati

Napomena: Prema potrebi program stru¢nog aktiva ¢e se dopunjavati ili mijenjati ovisno

0 naputcima MZ0O-a, ASOO-a

7.3.5 Program rada stru¢nog vije¢a nastavnika prirodoslovnih predmeta i Tjelesne i
zdravstvene kulture

Clanovi vije¢a: Dora Zenkovi¢- zamjena za Marinu Tetkov, mag.eksperimentalne biologije

Helena Dobrani¢ i Darijo Rados, prof. tjelesne i zdravstvene kulture
Zlatka KoroSec, mag. matematike
Marina Sambolek, dipl.ing. matematike

Voditelj: Darijo Rados, prof.

Nositelji navedenih aktivnosti tijekom Skolske godine jesu svi ¢lanovi aktiva.
Po potrebi ukljucit ¢e se vanjski suradnici 1 pedagog Skole.
Planirani godisnji fond sati: 35

Mjesec

SADRZAJ RADA

Rujan,
listopad
8 sati

Studeni,
prosinac
7 sati

Nositelji:
Konstituiranje stru¢nog vijeca, dogovor o radu
Izbor voditelja vije¢a Clanovi
Donosenje i usvajanje programa rada Aktiva
Ujednacavanje i usvajanje izvedbenih programa nastavnih predmeta, Razrednici
individualizacija nastavnih programa za u€enike sa potesko¢ama
Elementi i kriteriji ocjenjivanja i uno$enje istih u e-dnevnik

Dogovor o odlasku na seminare i stru¢ne skupove prema Katalogu
stru¢nih skupova AZOO

Nabavka udZbenika i stru¢ne literature te nastavnih sredstava i pomagala
prema potrebama svakog predmeta

Dogovor oko organizacije planiranih izleta

Razmatranje Pravilnika o elementima, postupcima i kriterijima
ocjenjivanja ucenika u srednjoj skoli, te Pravilnika o osnovnoskolskom i
srednjeskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSko¢ama u razvoju
Razmatranje Pravilnika o na¢inu osnivanja, zada¢ama, djelokrugu i Clanovi
nacinu rada Skolskih sportskih druStava Aktiva
Tekuca problematika i razmjena informacija Nastavnici
Program pripreme ucenika za natjecanja Skolskog sportskog drustva i TZK-a
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ostala natjecanja

Realizacija programskih sadrzaja za prvo polugodiste 1 problemi u
usvajanju gradiva

Razmjena informacija sa Zupanijskih aktiva

Dogovor oko odlaska u¢enika na sportska natjecanja prema ponudi

Hrvatskog Skolskog sportskog saveza Nastavnici
Vecer matematike (5.12.) matematike
Predavanje u trajanju od 60. min-predavaci Darijo Rados, prof. i pedagog
Vanja Li¢ina
Pedagog
Problemi u nastavi, izostanci i negativne ocjene
Analiza uspjeha na prvom polugodistu te prijedlozi za poboljSanje uspjeha
kod ucenika sa problemima u radu i savladavanju gradiva
Analiza realizacije nastavnih programa
Sije¢anj, | Izvjestaj Skolskog sportskog drustva sa zavrSenih gradskih natjecanja Prof. TZK
veljaca Planiranje daljnjih natjecanja SSD, ako su uéenici ostvarili plasman na Clanovi
7 sati Zupanijska natjecanja Aktiva
Predavanje u trajanju od 60 min.-predavaci Darijo Rados, prof. i Helena
Dobrani¢, prof.
Nastavnici
matematike
OZzujak Tekuca problematika u savladavanju gradiva, ispravljanje negativnih Clanovi
travanj ocjena Aktiva
6 sati Dan broja Pi (14.3.)
Poboljsanje metoda rada, koristenje suvremenih metoda rada
Prijedlozi mogucih promjena u svrhu poboljSanja nastavnog procesa u
svim predmetima
Sudjelovanje u¢enika Skolskog sportskog drustva na zupanijskim
natjecanjima i ostvareni plasmani
Razmjena informacija vezanih uz struku
Dogovor o odlasku na seminare 1 stru¢na usavrSavanja
Tekuca problematika u savladavanju gradiva, ispravljanje negativnih
ocjena
Poboljsanje metoda rada, koriStenje suvremenih metoda rada
Analiza uspjeha u€enika na kraju nastavne godine, ucenici koji se
Svibanj, upucuju na dopunski rad po predmetima, prijedlog fonda sati dopunskoga
lipanj rada po predmetima Clanovi
6 sati Prijedlozi mogucih promjena u svrhu poboljSanja nastavnog procesa u aktiva
svim predmetima
Izvjestaj o sudjelovanju Skolskog sportskog drustva na sportskim
natjecanjima i ostvareni plasman
Razmjena informacija vezanih uz struku
Dogovor o odlasku na seminare 1 stru¢na usavrSavanja
Izvjes¢a sa zupanijskih stru¢nih vijeca
Predavanje u trajanju od 60 min-predavaé¢ Darijo Rados, prof.
Kolovoz | Popravni rok, priprema zadataka, uspjeh ucenika Clanovi
1 sat Izvjestaj i analiza rada u §kol.god.2025./2026. aktiva

Prijedlozi zaduZenja za iducu skolsku godinu, priprema za nastavu-
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informacije sa Nastavni¢kog vijeca
Strucna i individualna usavrsavanja

godinu

Predlaganje nabavke nastavnih sredstava i pomagala za sljede¢u skolsku

7.4 Okvirni programi rada razrednog odjela za I., Il., I11. i IV. razred:

U okvirnim programima rada razrednih odjela planirane su teme i okvirni broj sati po mjesecima.
Svaki razrednik ¢e u operativnom programu prilagoditi sadrzaje, nacine izvedbe, oblike rada

ovisno o interesima uc¢enika, aktualnim temama i moguénostima izvedbe.

Razredni odjeli : 1.a, b, c

sadrZaj sati nositelj mjesec

Plan i program, Izbor predsjednika razrednog odjela,

Kalendar rada Skole, Statut Skole ( poglavlja o u¢enicima ), 4 razrednici IX.
Kuéni red Skole

Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-

obrazovnih aktivnosti izvan Skole

Priprema za Dan $kole - 6.10.

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

(poglavlja o uéenicima) 4 razrednici IX.
Pravilnik o na¢inu praéenju i ocjenjivanja u¢enika u osnovnoj i pedagog X.
srednjoj skoli

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

Prevencija-radionice

Racionalna organizacija ucenja i aktivno koristenje slobodnog 3 Razrednici | X. XI
vremena , radionica ,,Uciti kako uciti*, Vr$njacka pomo¢ pedagog

Zdravstveni odgoj: Sistematski pregled u¢enika; Predavanje: razrednici tijekom
Menstrualni ciklus, kontracepcija i higijena; hepatitis, Stetnost 7 | lijecnik nastavne
pusenja; zdrava prehrana —zivim zdravo, ,,Zdrav za pet*, Zavoda za godine
Emocije i komunikacija u vezi javno zdrav.

Stres i borba protiv stresa
Analiza postignutih rezultata 4 razrednici | X,
Priprema: roditeljskog sastanka, sjednica razrednog vijeca, izleta; razrednik | XILIII.
Dopunski rad i popravni ispiti- rokovi V, VI.
Umije¢e komuniciranja 3 razrednici l.
Posjet Muzeju pedagog | Il.
Valentinovo
KazaliSna predstava, izlozba, koncert

Prevencija nasilja na internetu 5 razrednici | Tijekom
Ekoloska osvijestenost Skolske
Poremecaji ponasanja-agresivnost kao odraz nesigurnosti i godine
nezrelosti
Vrsnjacke pomagacke grupe 3 razrednici | X, XI.,IV
Organizacija jednodnevnog izleta u 2. polugodistu 2 razrednici | IV.V.
Detaljan plan je u kurikulumu skole. VI. mj.

Razredni odjeli : 2.a, b, c
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sadrzZaj

sati

nositelj

mjesec

Plan i program, Kalendar rada Skole, 5
Statut Skole ( poglavlja o u¢enicima) Kuéni red Skole

Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-
obrazovnih aktivnosti izvan Skole
Priprema za Dan $kole - 6.10.

razrednici

IX.

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
Pravilnik o nacinu pracenju i ocjenjivanja ucenika u osnovnoj i
srednjoj Skoli

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

razrednik

IX.mj.
X. mj.

Zdravstveni 0dgoj- prehrambeni stilovi i Zivotni stilovi

Stetnost alkohola i drugih psihoaktivnih tvari (anketa, radionica)

i ostali oblici ovisnosti-GO-alkohol i promet, radionica
Meduljudski odnosi u odjelu i odnosi u obitelj, poremecaji
ponasanja-GO

Teme iz gradanskog odgoja-prepoznavanje i uklanjanje stereotipa i
predrasuda

10

razrednici

Posjetimo galeriju, kazalisnu ili kino predstavu, koncert

razrednici

Analiza postignutih rezultata; Priprema roditeljskog sastanka i
sjednica razrednih vijeca, dopunski rad
ViSedimenzionalni model zdravlja-zdravstveni odgoj

razrednici

Samoprocjena uspjesnosti: Sto smo ostvarili, a $to zelimo?
Razmisljam o studiju i pripremam se ve¢ sada

razrednici

Sukob i razrjeSavanje sukoba,stres i borba protiv stresa
(predavanje, radionica)

razrednici

Razumijevanje potreba i prihvacanje razli¢itosti (radionice)

razrednici

Stednja i pripremanije izleta

razrednici

X111,

Blagdani i darivanja, obiljezavanje Bozi¢a

razrednici

XII.

VrS$njacke pomagacke grupe (pomo¢ vr$njaka ucenicima koji
imaju teskoce u savladavanju programa)
Dan planete Zemlje-GO

NN

razrednici

XI. 1.
V. V.

Organizacija dvodnevnog izleta u 2. polugodistu.
Plan je u kurikulumu skole.

razrednici

V. VI.

Razredni odjeli : 3.a, b, ¢

sadrzaj

sati

nositelj

mjesec

Plan i program, Kalendar rada Skole, Statut, Kuéni red Skole
Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli-u€enici
Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja
ucenika u osnovnoj i srednjoj Skoli

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-
obrazovnih aktivnosti izvan Skole

Priprema za Dan skole- 6.10.

razrednici

IX.

Prezentacija Pravilnika o polaganju drzavne mature i
Pravilnika o izradi 1 obrani zavr$nog rada
,,UCiti kako uciti®, Prava Covjeka u suvremenom svijetu

razrednik
ispitni
koordinator

Zdravstveni odgoj:
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Spolno prenosive bolesti 5 lije¢nik tijekom
Ovisnosti: kako reci ne razrednici | godine
Prevencija nasilja pedagog
Teme iz gradanskog odgoja: 5
Prevencija nasilja
Zivimo uspjesno
Poremecaji ponasanja
Stres i borba protiv stresa
Analiza postignutih rezultata; Priprema roditeljskog sastanka i 4 razrednici | XI.,XII.
sjednica razrednih vijeca i dopunskoga rada ispit. koord. | I1l. V.VI
Ljudska prava i slobode; Trgovina ljudima 2 razrednici | X1L.XII.

pedagog

Ravnopravnost spolova 2 razrednici | .
Stednja, planiranje i pripremanje maturalnog putovanja 4 razrednici | XI XII.
Kazalis$na ili kino predstava, izlozba, koncert 4 razrednici | XI,,11.
Obiljezavanje Uskrsa 1., 1Iv
Profesionalno informiranje 1 razrednici | IV. V.

pedagog
Planirano je maturalno putovanje na kraju skolske godine razrednici | VIIL.mj.
( do 7 dana). Detaljan plan je u kurikulumu skole.
Razredni odjeli : 4.a, b, c

sadrzZaj sati nositelj mjesec
Plan i program, Kalendar rada Skole,
Statut Skole, Kuéni red Skole 4 razrednik | IX.
Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera
Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-
obrazovnih aktivnosti izvan Skole
Priprema za Dan $kole - 6.10.
Zakon o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj Skoli
Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja Razrednici
ucenika u osnovnoj i srednjoj Skoli Ispitni X.
Pravilnik o polaganju drzavne mature i kalendar polaganja 4 | koordinator | XI.
Pravilnik o izradi i obrani zavr$nog rada
Profesionalno informiranje i savjetovanje: anketa, predavanje , 5 razrednici | X. XI.
izbor ucenika za savjetovanje pedagog I.1V.
Priprema za dodatnu nastavu i samostalno ucenje
Prehrambeni stilovi-ZO
Zivotni stil-ZO
Posjetimo galeriju, kazali$nu ili kino predstavu, koncert 2 razrednici | . 111,
Analiza postignutih rezultata;Priprema roditeljskog sastanka i 4 razrednici | XI.,XII.
sjednica razrednih vije¢a, dopunskog rada i popravnih ispita . V.
Sto me ¢&ini sretnim, §t0 me uznemirava-GO
Vr$njacka pomo¢
Zdravstveni odgoj 10 lije¢nik I.-1v
Briga za osobno zdravlje razrednici

Stjecanje vjestina upravljanja karijerom-radionica
Upute za izradu zavr$nog rada
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Posjet Muzeju
Dan planete Zemlja
Opasnost od mobitela-prevencija

Ljudska prava i slobode 2 Razrednici | XII.
Pedagog

Nasilje: Nasilje u obitelji, Nasilje na poslu, Nasilje u vezama 2 razrednici | I.
pedagog

Svecano obiljezavanje zavrsetka srednje skole, 2 razrednici | IV. V.

priprema programa za Dan maturanata

7.5 Struéno usavrSavanje nastavnika
7.5.1. Okvirni Plan i program stru¢nog usavr§avanja nastavnika

Program stru¢nog usavr$avanja nastavnika ostvarivat ¢e se u suradnji S Agencijom za odgoj i
obrazovanje, te Agencijom za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih. Nastavnici stru¢nih
aktiva ukljucivat ¢e se na odgovaraju¢i seminar, radionicu, predavanje ili neki drugi oblik
strunog usavrSavanja u organizaciji navedenih agencija,a u skladu s financijskim moguénostima
Skole. Svi nastavnici struénih predmeta sudjelovat ¢e na edukacijama vezano za prelazak na
modularnu nastavu od Skolske godine 2025./2026. Nastavnici pripravnici ukljucivat ¢e se na
seminare vezano za pripreme za polaganje stru¢nog ispita.

Nastavnici ¢e se aktivno ukljucivati i u rad meduzupanijskih ili Zupanijskih stru¢nih vijeéa po
planovima i programima vijeéa. Stru¢no usavravanje odvijat ¢e se i u Skoli i to u okviru
programa rada Nastavnickog vijeca i strucnih aktiva.

U suradnji Hrvatske akademske i istrazivacke mreze CARnet, Ministarstva znanosti i
obrazovanja i Agencije za odgoj i obrazovanje, nastavnici Skole ée se stru¢no usavriavati prateci
najavljene webinare.

Nastavnici ¢e se stru¢no usavrsavati i u okviru programa stru¢nog usavrSavanja koje organiziraju
fakulteti, visoke Skole, strukovne udruge, organizacije i drustava, ali u nenastavno vrijeme.

Pored organiziranih oblika stru€nog usavrSavanja, nastavnici ¢e se 1 individualno usavrSavati
praéenjem suvremene stru¢ne, psiholoske i pedagoske literature uz upotrebu informacijskih
tehnologija. Tijekom skolske godine nastavnici ¢e takoder pratiti promjene zakona, pravilnika,
naputaka, Statuta Skole i ostalih akata podloznih promjenama. Taj oblik usavriavanja nastavnici
planiraju u programu individualnog stru¢nog usavrSavanja, a na razini $kole organizirati ¢e se i
jedno kolektivno struéno usavrsavanje na temu Skola bez nasilja.

7.5.2. Struc¢no usavrSavanje pripravnika i plan strucnih ispita

Svi nastavnici imaju potrebno pedagosko-psiholosko obrazovanje i uvjet stru¢ne spreme. Na
pocetku prosle Skolske godine zaposlena je nastavnica za predmet biologija, kao zamjena za
nastavnicu koja je bila na bolovanju te je poslije bolovanja otisla na porodiljni dopust, koja je
pripravnicki staz odradila u privatnoj gimnaziji u Zagrebu te ¢e polagati stru¢ni ispit u jesenskom
roku 2025.god. Na radno mjesto nastavnika sociologije zaposlen je na neodredeno vrijeme mag.
sociologije 1 prijavljen mu je pripravnicki staz.

7.6. Program rada Skolskog odbora

U skolskoj godini 2025./2026. planiraju se sljedece obveze:
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MJESEC

RUJAN

Usvajanje Skolskog kurikuluma za $kol.god. 2025./2026.

Razmatranje lzvje$éa ravnatelja Skole o realizaciji Godi$njeg plana i programa u
Skolskoj godini 2024./2025.

Usvajanje Godisnjeg plana i programa za $k.god. 2025./2026.

Razmatranje Izvje$¢a 0 samovrjednovanju za $kol.god. 2024./2025.

Davanje trazenih suglasnosti za nova zaposljavanja djelatnika

Usvajanje rebalansa financijskog plana za poslovnu godinu 2025. i usvajanje
financijskog plana za 3-godisnje razdoblje od 2026. do 2028.

Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan
skole

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

Usvajanje Izvjesc¢a o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa i mjerama
poduzetim u cilju zastite prava ucenik tijekom protekle skolske godine

Usvajanje Izvjesca o godisnjoj realizaciji izvanucionicke nastave za proslu Skolsku
godinu

LISTOPAD

Obiljezavanje Dana Skole (6.10.)

Utvrdivanje Povjerenstava za izvodenje izvanucioni¢ke nastave, a na prijedlog
Nastavnickog vijeca

Definiranje materijalnih potreba Skole (ucioni¢ki prostor, opremeljenost uéionica
nastavnim sredstvima i pomagalima i nabavka novih u postoje¢em prostoru)
Pracenje 1 ukljucivanje u aktivnosti vezano uz izgradnju nove zgrade za nasu $kolu
Usvajanje Plana nabave za poslovnu 2026.godinu

Odobravanje zaposljavanja temeljem provedenih natjecaja

STUDENI/
PROSINAC

Rad na rje$avanju materijalnih problema Skole radi unaprjedenja rada Skole ( pitanje
ucionickog prostora, opremanja specijaliziranih uéionica)

Razgovori i susreti s predstavnicima osnivaca ( Zupanija)

Planiranje upisnih kvota za sljede¢u Skolsku godinu

Izmjene i dopune statuta Skole

Imenovanje Povjerenstva za samovrednovanje Skole

SIJECANJ

Usvajanje izvje$ca o provedenoj inventuri

Usvajanje godiSnjeg financijskog izvjesca

Analiza aktivnosti samovrjednovanja i ukljucivanje u iste
Aktivnosti na rjeSavanju materijalnih potreba Skole

VELJACA

Analiza izvr$avanja Godisnjeg plana i programa rada Skole

0OZUJAK

Razmatranje plana upisa u¢enika u slijedecu skolsku godinu 2026./2027.

TRAVANI-
SVIBANJ

Odobravanje plana upisa za $kolsku godinu 2026./2027.
Analiza ucinjenog na poboljSanju materijalnih potreba Skole

SRPANJ

Usvajanje polugodi$njeg financijskog izvjes¢a
Razmatranje rezultata provedenog samovrjednovanja i ocjena uklonjenih nedostataka i
postignutih ciljeva iz Plana unapredenja rada Skole

KOLOVOZ

Pracenje radova na uredenju i opremanju $kole za pocetak nove skolske godine
Analiza ostvarenih aktivnosti Skolskog odbora u protekloj skolskoj godini

TIJEKOM
GODINE

Uskladivanje op¢ih akata Skole i rjeSavanje eventualnih Zalbi u drugom stupnju

7.7 Plan i program rada Vije¢a ucenika
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Vijece ucenika konstituirano je 19.09. 2025. i broji 12 ¢lanova. Za predsjednika Vijeca ucenika
izabrana je L.D., ucenica 3.B razrednog odjela. Za suradnju i pomo¢ u radu Vijeca ucenika
zaduzen je pedagog skole, Vanja Licina.

Na konstituiraju¢em sastanku 19. rujna 2025. usvojen je plan i program rada.

Vijece ucenika se osniva radi promoviranja i zastite prava i obaveza, te potreba i interesa
ucenika; poticanja aktivnog sudjelovanja ucenika u radu skole; suradnje sa stru¢nim i upravnim
tijelima Skole, te VijeCem roditelja; stvaranje uvjeta da ucenik postane aktivan ¢lan u procesu
donosenja odluka; promoviranja interesa Skole u drustvenoj zajednici na ¢ijem podrucju se skola
nalazi; promoviranja aktivizma srednjoskolaca, organiziraju¢i aktivnosti edukacijskog,
preventivnog, volonterskog, humanitarnog, zabavnog i kulturno-umjetni¢kog karaktera i
suradnje s odgovaraju¢im ustanovama, udrugama i organizacijama koje se bave pitanjima

mladih.
Planirano ¢e se realizirati kroz:

o redovne mjesecne sastanke Vijeca ili po potrebi ¢escée,

e sudjelovanjem u projektima drugih klubova i organizacija sa sli¢nim ili istim ciljevima,
organiziranje kreativnih radionica, prezentacija, izlozbi, razlicitih akcija i dr. za gore
navedene ciljeve za u€enike Skole u skladu sa zakonom.

Funkcija vije¢a uéenika

e promicanje i zaStita prava i obaveza, te potreba i interesa ucenika,

e poticanje aktivnog sudjelovanja uc¢enika u radu skole,

o suradnja sa stru¢nim i upravnim organima skole, te Vije¢em roditelja,

e predstavljanje stavova uéenika stru¢nim i upravnim organima $kole, informiranje
struénih i upravnih organa o njihovim stavovima kad se ocijeni da je to potrebno, ili po
zahtjevu Skolskog odbora, o svakom bitnom pitanju koje se odnosi na rad i upravljanje
Skolom, te stvaranje uvjeta da u¢enik postane aktivan ¢lan u procesu donosenja odluka,

e promicanje interesa Skole u drustvenoj zajednici, na ¢ijem podrucju se skola nalazi,

e promicanje aktivizma srednjoSkolaca, organizirajuci aktivnosti edukativnog,
preventivnog, volonterskog, humanitarnog, zabavnog i kulturno-umjetnickog karaktera
(okrugli stolovi, debate, sekcije, promocije, sportska natjecanja, izleti, ekskurzije,...),

e suradnja s odgovaraju¢im ustanovama, udrugama kao i organizacijama koje se bave
pitanjima mladih.

Struktura vijeéa ucenika
e predsjednik Vijeca,
e zamjenik predsjednika Vijeca
o zapisniar Vijeca ucenika

Predsjednik vije¢a ucenika
e organizira i priprema sastanke,
o predlaZze dnevni red sastanka,
 vodi sastanke,
e potpisuje dokumente vijeca,
o predstavlja Vijece u€enika u skoli 1 izvan Skole,
o obavljai ostale poslove koje mu povjeri Vijece.
Zamjenik predsjednika vijec¢a
o obavlja poslove predsjednika, ukoliko je ovaj sprijeen da ih obavlja,
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e pomaze predsjedniku u njegovom radu.

Zapisnicar Vijeca ucenika
e duzan je voditi zapisnik na svakoj sjednici Vijeca ucenika

Godisnji program rada Vijeca ucenika Ekonomske $kole Sisak za 2025./2026.

Rujan

odabir ¢lanova i konstituiranje Vije¢a ucenika

upoznavanje ucenika s ciljevima i zadacima Vijeca ucenika
pravilnik i program rada Vijeca ucenika za Skolsku 2025./26. godinu
pripreme povodom Dana §kole

Listopad

Studeni

Prosinac

Sijecan;j

Veljaca

OZujak

Travanj

Svibanj

pripreme povodom Dana Skole

prijedlozi za unaprjedenje rada Skole

poticanje odgovornosti prema radnom prostoru i eti¢no ponasSanje
problemi u ucenju i vladanju

borba protiv puSenja

obiljezavanje znacajnih datuma i obljetnica

obiljezavanje znacajnih datuma i obljetnica

tematska predavanja

Bozi¢ — organizacija karitativne akcije za pomo¢ socijalno ugrozenim
stanovnicima

prijedlozi mjera za unapredenje nastavnog procesa i uspjeha ucenika
vr§njacka pomo¢

izvjesce Clanova o radu Vijeca u€enika za prvo obrazovno razdoblje

obiljeZavanje znacajnih datuma i obljetnica

analiza uspjeha na polugodistu

osvrt i komentiranje nastavnog procesa

obiljeZavanje znacajnih datuma i obljetnica

obiljeZavanje znacajnih datuma i obljetnica

uspostavljanje kontakta sa vije¢ima ucenika iz drugih / susjednih $kola
(posjeta njihovom sastanku, dogovor oko zajednickih projekata,...)
obiljezavanje znacajnih datuma i obljetnica

vr$njacka pomo¢

priprema programa za odlazak maturanata

bliZi se kraj nastavne godine — kako ga obiljeziti

izvjesc¢e Clanova Vijeca ucenika

zavr$ne aktivnosti za teku¢u godinu, sumiranje uradenog i procjena
cjelokupnog rada

7.8 Program rada Vijeéa roditelja Skole



Vijece roditelja broji 12 ¢lanova. U $kol. god. 2025./2026. za predsjednika Vijeca roditelja
izabran je roditelj u¢enika iz 3.b razrednog odjela, T.K..

VRIJEME SADRZAJ ZADACE NOSITELJI SURADNICI
Konstituiranje Vijeca
rujan Izvjesce o radu u Izbor predsjednika
prosloj sk.god. Usvajanje Izvje$¢a o radu Skole | Predsjednica Razrednici i
Konstituiranje Razmatranje Kurikuluma Skole | Vije¢a struéni
vije¢a i usvajanje Usvajanje programa rada Vije¢a | roditelja suradnici
programa rada roditelja Ravnateljica
Upoznavanje s Godi$njim
planom i programom rada Skole
i sudjelovanjem roditelja u
ostvarivanju zadaca kurikuluma
i plana i programa Skole
Usvajanje Izvjesca o stanju
sigurnosti, provodenju
preventivnih programa i
mjerama poduzetim u cilju
zaStite prava ucenika u protekloj
Skolskoj godini
Usvajanje Izvjesca o godisnjoj
realizaciji izvanucionicke
nastave za proteklu Skolsku
godinu
listopad Program rada Skole | Upoznavanje s Pravilnikom o Voditelji
Skolski kurikulum | kriterijima za izricanje Predsjednica | izvannastavnih
Pravilnik o pedagoskih mjera Ravnateljica | aktivnosti
polaganju drzavne | Upoznavanje s Pravilnikom o razrednici
mature, Pravilnik o0 | ocjenjivanju uc¢enika
izradbi i obrani Upoznavanje s Pravilnikom o Ispitni
zavr$nog rada polaganju drzavne mature i koordinator
Pravilnika o izradbi i obrani
zavr$nog rada
Upoznavanje sa socio-
studeni Socio-ekonomski ekonomskim polozajem ucenika | Predsjednica | Stru¢ni
poloZaj u¢enika Pronalazenje na¢ina materijalne | Ravnateljica | suradnici
pomoc¢i ucenicima (donacije za razrednici
izlete, razmjena udzbenika i sl.)
Ishrana ucenika i Razmatranje opravdanosti Razrednici,
prosinac polozaj ucenika izostanaka ucenika, ucenici Predsjednica | prof. tjelesne i
putnika putnici Ravnateljica | zdravstvene
Zdrava prehrana kulture
sijecanj Uspjeh, vladanje Analizirati rezultate rada na
lipanj uCenika u nastavi, | kraju I. polugodista i nastavne Predsjednica | Stru¢ni
izvannastavnim i godine te ojacati suradnju s Ravnateljica | suradnici
izvanskolskim roditeljima s ciljem postizanja razrednici
aktivnostima, boljih rezultata
realizacija
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izvanucionicke
nastave
sijecanj Razmotriti plan natjecanja te Voditelji
ozujak Natjecanje ucenika, | pomoci u pripremnim Predsjednica | izvannastavnih
travanj sportski susreti i aktivnostima, prijevozu i pratnji aktivnosti
po potrebi smotre ucenika razrednici
sijeanj Razmotriti organizaciju izleta i Voditelji
travanj Izleti i ekskurzija ekskurzija te pomoci Ravnateljica | izvannastavnih
Dan Maturanata razrednicima i voditeljima u Predsjednica | aktivnosti
organizaciji i provodenju Vijeca razrednici
Dogovor roditelja i razrednika 4. | roditelja Roditelji
razreda oko organiziranja Dana maturanata
maturanata
Sudjelovati u ostvarivanju Ravnateljica | Nastavnici,
tijekom Samovrednovanje | samovrednovanja Skole prema Skole, struéni
Skolske Skole postupcima i smjernicama Skolski tim suradnici,
godine Agencije za strukovno za kvalitetu, | roditelji,
obrazovanje i obrazovanje predsjednica | ucenici
odraslih Vijeca
roditelja
7.9 Program rada ravnateljice Skole u $kolskog godini 2025./2026.
PODRUCJE ] VRIJEME | BROJ
RADA / AKTIVNOSTI / POKAZATELJI USPJESNOSTI / OBLICI I METODE |  (mjesec) SATI
SVRHA RADA/ SURADNICI ILI SUBJEKTI
AKTIVNOSTI
1. AKTIVNOSTI IX. 33
Planiranje i | -utvrditi odgojno-obrazovne potrebe $kole i okruzenja X. 10
programira- | -definirati svrhu i izabrati aktivnosti za ostvarenje svrhe l. 8
nje rada -planirati pedagoske i poslovodne zadace V. 10
skole / -izraditi prijedlog raspodjele fonda nastavnih sati, izborne VI. 10
nastave, dopunske i dodatne nastave, razrednistva, VII. 4
Izraditi izvannastavnih aktivnosti, izvanu¢ionni¢ke nastave VIII. 5
Skolski -rad na Skolskom kurikulumu za novu $kolsku godinu
kurikulumi | -izrada Godisnjeg programa rada Skole za novu Skolsku godinu 80 sati
Godisnji -raspored rada djelatnika i pojedina¢na zaduzenja-odluka o
plan i tiednom i godiSnjem zaduzenju nastavnika
program POKAZATELJ USPJESNOSTI
rada Izraden Skolski kurikulum te Godi3nji plan i program rada $kole
u skladu sa zadanim uvjetima i specifi¢nim potrebama
OBLICI | METODE RADA
-individualni, grupni, frontalni, razgovor, analize potreba, analize
izvjesc¢a i prijedloga, rad na tekstu, pisanje
SURADNICI ILI SUBJEKTI
-nastavnici, struéni suradnici, roditelji, u€enici
AKTIVNOSTI
2. - 0Sigurati uvjete (prema zadanim mogucénostima) za pocetak
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Organjzacija
rada Skole /

koordinirati
cjelokupnim
radom Skole

Skolske godine

- izbor djelatnika na nepopunjena radna mjesta, zaposljavanje do
60 dana

- zapoSljavanje nakon dobivanja suglasnosti MZOM i provednih
natjecaja

- ostvarenje odgojno-obrazovnog procesa

- poticanje unapredenja odgojno-obrazovnog rada

- poticati sudjelovanje u uvodenju inovacija

- kordinirati rad stru¢nih vijeca

- organizirati dopunski rad, popravne, predmetne, razlikovne i
zavrsne ispite

- organizirati upise u¢enika u 1. razred, imenovanje Povjerenstva
za upis

- imenovanje ¢lanova Povjerenstava za provedbu izvanucionicke
nastave

- suradnja s Povjerenstvom za kvalitetu i koordinatorom za
provodenje samovrednovanja u skoli

- imenovanje Prosudbenog odbora i povjerenstava za provodenje
zavr$nog ispita, pripremanje i vodenje sastanaka $kolskog
ispitnog povjerenstva i Skolskog prosudbenog odbora

- organizacija provodenja izradbe i obrane zavr$nog rada

- imenovanje ¢lanova Ispitnog povjerenstva za organizaciju i
provodenje ispita drzavne mature

- Uredenje radnog prostora 1 organizacija ¢uvanja Skolske
imovine, nadzor nad funkcionalnom uporabom iste

-opremanje Skole nastavnim sredstvima i pomagalima
-organiziranje i vodenje sjednica Nastavni¢kog vijeca
-sudjelovanje na sjednicama Razrednih vijeca

-organiziranje i sudjelovanje na sjednicama Skolskog odbora
-organiziranje obiljeZavanja znac¢ajnih datuma hrvatske povijesti
te sudjelovanje u kulturnoj i javnoj aktivnosti $kole

- Organizacija struénog usavriavanja unutar Skole

- organizacija natjecanja ucenika u Skoli te na
meduZupanijskog/Zupanijskoj razini ako je Skola domacin
natjecanja

- organizacija i koordinacija rada Vijeca roditelja i Vijeca
ucenika

- organizacija i evidencija o radnom vremenu radnika

- organizacija i upuéivanje radnika na redovite i izvanredne
lijecnicke preglede

- organizacija i pra¢enje rada Tajnitva i Radunovodstva Skole

- -organizacija upisa uc¢enika u 2.,3. i 4. razred

-organizacija samovrednovanja Skole

POKAZATELJ USPJESNOSTI

-realizirane nastavne i izvannastavne aktivnosti, uvedene
inovacije i nove tehnologije u nastavi, odrzane sjednice stru¢nih
tijela, Vijeca roditelja i Vijeca ucenika, kontinuirano odvijenje
odgojno-obrazovnog procesa

OBLICI | METODE RADA
-individualni, grupni, timski, frontalni, razgovor, predavanje, rad

Xl

X1

VI.

VII.

VIII.

25

25

15

25

15

25

35

25

25

20

10

250
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na tekstu, pisanje, proucavanje pedagoske, pravne i financijske
dokumentacije, analiticko promatranje

SURADNICI ILI SUBJEKTI

-nastavnici, stru¢ni suradnici, ostali nastavnici, roditelji

3.
Pedagosko
vodenje
Skole /
Organizirati
rad Skole u
funkeciji
pozitivnog
pedagoskog
ozracja

-pracenje rada nastavnika, didakticko-metodicke i strucne
provedbe programa

- pregledavanje izvedbenih nastavnih planova i programa
-prisustvovanje nastavnim satima, prac¢enje odgojno-obrazovnog
rada u nastavi i razrednim odjelima

-pregledavanje e-dnevnika-dnevnika rada

-pregledavanje mati¢nih knjiga i nadzor nad pravodobnim i
to¢nim unos$enjem podataka u e-maticu

-nadzor to¢nog dolaska na posao

-nadzor to¢nog odlaska nastavnika na nastavne satove

-nadzor realizacije nastavnog plana i programa nastavnika
-pracenje uspjesnosti i azurnosti u izvrSavanju postavljenih
zadataka

- vodenje evidencije o radu radnika i evidencije o radnom
vremenu

- organiziranje zamjena za odsutne djelatnike

-uvodenje nastavnika pocetnika u samostalan odgojno-obrazovni
rad

- savjetodavni rad s nastavnicima u cilju unapredivanja odgojno-
obrazovne prakse

-pracenje vijesti na mreznim stranicama MZ0O, AZOO, ASOO i
prijenos informacija djelatnicima $kole

-poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda
usmjerenih na ucenika

-podrzavati i sudjelovati u radu Vijeéa ucenika i Vijeca roditelja
-sudjelovati u stru¢no-savjetodavnom radu(s ucenicima,
nastavnicima, i roditeljima)

-inicirati, koordinirati i pratiti zajednicke aktivnosti u provodenju
samovrednovanja

-poticati suvremene oblike stru¢nog usavrSavanja u skoli
-poticati 1 pratiti ostvarivanje stru¢nih usavrSavanja nastavnika 1
ostalih djelatnika izvan Skole

-kontinuirano i sustavno pratiti i vrednovati ukupan odgojno-
obrazovni rad kroz neposredan uvid te na temelju komunikacije s
nastavnicima, roditeljima 1 u¢enicima

POKAZATELIJI USPJESNOSTI

-broj sati nazo¢nosti na nastavi nastavnicima

-broj sati razgovora sa ucenicima i roditeljima

-broj sati razgovora sa stru¢nim suradnicima 1 nastavnicima
-odrZani sastanci Vijeca ucenika i Vijec¢a roditelja

-odraden pripravnicki staZ, poloZen stru¢ni ispit prijavljenih
nastavnika

-broj djelatnika 1 broj sati provedenih na struénom usavrSavanju,
u skoli 1 izvan Skole

OBLICI | METODE RADA

-frontalni, individualni, grupni, timski, rad u paru

-razgovor, pedagoske radionice na temu rjeSavanja problema, rad
na tekstu, analiticko promatranje, pisanje, demonstracija

XI.

XII.

V1.

VII.

VIII.

40

30

15

30

15

45

45

35

40

35

10

10

350
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SURADNICI
-nastavnici, stru¢ni suradnici, u¢enici, roditelji, savjetnici iz
MZO, ASSO-a i AZOO-a

4. -pregledavanje e-dnevnika; imenika, dnevnika rada, pregleda IX. 20
Pedagoska rada, zapisnika X. 10
dokumentaci | -organizirati i sudjelovati u pregledu razrednih knjiga, mati¢nih XI. 8
ja/ knjiga, svjedodzbi XII. 7
Pratiti -pregled i potpisivanje zapisnika sa obrane zavr$noga rada l. 20
pravodobnos | -pregled i potpisivanje razrednih svjedodzbi i svjedodzbi o Il. 5
t, to¢nost i zavr$nom ispitu 1 potvrda o polozenim ispitima drZavne mature I1. 15
redovitost | POKAZATELJ USPJESNOSTI V. 5
vodenja -to¢no, redovno 1 pravodobno ispunjena sva pedagoska V. 15
pedagoske dokumentacija Skole VI. 15
dokumentaci | OBLICI | METODE RADA VIL. 10
je -individualni, timski VIII. 5
SURADNICI 135
-nastavnici, stru¢ni suradnici, djelatnici tajnistva
5. -pracenje zakonskih i podzakonskih propisa te naputaka iz
Normativna | podrucja srednjeg Skolstva IX. 5
djelatnost/ -pracenje zakonskih i podzakonskih propisa iz podrucja radnih
odnosa X. 5
Organizirati | -pracenje suvremene literature iz pedagogije i psihologije
rad §kole u | -pracenje suvremene literature iz podrucja ekonomije XI. 5
skladu sa -koordiniranje poslova u svezi financija i kadrovsko-pravnog
zakonima podrugja
-pravodobno praéenje i primjena zakona, pravilnika, odluka i XIlI. 5
uputa, te pravovremeno informinje djelatnika i postupanje prema
navedenim propisima l. 5
POKAZATELJI USPJESNOSTI
-pravodobno i to¢no uskladeni normativni akti Skole sa zakonima I. 5
kojima se ureduje djelatnost Skole
OBLICI | METODE RADA 1.-V. 15
-individualni rad, rad u paru, timski rad
-rad na tekstu, pisanje VI.-VIII 5
SURADNICI
-tajnica, predsjednik Skolskog odbora 50
6. -izrada Izvjestaja o ostvarivanju god. programa rada i kurikuluma IX. 25
Analize, u prosloj sk.god. X. 5
izvjesca, - izrada IzvjeStaja o godiSnjoj realizaciji izvanucionicke nastave
istrazivanja/ | u prosloj sk.god. XI. 5
- izrada IzvjesStaja o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih
vrednovati programa i mjerama poduzetim u cilju zastite prava ucenika u XII. 35
odgojno- prosloj $k.god. te na polugodistu i kraju skolske godine
obrazovna 2024./2025. l. 10
postignuéa -analiza i podnosenje izvjesc¢a o rezultatima odgojno-obrazovnog
pojedinaca rada prema svim aktivnostima i subjektima Il. 5
-provedba istraZivanja u svrhu unapredenja rada Skole
POKAZATELJI USPJESNOSTI II. 5
-izradene analize, provedeno istraZivanje
-predloZzene mjere za poboljSanje rada V. 10

-uspjeh ucenika prema prolaznosti-srednja ocjena razreda i Skole
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-broj sati izostanka ucenika po odjelu i prosjek za Skolu V. 15

-broj upisanih i ispisanih u¢enika tijekom nastavne godine

METODE | OBLICI RADA VI. 20

-analiza

-individualni, grupni, timski rad, frontalni oblik VII. 5

SURADNICI

-nastavnici, razrednici, djelatnici u tajnistvu, stru¢ni suradnici, VI 10

ucenici, roditelji 150
7. -sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zakljucke i IX. 10
Rad u odluke X. 15
stru¢nim -organizirati ili koordinirati i sudjelovati u radu Nastavni¢kog XI. 10
organima vijeca, stru¢nih vijeéa, razrednih vije¢a,Skolskog prosudbenog XII. 10
Skole i odbora i Skolskog povjerenstva za provedbu ispita drzavne
Skolskom mature l. 5
odboru/ -sudjelovanje u radu radnih skupina Il. 5
Osigurati -sudjelovanje u radu Vijeca roditelja i Vijeca u¢enika I, 10
provedbu POKAZATELJI USPJESNOSTI \V2 5
zakonske i -broj vodenih sjednica Nastavni¢kog vije¢a, SPO i SIP-a V. 15
optimalne -broj sjednica RV-sudjelovanje, kao i VU, VR VI. 15
organizacije | -provedene odluke SO VII. 5
rada Skole METODE | OBLICI RADA VIIIL. 5

-rasprava, razgovor, izlaganje 110

-frontalni, timski, grupni

SURADNICI

-nastavnici u NV

-roditelji

-&lanovi SO

-ucenici
8. -koordinirati rad tajniStva 1 raunovodstva IX. 10
Administrati | -koordinirati rad tehnic¢ke sluzbe i nabavke materijala X. 10
vNno i -pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova i steta te provoditi mjere XI. 10
financijsko- | sigurnosti XIl. 10
materijalno | -koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala l. 10
poslovanje/ | -organizacija prijedloga financijskog plana, financijskog Il. 10
Stvarati obracuna i plana nabave I1. 10
optimalne -analizirati polugodiSnje 1 godis$nje financijsko izvjesce V. 10
administrati | POKAZATELJ USPJESNOSTI V. 10
vno-tehnike | -realizirane radne aktivnosti tajniStva i raunovodstva te tehni¢ke V1. 10
uvjete za rad | sluzbe VII. 5
Skole -broj otklonjenih kvarova i popravaka, radovi na odrzavanju VIII. 5

Cistoce Skole

- pridrZzavanje procedura kod nabave roba 1 usluga 110

-pravodobno podmirenje financijskih obveza

METODE | OBLICI RADA

-razgovor, analize, pisanje

-individualni, rad u paru, grupni rad

SURADNICI

-tajnica, voditeljica racunovodstva, administratorica i1 tehnicko
osoblje

-nastavnici 1 struc¢ni suradnici

73




Suradnja :

9. - s Ministarstvom znanosti, i obrazovanja IX. 10
Suradnjai - s Agencijom za odgoj i obrazovanje X. 20
kontakti s - s Agencijom za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih XI. 20
drugim -s Agencijom za mobilnost i programe Europske unije XII. 15
ustanovama, | -s Nacionalni centrom za vanjsko vrednovanje l. 10
organima i -s Institutom za promociju poduzetnistva Il. 15
pojedincima | - s Upravnim odjelom za prosvjetu, kulturu i sport M. 10
iz okruzenja | - s Upravnim odjelom za socijalnu skrb Sis.-moslavacke zupanije V. 15
Skole/ - s Odjelom za drustvene djelatnosti Grada Siska V. 10

- sa Zavodom za zaposljavanje V1. 15
povezati rad | - sa Zavodom za javno zdravstvo Sisacko-moslavacke zupanije VII. 5
Skole sa - s Policijskom upravom Sisak VIII. 5
Sirom - kontakti s ravnateljima drugih srednjih $kola u Sisku i 150
drustvenom | Sisacko-moslavackoj zupaniji
zajednicom | - s ravnateljima ekonomskih §kola u Republici Hrvatskoj

- S ravnateljicom Strukovne $kole ,,Kotva‘*

-s Centrom za kulturu ,,Kristalna kocka vedrine*

- s Gradskim muzejem Sisak

- s Narodnom knjiZnicom 1 ¢itaonicom Vlado Gotovac

-sa SisaCkom biskupijom

-s Centrom za socijalnu skrb Sisak

- s Obiteljskim centrom Sisak

-s Hrvatskim zavodom za mirovinsko osiguranje

-s Hrvatskom zavodom za zdravstveno osiguranje

- s Gradskim drustvom Crvenog kriza

-s ovlastenim ustanovama nadleznim za obavljanje odredenih

poslova vezanih uz prava i obveze radnika, ucenika i tre¢ih osoba

-sa sindikalnim povjerenikom Skole

- s udrugama gradana

- 5 djelatnicima Skole

- s ucenicima

- s roditeljima

POKAZATELIJI USPJESNOSTI

-realizirana suradnja-broj i nacini suradnje

METODE | OBLICI RADA

-razgovor, rasprava, predavanja, radionice

-individualni, grupni, timski, frontalni oblik

SURADNICI

-predstavnici Sire drustvene zajednice

-roditelji 1 ucenici

-nastavnici i strucni suradnici
10. -suradivati sa sindikalnim povjerenikom i povjerenikom zastite IX. 3)
Zastita na radu X. 10
sigurnosti i | -brinuti o organizaciji osiguranja u¢enika koji se upucuju na XI. 10
zdravstvena | stru¢nu praksu te realizacije predavanja iz zastite na radu XII. 5
zasStita/ -brinuti o organizaciji mjera obrane i zastite te sigurnosti u¢enika l. 15
Osigurati 1 djelatnika skole Il. 10
provedbu -poticati provodenje preventivnih programa u smislu afirmacije I1. 10
obveza s pozitivnih vrijednosti u borbi protiv nasilja V. 15
podrucdja -organizirati ljecnicke preglede za radnike V. 15
obrane, -organizirati kolektivnu edukaciju iz pruzanja prve pomoc¢i VI. 10
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zdravstvene
zaStite i
sigurnosti

-organizirati vjezbe evakuacije

-organiziranje predavanja lije¢nika skolske medicine na temu
Cuvanja zdravlja te djelatnika MUP-a na temu sigurnosti u
prometu

-organiziranje sistematskih pregleda ucenika i obveznih
cijepljenja

POKAZATELIJI USPJESNOSTI

-broj osiguranih ucenika

-broj krada, broj nadenih i vra¢enih predmeta

-provedeni preventivni programi

-broj prijavljenih slu¢ajeva nasilja u skoli

-broj djelatnika koji su obavili pregled

-broj odrzanih vjezbi evakuacije

-broj sati predavanja vezano uz zdravstveni odgoj i sigurnost u
prometu

METODE | OBLICI RADA

-razgovor, izlaganje, diskusija, demonstracija
-individualni rad, grupni

SURADNICI

-sindikalni povjerenik

-povjerenik zastite na radu

-tajnica

-nastavnici i u€enici, roditelji

-vanjski suradnici iz javnog zdravstva i MUP-a

-stru¢ni suradnik pedagog

VII.
VIII.

(63}

115

11.
Planiranje,
evidentiranj
eradai
struc¢no
usavrsavanj
el
Optimalno
realizirati
zadace
ravnatelja i
unaprijediti
rad
ravnatelja

- izrada programa rada ravnatelja

-planiranje tjednih zadaca

-vodenje Dnevnika rada

-sudjelovanje u radu Zupanijskog vijeéa ravnatelja

- sudjelovanje u organiziranim oblicima stru¢nog usavrSavanja:
Zupanijski aktiv ravnatelja,seminari i savjetovanja u organizaciji
Ministarstva znanosti i obrazovanja, Agencije za strukovno
obrazovanje i obrazovanje odraslih, Agencija za odgoj i
obrazovanje, Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje,Udruge
ravnatelja srednjih Skola, Udruge ravnatelja ekonomskih Skola
RH

-sudjelovanje na stru¢nim usavrSavanjima i studijskim
putovanjima u organizaciji Ureda za prosvjetu i kultutu Sisacko-
moslavacke Zupanije

-Citati pedagoSko-psiholosku literaturu te literaturu iz podrucja
Skolskog menadZmenta

POKAZATELJ USPJESNOSTI

-broj sati stru¢nog usavrSavanja

-procitana literatura

-sacinjene analize 1 prezentirani izvjestaji

-sastanci povjerenstava, izraden radni materijal,prijedlozi,
zakljucci, zapisnici

METODE | OBLICI RADA

-predavanja, radionice, rad na tekstu, Citanje, pisanje
-individualni, timski rad, frontalni oblik

SURADNICI

IX.

XI.
XII.

M.

V.

VI.
VII.
VIII.

25
50
35
30
25
35
30
35
15
10

300
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-ravnatelji srednjih Skola

-vanjski suradnici(iz udruga, MZO, AZOO,ASOO, Zupanije...)

SVEUKUPNO

1800

7.10

Program rada stru¢nog suradnika pedagoga Vanje Licine

program_rada_peda
gog_2025_2026.docx

7.11

Program rada stru¢nog suradnika- knjiZni¢ara

Djelatnost Skolske knjiznice dio je odgojno-obrazovnoga rada, a ona obuhvaca:
1. Odgojno-obrazovnu djelatnost

cen e

cey e

coen e

OBLICI
Y NOSITELJ
MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI PROGRAMA REAIE:;ZACI
1.ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST
- u¢lanjivanje ucenika prvih razreda
- upoznavanje u¢enika prvih razreda s radom Skolske knjiznice
- priprema i planiranje odgojno-obrazovnoga rada s u¢enicima
- pomoc¢ ucenicima u istrazivackome radu u knjiznici, pomo¢ u
pripremi zadanih tema i referata iz pojedinih nastavnih podrucja Savjeti i
Z U sklopu odgojno-obrazovne djelatnosti te suradnje s knjizniCarka, ;
< nastavnicima hrvatskoga jezika, knjiznicarka ¢e odrzati sate nastavnici UQUte.' rad 3
D ga) - <1 ucenicima
D lektire u knjiznici (posjet knjizni¢arke na nastavi hrvatskoga hrvatskoga rad U ’
o jezika), na kojima se lektirno djelo predstavlja na kreativan i ezika skupinama

zabavan nacin te promice i naglasava vaznost smislenoga Citanja,
kao i utisaka koje izaziva knjizevno djelo.
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2. STRUCNO-KNJIZNICNA DJELATNOST I
INFORMACIJSKO REFERALNI POSLOVI

- izrada godiSnjega plana i programa rada: knjiznice, kulturnih
aktivnosti, nabave

Stru¢ni rad

- suradnja s nastavnicima struc¢nih aktiva knjizni¢arka e

- planiranje nabave u knjiznici

- obrada grade

- posudba knjiga

sredivanje knjiga na policama

3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST

- planiranje kulturnih sadrzaja za Skolsku godinu 2025./2026.

(priredbe, projekti, posjeti Narodnoj knjiznici Vlado Gotovac s

Sisak, suradnja s drugim institucijama, knjizevni i sliéni susreti) | KnjiZnicarka Struéna

- obiljezavanje Medunarodnoga dana pismenosti (8. rujna) prof. predavanja/p

- uredivanje novosti (nadnevci vazni za pismenost i hrv_atSkc’ga osjeti,

knjizevnost hrvatskoga jezika i kulture) za stranice Skole/pano jezika gostovanja

Knjiznice

4. STRUCNO USAVRSAVANIJE Katalozi,
periodika,

strucna

- pracenje izdanja suvremene knjizevnosti, posebice one za literatura,

mlade stranice

- praéenje nove struc¢ne, pedagoske i metodicke literature i Gradskih

periodike KnjizniCarka | knjiZnica,

- suradnja s drugim Skolskim knjiznicama portali i web

- skupovi Agencije za odgoj i obrazovanje stranice

- skupovi Agencije za odgoj i obrazovanje, seminari i vezane uz

webinari,u organizaciji Carneta, Struc¢na vijeca knjiZnicara knjizevnost 1

Sisacko-moslavacke Zupanije knjiZnicarstv

o

5. SURADNJA S RAVNATELJEM I RACUNOVODOM Nova

SKOLE literatura i

- izrada okvirnoga financijskog plana knjiznice, narudzbe i periodika

nabava u Skolskoj knjiznici Knjiznicarka dogovor,

- narudzba lektirnih i ostalih naslova, stru¢nih i pedagoskih sugestije,

Casopisa i ostale periodike za ovu skolsku godinu izbor
knjiZni¢ne

grade

77




LISTOPAD

1. ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST

- pomo¢ pri odabiru i pronalazenju literature za pismene radove
ucenika

- posudba knjiga

- pedagoska pomo¢ ucenicima pri izboru knjiga i poticanje
¢italackih navika ucenika

o o . Grupni i
- pomo¢ pri izradi pismenih radova individualni
- pomo¢ pri odabiru i pronalazenju literature za pismene radove Knjiznitarka rad s
ucenika . . . . ucenicima
U sklopu odgojno-obrazovne djelatnosti te suradnje s ,
. - NN . . svih razreda
nastavnicima hrvatskoga jezika, knjizniCarka ¢e odrzati sate
lektire u knjiznici (posjet knjiznicarke na nastavi hrvatskoga
jezika), na kojima se lektirno djelo predstavlja na kreativan i
zabavan nacin te promice i naglasava vaznost smislenoga Citanja,
kao 1 utisaka koje izaziva knjizevno djelo.
2. STRUCNO-KNJIZNICNA DJELATNOST I
INFORMACIJSKO REFERALNI POSLOVI
- obrada grade i
- posudba knjiga N?bavva !
- planiranje referentne zbirke Knjiznicarka b ) éucna i
- planiranje nabave obrada hovl
knjiga
3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST
- obiljezavanje Svjetskoga dana ucitelja (5. listopada) Izlozbe i
- uredivanje Skolskoga panoa povodom Dana Skole oy ey panoi
. knjizni¢arka v
(5.listopada) knjiznice,
Y . . . prof. .
- obiljezavanje Dana zahvalnosti za plodove zemlje plakati,
. hrvatskoga .
(12. listopada) iazika knjige,
- obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige 15.10. —15.11.2025. r{admetni tiskani
(organiziranje knjizevnoga susreta) P rofesori materijali,
- obiljezavanje Medunarodnoga dana Skolskih knjiZnica pos tu'uc’i’ internetske
(28. listopada) & iséc stranice
- organiziranje posjeta uc¢enika prvih razreda Narodnoj knjiznici P Skole

Vlado Gotovac Sisak
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Struéni

4. STRUCNO USAVRSAVANIJE aktivi,
- sudjelovanje na stru¢nim aktivima i Zupanijskim stru¢nim struéna i
vije¢ima Skolskih knjiznicara pedagoska
- sudjelovanje na stru¢nim aktivima Skole literatura,
- pracenje nove strucne i pedagoske literature pracenje
internetskih
stranica
vezanih uz
knjiznicarka l;nJ(ISISCKaBS;’
DHK,
Culturenet,
Citaj knjigu,
stranice
Ministarstva
kulture,
Hrvatskog
Citateljskog
drustva itd.)
1. ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST
- pedagoska pomo¢ ucenicima pri izboru knjiga i upucivanje u
¢itanje knjizevnih djela Strucni rad
- organizacija rada u knjiznici u knjiZnici
—_ U sklopu odgojno-obrazovne djelatnosti te suradnje s
Z nastavnicima hrvatskoga jezika, knjizni¢arka ¢e odrzati sate knjizni¢arka
g lektire u knjiznici (posjet knjiznicarke na nastavi hrvatskoga
S jezika), na kojima se lektirno djelo predstavlja na kreativan i
- zabavan nacin te promice i naglasava vaznost smislenoga Citanja,
n kao 1 utisaka koje izaziva knjizevno djelo.
2. STRUCNO-KNJIZNICNA DJELATNOST I
INFORMACIJSKO REFERALNI POSLOVI
- obrada grade
) pOSUdba} knjiga . . NV Stru¢ni rad
- nabava i planiranje daljnje nabave knjiznicarka | knjiznici
- planiranje referentne zbirke
3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST Pano
e S " . anoi
- obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige- 15.listopada — Kniisni
15.studenoga (knjiZevni susret) knjiznicarka nyiziiee,
S . . plakati,
- obiljezavanje Dana sje¢anja na Vukovar (18. studenoga) prof. knii
o . » jige,
- obiljezavanje Dana hrvatskoga kazalista (24. studenoga) hrvatskoga tiskani
— priprema i izrada materijala za pano jezika, materijali
- suradnja s medijima (Sisak.info, Novi Sisac¢ki tjednik) gos;[;ggm interne_tske
stranice
Skole
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4. STRUCNO USAVRSAVANIE
- pracenje strucne 1 pedagoske literature, aktualne periodike,

Struéni rad

tat'z_;lloga nakladnika, ¢itanje recenzija i prikaz novih struénih knjiZznicarka u knjiznici
njiga
5. SURADNJA S RAVNATELJEM I NASTAVNICIMA Nova
- suradnja s voditeljima struc¢nih aktiva literatura i
- pomo¢ nastavnicima u realizaciji nastavnih sati i odredenih periodika
sadrzaja, izborom literature itd. Kniisnicarka dogovor,
- suradnja s voditeljima stru¢nih aktiva radi nabave nove ) sugestije,
strucne literature izbor
knjizni¢ne
grade
1. ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST
-pedagoska pomo¢ ucenicima pri izboru knjiga i upucivanje u
¢itanje knjizevnih djela
-organizacija rada u knjiznici
U sklopu odgojno-obrazovne djelatnosti te suradnje s o
.. o e oy , o . . Stru¢ni rad
nastavnicima hrvatskoga jezika, knjiznicarka ¢e odrzati sate knjiZnicarka u kniiznici
lektire u knjiznici (posjet knjiznicarke na nastavi hrvatskoga )
jezika), na kojima se lektirno djelo predstavlja na kreativan i
zabavan nacin te promice i naglasava vaznost smislenoga Citanja,
kao 1 utisaka koje izaziva knjizevno djelo.
2. STRUCNO-KNJIZNICNA DJELATNOST |
INFORMACIJSKO REFERALNI POSLOVI
- obrada grade "
2 - planiranje nabave knjiznicarka it?ﬁ?;;?g
= - posudba knjiga )
N - planiranje nabave
O
o 3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST knjiznicar
o - obiljezavanje Dana prava Covjeka (10. prosinca) predmetni
;) :)Iggé ?]zsr\;agjrg;rljﬁiana Bozi¢a — priprema i sudjelovanje u p;r;f:;gg Strucni rad
profesori u knjiznici
hrvatskoga
jezika

4. STRUCNO USAVRSAVANIJE

- pracenje novih izdanja stru¢ne literature kao i pedagosko-
metodicke literature za nastavnike

- struéni skupovi, ZSV SMZ knjizni¢ara

Izvjestaj

5. SURADNIJA S RAVNATELJEM I RACUNOVODPOM

- dogovor s ravnateljem Skole o provedbi svih akcija i poslova u
knjiZnici

- suradnja s raunovodom u svezi ostvarenja financijskoga
plana nabave u knjiznici

cey e
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1. ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST
- pedagoska pomo¢ ucenicima pri izboru knjiga i upucivanje u

Strucni rad
u knjiznici,

¢itanje knjizevnih djela rad s
Knjiznic¢arka uéeni;:iuma(sa
organizaciji
knjiznice:
tematski
(Boziéni
naslovi)
2. STRUCNO-KNJIZNICNA DJELATNOST I
INFORMACIJSKO-REFERALNI POSLOVI
- izvjescée o radu i aktivnostima Skolskoga knjiznicara na kraju
prvog obrazovnog razdoblja
- obrada grade
- rad na referentnoj zbirci
- posudba knjiga
- obna}vlja_nje pretplata na periodiku . Strucni rad
- planiranje nabave knjizni¢arka u kniisnici
= U sklopu odgojno-obrazovne djelatnosti te suradnje s J
% nastavnicima hrvatskoga jezika, knjizni¢arka ¢e odrzati sate
@) lektire u knjiznici (posjet knjiznicarke na nastavi hrvatskoga
= jezika), na kojima se lektirno djelo predstavlja na kreativan i
E zabavan nacin te promice i naglasava vaznost smislenoga Citanja,
2 kao 1 utisaka koje izaziva knjizevno djelo.
3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST Knjiznicarka,
- uredivanje panoa: vazni nadnevci nastavnici "
- uredivanje internetskih stranica knjiznice hrvatskoga Stl’ll(?pvl r'ac'1
jezika u knjiZnici
4. STRUCNO USAVRSAVANIJE
- pracenje novih izdanja stru¢ne literature kao i pedagosko- knjizniCarka | Strucni rad
metodicke literature za nastavnike u knjiznici
5. SURADNJA S RAVNATELJEM I RACUNOVODOM
SKOLE
- dogovor o daljnjem radu u knjiznici: nabava fonda i narudzba Dogovor
casopisa knjizni¢arka sugestije’
- zavrSetak prvog obrazovnog razdoblja, prisustvovanje oviestai
sjednicama Nastavnickog vijeca i sastancima stru¢nih aktiva Jesty
- izvjestaj raCunovodi o stanju knjizni¢nog fonda u protekloj
godini — stanje fonda, nabava, donacije, vrijednost fonda
RS 1. ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST
b - pedagoska pomo¢ ucenicima pri izboru knjiga i upucivanje u
) < ¢itanje knjizevnih djela Knjiznicarka, | Strucnirad
el - nadzor i organizacija rada u knjiznici ucenici u knjiznici
E - upoznavanje u¢enika prvih razreda s knjiznicom i oblicima

rada u Skolskoj knjiznici; posudba, referentna zbirka
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2. STRUCNO-KNJIZNICNA DJELATNOST I
INFORMACIJSKO-REFERALNI POSLOVI

A4

metodiCke literature za nastavnike

u knjiZnici

- obrada grade Rad na
- rad na referentnoj zbirci knjiznicarka | knjizni¢noj
- posudba knjiga gradi
- planiranje nabave
3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST
- obiljezavanje Valentinova
- obiljezavanje Medunarodnoga dana materinskog jezika Zajednicki
(21. veljace) knjiznicarka | . 248
orof. HJ ucenicima u
slobodnim
aktivnostima
4. STRUCNO USAVRSAVANIE
-ZSV skolskih knjizni¢ara Sisaéko-moslavacke Zzupanije iz Dogovor,
L o . .1 . y njiznicarka .
- praéenje novih izdanja stru¢ne literature kao i pedagosko- suradnja
metodicke literature za nastavnike
5. SURADNJA S RAVNATELJEM I NASTAVNICIMA .
SKOLE Pomoc u
- suradnja s predmetnim nastavnicima knjiznicarka :‘e;;t'az\?ﬁm
- suradnja s razrednicima .
sadrzaja
1. ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST
. pedggoékgvpomoé géenicima pri izboru knjiga i upucivanje u Savijeti,
Citanje kp] 1zevrph d'_]'ela o knjizni¢arka upute,
- nadzor 1 organizacija rada u knjiZnici pomo¢é
2. STRUCNO-KNJIZNICNA DJELATNOST I
INFORMACIJSKO REFERALNI POSLOVI
- obrada grade L Ra({' u
- rad na referentnoj zbirci knjizniCarka | knjiznici na
- posudba knjiga obradi grade
- planiranje nabave
3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST knjiznic¢arka
- kreativna radionica za sve ucenike — Uskrsne pisanice profesori Stru¢ni rad
- obiljezavanje Medunarodnoga dana Zena (8. ozujka) hrv. jezika, u
- obiljezavanje Svjetskoga dana pripovijedanja (20.0zujka) nastavnici | knjiznici,dog
- obiljezavanje Svjetskoga dana pjesniStva (21.0zujka) geografije, ovor,
- obiljezavanje Svjetskoga dana voda (22.0Zujka) biologije sugestije,
prijedlozi
4. STRUCNO USAVRSAVANIE
E - suradnja s NK Vlado Gotovac Sisak Struéni rad
E - pracenje novih izdanja stru¢ne literature kao i pedagosko- knjiznicarka
=)
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5. SURADNJA S RAVNATELJEM I NASTAVNICIMA
SKOLE
- suradnja s predmetnim nastavnicima u provedbi nastavnih

sadrzaja knjiznicarka BJO%Z;/iQer ,
- rad u stru¢nom aktivu nastavnika hrvatskoga jezika ) 9 dl )€
- pomo¢ u radu grupa slobodnih aktivnosti u izbornoj nastavi prijediozl
- suradnja s ravnateljem $kole i racunovodom u provedbi
nabavne politike u knjiznice
1. ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST
- pedagoska pomo¢ ucenicima pri izboru knjiga i upucivanje u o Struéni rad
¢itanje knjizevnih djela knjizni¢arka u knjiznici
- nadzor i organizacija rada u knjiznici
2. STRUCNO-KNJIZNICNA DJELATNOST I
INFORMACIJSKO REFERALNI POSLOVI
- obrada grade
- posudba knjiga -
- planiranje daljnje nabave knjiznicarka | Sirocnirad
- obavjestavanje o novim knjigama i ostaloj gradi u knjiZnici
- 3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST
<ZE KnjiZnicarka, Eﬂ;;ﬁi?
> - priprema sadrzaja za web-stranice $kole knj 1ze|v31c1 2 surad njas
< - obiljezavanje Dana planeta Zemlje — priprema izrada nl ade, drugim
ID—: materijala za pano i izlozbu grade (22. travnja) ueenict Skolama i
- obiljezavanje Noci knjige i Dana hrvatske knjige (22.travnja) institucijama
4. STRUCNO USAVRSAVANIE
- Zupanijska struéna vije¢a knjiznicarka Strucni rad
-pracenje periodike u knjiZnici
-pracenje internetskih knjiznicarskih stru¢nih stranica i portala
5. SURADNJA S RAVNATELJEM I NASTAVNICIMA
SKOLE
- suradnja s razrednicima, stru¢nim aktivima i predmetnim
nastavnicima Strueni rad
- suradnja s ravnateljem Skole u svezi tekucih poslova u knjizni¢arka iz
knjiznici, osobito u svezi fonda, nabave i sl. u knjizhicl
- suradnja s nastavnicima voditeljima izvannastavnih aktivnosti,
osobito u aktivu hrvatskoga jezika: s novinarskom grupom, s
literarnom grupom
- 1. ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST
Z - pedagoska pomo¢ ucenicima pri izboru knjiga i upucivanje u
<L | ¢itanje knjizevnih djela s Struéni rad
0_3 - nadzor i organizacija rada u knjiznici knjiznicarka u knjiznici
(% - korelacijsko ukljuivanje u nastavu
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2. STRUCNO-KNJIZNICNA DJELATNOST I
INFORMACIJSKO-REFERALNI POSLOVI

- obrada grade

- posudba knjiga

Struéni rad

aktivima u Skoli

L knjizni¢arka v
- planiranje nabave u knjiZnici
- obavjeStavanje o prinovama u knjiznici
(knjizna i AV grada, novi brojevi periodike i dr.)
3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST knjizni¢arka o
- obiljezavanje Svjetskog dana pisanja pisama(11.svibnja) profesori Stm?'ril Fafi
- obiljezavanje Medunarodnoga dana obitelji (15. svibnja) hrvatskoga u knjiznici,
- obiljezavanje Medunarodnoga dana muzeja (18. svibnja): jezika, posjet
suradnja i posjet Gradskome muzeju Sisak Gradski kulturnim
R ustanovama
muzej Sisak
4. STRUCNO USAVRSAVANIJE
- prisustvovanje stru¢nim skupovima o Struéni rad
- posjet knjizarama 1 nakladnicima knjiga knjiznicarka u knjiznici
- posjet izlozbama i promocijama novih knjiga
5. SURADNJA S RAVNATELJEM I NASTAVNICIMA
SKOLE
- suradnja s razrednicima maturanata u svezi dugovanja i Kniiznicarka Stru¢ni rad
razduZivanja s knjiznom gradom J u knjiznici
- suradnja s nastavnicima voditeljima izborne nastave i pomo¢
u realizaciji nastavnih sati
1. ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST
- pedagoska pomo¢ ucenicima pri izboru knjiga i upucivanje u '
Citanje knjizevnih djela knjiznicarka Stm(?lvl rad
- organizacija rada u knjiZnici u knjiZnici
- suradnja i ukljucivanje u nastavu
2. STRUCNO-KNJIZNICNA DJELATNOST I
INFORMACIJSKO REFERALNIPOSLOVI
- obrada grade Statistika i
— | - Posudba knjiga . _ , knjiznicarka |  struéna
2 - evidentiranje povrata knjiga na kraju Skolske godine obrada grade
<{ |- nabava
=
-
3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST Knjiznicarka
- obiljezavanje Dana grada Siska (4. lipnja) Ucenici Strucni rad
- obiljezavanje Svjetskoga dana glazbe (21. lipnja) Skole u knjiznici
4. SURADNJA S RAVNATELJEM I NASTAVNICIMA
SKOLE Struc¢ni rad
- prisustvovanje sjednicama Nastavni¢koga vijeca i1 stru¢nim knjiznicarka

u knjiznici
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STRUCNI RAD U KNJIZNICL, SURADNIJA S
RAZREDNICIMA, RAVNATELJEM I RACUNOVOPOM

SKOLE
2 - sredivanje grade na policama Rad U
< - nabava i planiranje daljnje nabave Kniisnic N
a - obrad d njiznicarka knjiznici
na obraca glade Izvjesca
) - priprema fonda i prostora za sljedecu Skolsku godinu

- sumiranje rezultata rada u knjiznici
- sredivanje svih statistika i dnevnika rada
- nabava strucne literature

7.12. Program rada Ispitnog koordinatora

Ispitni koordinator u $kol.god. 2025./2026. je Ivan Milatovié, nastavnik ekonomske grupe
predmeta, a zamjenica Anika Lackovi¢, profesorica hrvatskog jezika.

Ispitni koordinator predstavlja sustav vanjskog vrjednovanja u $koli i poveznica je Nacionalnog
centra za vanjsko vrjednovanje obrazovanja i u¢enika, djelatnika, Skole i roditelja.

Poslovi i zadaci su koordiniranje aktivnosti pri organizaciji i provodenju drzavne mature,
interpretacija rezultata ispitivanja i njihovo koriStenje za samovrjednovanje i unaprjedivanje rada
Skole.

Ispitni koordinator je duzan postivati odredbe Pravilnika o ¢uvanju tajnosti u pripremi i provedbi
drzavne mature i nacionalnih ispita, obvezan je pro¢i dodatno stru¢no usavrSavanje koje
organizira i provodi Nacionalni centar za vanjsko vrjednovanje obrazovanja.

U 8kolskoj godini ispitni koordinator realizira program u okviru 35 nastavnih i 10 nenastavnih
tjedana, Sto ukupno iznosi 270 sati.

MJESEC AKTIVNOSTI

- Savjetovanje u€enika o odabiru izbornih predmeta drzavne mature

- Savjetovanje pri izboru studijskih programa

- Informiranje ucenika o postupku provodenja ispita i upoznavanje s na¢inom
prijava u NISpVU bazu, te koordiniranje prijava

Rujan - Informiranje ucenika o sustavu vanjskog vrjednovanja i zadacima i ciljevima
vrjednovanja

- Informiranje nastavnika o sustavu, zadacima i ciljevima vanjskog
vrjednovanja

- Rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

- Suradivanje s roditeljima u savjetovanju ucenika glede odabira izbornih
predmeta drZavne mature

- Savjetovanje pri odabiru studijskih programa

- Sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar

Listopad - Informiranje ucenika i nastavnika o sustavu, zadacima i ciljevima vanjskog
vrjednovanja te savjetovanje i pruzanje podrske
- Osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija
- Rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu
studeni - Informiranje uéenika i nastavnika o sustavu, zadacima i ciljevima vanjskog

vrjednovanja te savjetovanje i pruzanje podrske
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Sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira centar

Organiziranje tematskih sastanaka na kojima se informira i raspravlja o svim
novostima i pitanjima u svezi vanjskog vrednovanja

Pruzanje podrske ucenicima prilikom prijave ispita drzavne mature u zimskom
roku

Rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

Prosinac

Sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar

Rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

Pruzanje potpore uc¢enicima kod prijava na mrezne stranice postani student te
kod prijava (predprijava)za ispite drzavne mature

RjeSavanje problema vezanih za aplikaciju NISpVU, kontaktiranje s
Carnetovom sluzbom za korisnike —Carnet-help desk

Osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za ucenike i
nastavnike

Sijecanj

Sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar

Rad u skolskom ispitnom povjerenstvu

Pracenje aktivnosti uc¢enika u radu aplikacije NIDpVUvezano uz provjeru
osobnih podataka i ocjena u¢enika

Koordiniranje i pruzanje podrske uc¢enicima prilikom prijava za ispite drzavne
mature

Osiguravanje i provjeravanje prijava ucenika za ispite

Savjetovanje pri odabiru studentskih programa

Veljaca

Sudjelovanje na struénim sastancima koje organizira Centar
Rad u skolskom ispitnom povjerenstvu

Provjeravanje prijava ucenika za studijske programe

Briga o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSkocama

OZujak

Sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar

Rad u skolskom ispitnom povjerenstvu

Provjeravanje prijava ucenika za studijske programe

Briga o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSkocama

Upoznavanje nastavnika zaduZenih za dezurstva na ispitima o obvezama i
postupcima te nacinu provodenja ispita

Travanj

Sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar

Rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

Provjeravanje prijava ucenika za studijske programe

Briga o provedbi prilagodbe ispita za uc¢enike s posebnim potrebama
Upoznavanje nastavnika zaduzenih za dezurstva na ispitima o obvezama i
postupcima te nacinu provodenja ispita

Svibanj

Provjera popisa 1 prijava ucenika za ispite

Odredivanje 1 priprema prostorija za provodenje ispita

Rasporedivanje ucenika u skupine po ispitnim prostorijama

Briga o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSkocama

Zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala

Nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti provedbe ispita
Sastajanje s dezurnim nastavnicima, upuc¢ivanje istih u njihove duznosti,
obveze i odgovornosti te predaja potrebnog materijala

Rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

Provjera popisa i prijava ucenika za ispite
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Lipanj -

Odredivanje i priprema prostorija za provodenje ispita

Rasporedivanje ucenika u skupine po ispitnim prostorijama

Briga o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSkocama

Zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala

Nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita
Sastajanje s dezurnim nastavnicima, upuc¢ivanje istih u njihove duznosti,
obveze i odgovornosti te predaja potrebnog materijala

Povrat ispitnih materijala Centru

Rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

Srpanj

Ispisivanje i podjela svjedodzbi i potvrda o drzavnoj maturi

Informiranje Nastavni¢kog vijeca o rezultatima ispita na razini Skole
Pruzanje obavijesti i podrske ucenicima za prijavu ispita u jesenskom roku
Rad u skolskom ispitnom povjerenstvu

Kolovoz- -
Rujan -

Priprema i provodenje ispita drzavne mature u jesenskom roku
Ispisivanje i podjela svjedodzbi i potvrda o drzavnoj maturi u jesenskom roku

7.13. Program rada instruktora za osposobljavanje ucenika za rad na siguran nacin

Nastavnik: Dalibor Brdari¢, prof. geografije, osposobljen je za instruktora uéenicima iz podrucja

zaStite na radu.

Ukupan plan zajednic¢kih tema za osposobljavanje uc¢enika 2.c razreda-zanimanje poslovni tajnik,
za rad na siguran nacin ukljucuje:

a) Teoretski dio Vrijeme | Mjesec
1. | Uloga i znacaj zastite na radu 0,5sati | rujan
2. | Normativno reguliranje zaStite na radu 1 sat
3. | Opasnosti na radu i njihovo otklanjanje 0,5 sati
4. | Mehanicki izvori opasnosti 1 sat

a)kod ru¢nog alata
b)kod uredaja i mehaniziranih alata

5. | Opasnost od padova i radovi na visini 0,5sati | listopad
6. | Opasnost od elektricnog udara 1,5 sati
7. | Opasnost od $tetnih i otrovnih travi 1 sat
8. | Opasnost od buke i vibracije 1 sat
9. | Opasnost od stetnih zracenja 1 sat studeni
10. | Opasnost od nepovoljnih mikroklimatskih uvjeta rada 1 sat
11. | Opasnost od poZara i eksplozije 2 sata
12. | Osobna zastitna sredstva 1 sat prosinac
13. | Prva pomo¢,medicinska pomo¢, bolesti ovisnosti 2 sata
14. | Zastita radnog okoliSa kao dio zastite Covjekove okoline 1 sat
15. | Ponavljanje 1 utvrdivanje 1 sat sijecan]
16. | Pismeni kontrolni rad 1 sat
UKUPNO: 16 sati

Nakon odsluSanih 16 sati nastave te poloZenog pisanog ispita iz Osposobljavanja za rad na
siguran nacin, u¢enicima se izdaje Uvjerenje o polozenom ispitu. Svi ucenici koji su polozili
ispit mogu biti upuceni na izvodenje prakti¢ne nastave-strucne prakse u trajanju od 40 sati u
2.1 3. razredu, te 80 sati u 4. razredu.
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Sastavni dio ovog Godisnjeg plana i programa rada Skole su svi planovi i programi nastavnih
predmeta, u obrazovnom sektoru Ekonomija, trgovina i poslovna administracija, za strukovnu
kvalifikaciju - zanimanje ekonomist i poslovni tajnik.

Sastavni dio Godis$njeg plana i programa je Tablica s tjednim zaduZenjima nastavnika u $kolskoj
godini 2025./2026.

KLASA: 602-11/25-01/01
UR.BROJ: 2176-53-01-25-

VNATELJICA: /
U
Marina Jotani¢, di .

PRED%NIKB;OLSKOG ODBQRA

Maja Horvatinovi¢ Matijevié, prof
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