EKONOMSKA SKOLA SISAK

SISAK, Kralja Tomislava 19

privremena adresa: SISAK, Ul. Marijana Celjaka 88b
KLASA: 112-02/25-01/01

UR.BROJ: 2176-53-01-25-2

Sisak, 03.09. 2025.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

(N.N. br. 87/08., 86/09., 92/10.,105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,126/12., 94/13., 152/14.,
07/17. 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. 1 156/23.),

Ekonomska 8kola Sisak, Sisak, Ul. Kralja Tomislava 19, raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnih mjesta:

NASTAVNIK/CA STRUCNIH PREDMETA EKONOMSKE GRUPE
- 1 izvrsitelj/ica
- rad na odredeno vrijeme — zamjena do povratka nastavnice s
rodiljnog/roditeljskog dopusta
- puno radno vrijeme ( 40 sati tjedno )

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

Uz op€e uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu, kandidati moraju
ispuniti i posebne uvijete:

poznavanje hrvatskog jezika i latini¢nog pisma u mjeri koja omogucava izvodenje
odgojno-obrazovnog rada, odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja propisane ¢lankom
105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ( N.N. br.87/08, 6/09,
92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17., 68/18., 98/19.,64/20. 151/22 i
156/23), Zakonom o strukovnom obrazovanju ( NN br. 30/09, 24/10, 22/13.,25/18. i
69/22.), te potrebna vrsta obrazovanja za nastavnika stru¢nih predmeta ekonomske grupe
propisana Pravilnikom o stru¢noj spremi i pedagosko — psiholoskom obrazovanju
nastavnika u srednjem $kolstvu ( NN br. 1/96. i 80/99.).

Prijavu je potrebno vlastoruéno potpisati.

U prijavi na natje¢aj navode se osobni podaci podnositelja prijave ( osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona/mobitela, e-mail adresa ) i naziv radnog mjesta na koje se
kandidat prijavljuje.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu na natje¢aj, kandidati su obvezni priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ( preslika diplome o zavr§enom studiju )

- dokaz o ste¢enim pedagoskim kompetencijama za nastavnika ukoliko kandidat nije
zavrsio nastavnicki studij

- dokaz o evidentiranom radnom stazu ( elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
ne starije od dana objave natje¢aja



- dokaz nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od
kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli ( ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natjecaja)

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vrac¢aju se kandidatu nakon zavr3etka
natjeCajnog postupka.

[zabrani kandidat obvezan je dostaviti Skoli izvornike isprava prije zaklju¢ivanja ugovora
o radu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema posebnom zakonu, duZzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaze o ostvarivanju prava prednosti
na koje se poziva te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine® broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na natjeéaj duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanie/popis¥%
20dokaza%?20za%?20ostvarivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.p
df

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine* br. 84/21.) uz prijavu na
natjeaj duzan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloziti dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju (&lanak 49. stavak 1.
Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%?20prava%?20prednosti%?20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom ( NN broj
157/13., 152/14., 39/18 1 32/20. ) uz prijavu na natje¢aj duZan/a je, pored dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom na
temelju koje se osoba mozZe upisati u o€evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je na¢in prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca ( rjeSenje,
ugovor, sporazum i sl.) te se u prijavi na natjeaj pozvati na to pravo.

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem &lanka 48.f.
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ( Narodne novine broj 33/92.,57/92.,
77/92.,27/93., 58/93.,2/94.,76/94.,108/95.,108/96.,82/01., 103/03.,148/13.,98/19. i 64/20.)
pozivaju se da uz prijavu na natjecaj pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZe i
dokaz o utvrdenom priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada
nisu koristili pravo prednosti prilikom zapogljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo
na koji je na¢in prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca ( rjeSenje, ugovor, sporazum i
sl.)

Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu, te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.



Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrZe traZene podatke i priloge, kao i prijave
koje pristignu izvan roka, nece se razmatrati, a osobe koje podnesu takve prijave nece se
smatrati kandidatima prijavljenima na natjecaj.

TESTIRANJE KANDIDATA:

Sukladno Pravilniku o naéinu i postupku zaposljavanja u Ekonomskoj $koli Sisak za
kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, provest ¢e se postupak provjere znanja i
sposobnosti kandidata pisanim testiranjem i razgovorom.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj imenuje ravnatelj $kole.

Podrucja provjere kandidata, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za testiranje, vrijeme
1 mjesto odrZavanja testiranja bit ¢e objavljeni na mreZnoj stranici Skole www.ekonomska-
sk.skole.hr u rubrici pod nazivom ,,Natjecaj za zapos$ljavanje*

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
1 ispunjavaju uvjete natjecaja obvezni su pristupiti provjeri znanja i sposobnosti prema
odredbama Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjetaj.

Rezultati testiranja i poziv kandidatima na razgovor (intervju) objavljuje Povjerenstvo na
mreZnoj stranici $kole u skladu s propisima o zastiti osobnih podataka.

Natjecaj se objavljuje na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, te mreznoj
stranici i oglasnoj plo¢i Ekonomske $kole Sisak.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

U skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeéa od 17. travnja
2016. godine te Zakona o provedbi Opc¢e uredbe o zastiti podataka (NN 42/18), prijavom na
natje¢aj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjecajne dokumentacije, a
sve u svrhu provedbe natjecaja za zaposljavanje.

Rok za podnos$enje prijava je osam dana od dana objave natje¢aja.
Natjecaj je objavljen dana 03.09. 2025. i vrijedi do 11.09. 2025.
Prijave na natjecaj s trazenom dokumentacijom podnose se pisanim putem na adresu:

EKONOMSKA SKOLA SISAK,

Ul Kralja Tomislava 19, 44000 Sisak P.P. 24.

s naznakom ''prijava na natjecaj — nastavnik strucnih predmeta na odredeno puno radno
vrijeme"

ili osobno na adresu:

EKONOMSKA SKOLA SISAK

zgrada Srednje strukovne §kole KOTVA, Marijana Celjaka 88 b

s naznakom '"prijava na natjecaj — nastavnik strucnih predmeta na odredeno puno radno
vrijeme"'

44000 Sisak



O rezultatima natjecaja kandidati/kinje ¢e biti obavijesteni objavom o izabranom kandidatu
u rubrici pod nazivom ,,Natjecaj za zaposljavanje* na mreZnoj stranici Skole.




