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Plan unaprjeđenja škole za period od školske godine 2017/2018 do 2019/2020-prijedlog


Uvod
Unutar procesa samovrednovanja Ekonomske škole Sisak, u školskoj godini 2014./2015. utvrđena je potreba za izradom dokumenta koji bi se bavio razvojem škole te je u skladu s tim na sjednici Nastavničkog vijeća održanoj 6. srpnja 2016. godine imenovano povjerenstvo koje bi takav dokument izradilo. Tijekom školske godine 2016./2017. u povjerenstvu su radili Sanja Dvorneković Tomšić, Sanja Siljanoska, Vesna Živković, Dalibor Brdarić i Vanja Ličina. 
Izradi dokumenta prethodila je faza prikupljanja i analize podataka te je anketirano 19 nastavnika, 181 roditelj i 230 učenika Ekonomske škole Sisak. Također, provedene su SWOT analize na razini svih stručnih vijeća te su održani sastanci članova povjerenstva i Vijeća roditelja, Vijeća učenika, ravnatelja te tehničkih i stručnih službi škole na kojima su razmatrani prijedlozi za unaprjeđenje rada, a o cijelom procesu informirano je Nastavničko vijeće i Školski odbor. Nakon faze prikupljanja i obrade podataka (utvrđivanja problema),pristupilo se određivanju ciljeva, zadaća i nositelja te izradi samog dokumenta. Ciljevi su utvrđeni na globalnoj razini, a zatim razvrstani u 6 područja samovrednovanja koje propisuje Zakon o strukovnom obrazovanju te je procijenjeno da se ciljevi i zadaće mogu realizirati do kraja školske godine 2019./2020. Na kraju svake godine provođenja plana unaprjeđenja evaluirat će se ostvarenost zadaća, a na kraju ciklusa (kraj nastavne godine 2020.) evaluirat će se ostvarenost ciljeva.
[bookmark: _GoBack]Ovim putem molimo sve djelatnike Ekonomske škole Sisak da dokument prouče i daju svoje mišljenje o ostvarivosti predloženoga te iznesu prijedloge za izmjene i dopune plana (na adresu vanja.licina@skole.hr) nakon čega će se održati rasprava i donošenje zaključaka. Ako je potrebno pojašnjenje bilo kojeg segmenta plana, molimo da nam se obratite na istu adresu.


Područja:
1. PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE RADA
	CILJ
	AKTIVNOST
	NOSITELJ
	VREMENIK
	TROŠKOVNIK
	EVALUACIJA

	Revidirati nastavne planove i programe na razini savjetnik ravnatelj-stručno vijeće-pedagog (nastavni sadržaji)
	Na NV uvrstiti točku rasprave o prilagođavanju izvedbenih programa znanju, mogućnostima i potrebama učenika te donošenje zaključaka – uputiti nastavnike na ravnatelja, pedagoga i savjetnika za dogovor o i provedbi  prilagodbe
	Ravnatelj i pedagog
	Šk.god.2017./2018.

	Nema
	Pregled zapisnika NV

	Korelirati nastavne sadržaje 

	VE i VPT u 8.mjesecu pregledati programe svih predmeta, označiti povezane sadržaje te proslijediti vrijeme obrade pojedinih sadržaja na druga stručna vijeća koja će na temelju tih informacija uskladiti svoje izvedbene programe

	Voditelji VE i VPT
	8. mjesec šk.god. 2018./2019.i 2019./2020.
	Nema
	Pregled zapisnika stručnih vijeća i izvedbenih programa

	
	Na VE i VPT pozvati voditelje stručnih vijeća sa svrhom usklađivanja programa (npr. stručna terminologija)
	Voditelji VE i VPT
	8. i 9 mjesec šk.god. 2018./2019.
	Nema
	Pregled zapisnika stručnih vijeća i izvedbenih programa

	Poštivati Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi

	S tajnicom provjeriti može li se u statut Škole uvrstiti postotak prolaznosti potreban za ponavljanje pisane provjere (definirati neočekivano postignuće)
	Ravnatelj i pedagog
	9 mjesec
šk.god.
2017./2018.
	Nema
	Pregled statuta

	
	S tajnicom provjeriti može li se u statut Škole uvrstiti broj izostanaka nakon kojeg se učenika šalje na predmetni/razredni ispit
	Ravnatelj i pedagog
	9 mjesec
šk.god.
2017./2018.
	Nema
	Pregled statuta

	
	Na NV uvrstiti prijedlog mogućih izmjena
	Ravnatelj i pedagog
	Prvo polugodište šk.god.2017./2018.
	Nema
	Pregled statuta



2. POUČAVNJE I PODRŠKA U UČENJU
	CILJ
	AKTIVNOST
	NOSITELJ
	VREMENIK
	TROŠKOVNIK
	EVALUACIJA

	Osuvremeniti sadržaje i osvijestiti nastavnicima važnost kompetencija
	Kompetencije/poslove iz Standarda zanimanja ekonomist i Standarda kvalifikacije ekonomist izložiti na vidljivom mjestu te prezentirati nastavnicima na NV
	Voditelj VE , pedagog
	1. mjesec 
šk.god.2017./2018.
	Nema
	Zapisnik s NV i izvadak iz Standarda zanimanja ekonomist i Standarda kvalifikacije ekonomist

	Više koristiti različite suvremene metode i oblike rada
	Planirati i organizirati hospitacije (sati na kojima se koristi metoda simulacije, problemske nastave, heurističke nastava i sl.)
	Voditelji svih stručnih vijeće, pedagog
	8. i 9. mjesec svih godina provedbe unaprjeđenja
	Nema
	Zapisnici svih stručnih vijeća

	
	Prezentacija nv stručnog suradnika pedagoga na temu nastavnih metoda i oblika
	Pedagog
	9. mjesec šk.god. 2017./2018.
	Nema
	Zapisnik NV

	Kvalitetna suradnja stručnih službi i nastavnika
	Izraditi protokol o postupanju u slučaju neprihvatljivog ponašanja učenika
	Pedagog
	12. i 1. mjesec šk.god. 2017./2018.
	Nema
	Pregled protokola

	
	Otvoriti učenički kutak u knjižnici (suradnja knjižničara, nastavnika i učenika-pri izradi seminarskih radova, plakata i dr.)
	Knjižničarka
	1. polugodište šk. god. 2017./2018. i svo vrijeme trajanja unaprjeđenja
	Prema prijedlogu knjižničara
	Program rada knjižničara

	
	Planirati fond za književne susrete
	Knjižničar, ravnatelj
	8. i 9. mjesec svih godina trajanja unaprjeđenja
	500Kn
	Materijali sa susreta i program rada knjižničara

	Stvoriti pozitivnu klimu u učionici 
	Na NV dogovoriti jasan kriteriji ocjenjivanja vladanja
(izraditi naputke za ocjenjivanje vladanja)
	Ravnatelj, razrednici
	Siječanj, šk. god. 2017./2018.
	Nema
	Izrađen naputak o kriterijima ocjenjivanja vladanja

	
	Radionice na temu kvalitetne komunikacije za učenike
	Pedagog
	Sve godine trajanja unaprjeđenja
	Nema
	Pregled E-dnevnika

	
	Sandučić za sugestije učenika ( u hodniku)
	Domar, pedagog
	Siječanj šk.god
2017./2018.
	200,00 kn
	Sugestije učenika iz sandučića



3. POSTIGNUĆA UČENIKA I ISHODI UČENJA
	CILJ
	AKTIVNOST
	NOSITELJ
	VREMENIK
	TROŠKOVNIK
	EVALUACIJA

	
Identificirati darovite učenike i programirati rad s darovitim učenicima


	Nastavničko vijeće će osnovati stručni tim u skladu sčl. 3. Pravilnika o srednjoškolskom obrazovanju darovitih učenika
	Pedagog
	Studeni,
šk.god.2017./2018.
	Nema
	Zapisnik s NV

	
	Posjeti fakultetima, manifestacijama i ustanovama
	Stručni tim za obrazovanje darovitih učenika
	Sve godine trajanja unaprjeđenja
	Prema važećem troškovniku
	Fotografije s izleta, izvješća

	
	Izrada posebnih zadataka i sadržaja
	Stručni tim za obrazovanje darovitih učenika
	Sve godine trajanja unaprjeđenja
	Nema
	Izrađeni zadaci

	Poticati učenike na razmišljanje i stvaranje novih ideja

	Na početku nastavne godine s učenicima dogovoriti pravila rada (ponašanje, odmori, ocjenjivanje, sankcije za kršenje dogovora i sl.) te uvažiti prijedloge učenika 
	Nastavnici,
pedagog 
	Rujan i listopadsvih godina unaprjeđenja
	Nema
	E-dnevnik

	
	S voditeljima stručnih vijeća prikupiti zadatke za divergentno mišljenje i prezentirati ih na stručnim vijećima
	Pedagog,
voditelji stručnih vijeća
	Travanj 2018. god.
	Nema
	Zapisnici stručnih vijeća

	
	Poticati rad VU (npr. organizacija događaja, Dan kruha, provedba projekta „Kako poboljšati rad u školi“)
	Voditelj VU
	Sve godine unaprjeđenja
	Nema
	Zapisnik VU

	
	Na početku godine u predmetima učenicima ponuditi nekoliko sati posvećenih temama koje ih zanimaju te u skladu s tim programirati nastavu
	Nastavnici,
pedagog 
	Kolovoz, 2018. i 2019. godine
	Nema
	Izvedbeni programi, zapisnik NV

	Osvijestiti važnost strukovnih kompetencija kao dijela cjeloživotnog učenja i pripreme za cjeloživotno obrazovanje
	Tjedan maturanta (organizacija satova s bivšim učenicima koji imaju značajnija postignuća)
	Voditelji VE i VPT, pedagog
	Sve godine unaprjeđenja
	Troškovi reprezentacije 
	Fotografije, izvješća

	
	Dan zamijenjenih uloga
	Ravnatelj
	Sve godine unaprjeđenja
	Nema 
	Program dana zamijenjenih uloga, fotografije 

	
	Na NV održati predavanje na temu važnosti vrednovanja vlastitog rada učenika
	Pedagog 
	Drugo polugodište šk.god. 2017./2018.
	Nema 
	Zapisnik NV

	
	U dnevni red svih stručnih vijeća uvrstiti temu hospitacija na satu na kojem se provodi  samovrednovanje rada učenika
	Voditelji stručnih vijeća
	Kolovoz, 2018./2019.
	Nema 
	Zapisnicistručnih vijeća






4. MATERIJALNI UVJETI I LJUDSKI POTENCIJALI-PROFESIONALNI RAZVOJ I RAZVOJ ZAPOSLENIKA
	CILJ
	AKTIVNOST
	NOSITELJ
	VREMENIK
	TROŠKOVNIK
	EVALUACIJA

	
Informatizirati poslovanje


	Napraviti online oglasnu ploču

	Administrator web stranice
	Prvo polugodište šk.god. 2017./2018.
	Nema
	Oglasna ploča (web stranica)

	
	Sve pozive na sjednice i sastanke slati na adrese e-pošte zaposlenika
	Administrator-blagajnik i administator resursa 
	Sve godine unaprjeđenja
	Nema
	Pozivi poslani e-poštom

	
	U zbornicu postaviti listu za prijavu kvarova na računalima
	Administrator resursa
	Sve godine unaprjeđenja
	Nema
	Lista za prijavu kvarova 

	
	U funkciju staviti online sandučić za odgovaranje na pitanja i prijavu problema za učenike i nastavnike
	Administrator web stranice i administrator resursa
	Šk.god. 2017./2018.
	Nema
	Oglasna ploča (web stranica)

	
	Učenicima omogućiti spajanje na Wi-Fi
	Administrator resursa
	Šk.god. 2017./2018.
	Nema
	Izvješće administratora resursa

	
	Raspored objaviti i ažurirati na web stranici škole
	Satničar

	Sve godine unaprjeđenja
	Nema
	Web stranica škole

	
	Šifre i korisnička imena za računala objediniti u jednom dokumentu
	Administrator resursa
	Šk.god. 2017./2018
	Nema
	Dokument sa šiframa i korisničkim imenima

	
	U funkciju staviti sustav e-poučavanja
	Pedagog 
	Šk.god. 2017./2018. i 2018./2019.
	Prema važećem troškovniku
	Program e-poučavanja

	
	Planirati program i laptop za računovodstvo
	Ravnatelj
	Sve godine unaprjeđenja
	Prema važećem troškovniku
	Financijski plan

	
	Definirati zaduženja administratora resursa
	Ravnatelj
	Rujan, 2017./2018.
	Nema
	Lista zaduženja

	Opremiti učionice

	Za svaku učionicu nabaviti (ubrojiti 17. i 18.): 
· Letvice za plakate i dvije pluto ploče
· Novi nastavnički stol i stolac u svim učionicama
· Sat
· Klima uređaj
· Veliki ormar (2 razine)
· Tablet računala
	Ravnatelj
	Tijekom  2017./2018.
i 2018./2019.
	Prema važećem troškovniku
	Financijski plan

	Nabava uredskog namještaja 
	Kupiti ormar za tajništvo
	Ravnatelj
	Tijekom šk.god. 2017./2018.
i 2018./2019.
	Prema važećem troškovniku
	Financijski plan

	
	Osigurati ormarić za svakog nastavnika 
Pravedno preraspodijeliti ladice, ormare i ormariće u zbornici prema broju nastavnika (postoji 40 ormarića)
Na NV uvrstiti točku preraspodjela ladica, ormara i ormarića 
	Ravnatelj
	Prvo polugodište šk.god. 2017./2018.
	Nema 
	Zapisnik NV

	Usmjeriti stručno usavršavanje

	Nastavnike pitati iz kojeg područja žele stručno usavršavanje

	Ravnatelj,
pedagog 
	Prvo polugodište šk.god. 2017./2018.
	Nema 
	Upitnik 

	
	U proračunu planirati sredstva za stručno usavršavanje na razini škole
	Ravnatelj 
Pedagog 
	Sve godine unaprjeđenja
	Prema važećem troškovniku
	Proračun

	
	Organizirati usavršavanje na temu discipline u učionici 
· Dvije pokazne radionice i analiza – pedagog
· Hospitacija – na početku godine s voditeljima stručinih vijeća dogovoriti otvorene sate 
· Relevantnu literaturu staviti u zbornicu
	Pedagog,
voditelji stručnih vijeća ,
knjižničar 
	Drugo polugodište šk.god.  2017./2018.
	Nema 
	E-dnevnik 

	
	Planirati i realizirati stručno usavršavanje nastavnika za rad s učenicima s teškoćama
	Ravnatelj,
pedagog 
	Sve godine unaprjeđenja
	Nema 
	Plan individualnog stručnog usavršavanja, 
materijali sa stručnog usavršavanja

	
	Planirati i realizirati stručno usavršavanje nastavnika za moderne nastavne metode
	Ravnatelj,
pedagog
	Sve godine unaprjeđenja
	Nema 
	Plan individualnog stručnog usavršavanja;
materijali sa stručnog usavršavanja

	Omogućiti individualno usavršavanje

	Osigurati prostor na oglasnoj ploči za traženje dobrovoljnih zamjena u slučaju stručnog usavršavanja u vrijeme nastave

	Ravnatelj 

	Sve godine unaprjeđenja
	Nema 
	Oglasna ploča

	
	Na NV podnositi kratka izvješća sa stručnih skupova

	Ravnatelj 
	Sve godine unaprjeđenja
	Nema 
	Zapisnik s NV

	
	Na radnoj površini u zbornici otvoriti mapu za materijale sa stručnih skupova

	Administrator resursa
	Sve godine unaprjeđenja
	Nema 
	Mapa s materijalima sa stručnih skupova






5. SURADNJA UNUTAR USTANOVE ZA STRUKOVNO OBRAZOVANJE-SURADNJA S OSTALIM DIONICIMA-PROMICANJE USTANOVE
	CILJ
	AKTIVNOST
	NOSITELJ
	VREMENIK
	TROŠKOVNIK
	EVALUACIJA

	Uključiti sve dionike u razvoj škole



	Pozvati predstavnike lokalne zajednice na uključivanje u stručno vijeće škole
	Predstavnici nastavnika u ŠO,
ravnatelj
	Sve godine unaprjeđenja
	Nema 
	Izvješća
Fotografije

	
	Uključiti roditelje u rad škole 

	Predstavnici nastavnika u ŠO,
ravnatelj,
predstavnik VR
	Sve godine unaprjeđenja
	Nema 
	Izvješća,
fotografije

	
	Organizirati prenošenje iskustava roditelja, uspješnih učenika, gospodarstvenika, predstavnika grada i županije
	Razrednici


	Sve godine unaprjeđenja
	Nema 
	Program rada razrednika 

	Pojačati marketing škole (vizualni identitet škole)

	Oformiti tim za marketing i isplanirati marketing škole
· Osuvremeniti web (logo, misija, vizija, snimiti video uratke)
· U sklopu europskog tjedna vještina stečenih u strukovnom obrazovanju (5. do 9. Prosinca) s timom učenika 4. Razreda posjetiti osnovne škole grada Siska i prezentirati programe

	Ravnatelj,
tim za marketing
	Šk.god. 2018./.2019.
	Nema 
	Web stranica škole

	
	Organizirati Dan otvorenih vrata
	Ravnatelj, tim za organizaciju dana otvorenih vrata
pedagog 
	Sve godine unaprjeđenja
	Prema važećem troškovniku 
	Izvješća i fotografije

	Planirati suradnju s Osnovnom školom Ivana Kukuljevića Sisak i definirati zajedničke ciljeve 
	Sastati se s predstavnicima OŠ Ivana Kukuljevića
Planirati zajedničku akciju čišćenja (npr. Dan planeta zemlje)
	Nastavnici geografije, biologije i kemije;
pedagog 
	Sve godine unaprjeđenja
	Nema 
	Izvješća i fografije






6. UPRAVLJANJE-USTANOVA I KVALITETA
	CILJ
	AKTIVNOST
	NOSITELJ
	VREMENIK
	TROŠKOVNIK
	EVALUACIJA

	Poboljšati protok informacija
	Sve informacije bitne za rad nastavnika (rasporedi, zapisnici, rokovi, naputci i sl.) slati na adresu e-pošte
	Administrator-blagajnik, ravnatelj
	Sve godine unaprjeđenja
	Nema
	E-pošta

	
	Mjesečni sastanci stručne i tehničkih službi i ravnatelja
	Tajnik
	Sve godine unaprjeđenja
	Nema
	Zapisnici sa sastanaka

	Poboljšati ozračje u školi i uvjete rada

	Zajednička druženja
	Ravnatelj 
	Sve godine unaprjeđenja
	Nema
	Izvješća

	
	Osposobljavanje za rješavanje sukoba
	Povjerenik za zaštitu dostojanstva,
pedagog,
ravnatelj 
	Sve godine unaprjeđenja
	Nema 
	Izvješća

	Poboljšati povezanost između djelatnika škole (putem stručnih vijeća)
	Zajednička druženja uz zadanu temu
(team building)

	Voditelji stručnih vijeća,
ravnatelj 
	Sve godine unaprjeđenja
	Nema 
	Izvješća

	Poboljšati prostorne uvjete

	Unaprijediti prostor za konzultacije (pregraditi vrata wc-a, otvoriti ulaz s hodnika, kopirni uređaj premjestiti u zbornicu na mjesto TV-a, prostoriju urediti)

	Ravnatelj
	Sve godine unaprjeđenja
	Prema važećem troškovniku
	Izvršeni radovi




NV-Nastavničko vijeće   VE-Stručno vijeće ekonomista   VPT-Stručno vijeće poslovnih tajnika   VR-Vijeće roditelja   VU-Vijeće učenika   ŠO-Školski odbor
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